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ESTADO DE MATO GROSSO

), CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 001/2024
" DATA: 20 DE FEVEREIRO DE 2024

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO VIGENTE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”. :

O EXCELENTISSIMO. SENHOR SILVIO RODRIGUES DA SILVA, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LELI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Adicional Especial no valor de até R$ 232.668,15 (Duzentos e trinta e dois mil,
seiscentos e sessenta e oito reais e qumze centavos) destinados a Secretaria
Municipal de Gestao Pubhca

Art. 2° O Crédito preconizado nd artigo 1° desta Lei destinar-se-a a cobrirv
despesas da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, pela inclusdo da
seguinte classificagao funcional-programatica: .

Orgéo: 03 — Secretaria Municipal de Gestéo Publica

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Gestéo Publica

Funcéo: 06 — Seguranga Publica

Subfuncdo: 181 — Policiamento '

Programa: 0015 — Gestdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo
Corporativa :

Atividade: 2077 — Execugéo do Programa Vigia Mais MT

Fonte: 500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Natureza da Despesa:

339030 — Material de Consumo R$| 68.839,65
339039 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$|129.918,06
339040 - Servicos de Tecnologia da Informacdo e|R$ 33.010 44
Comunicacéo - PJ o

TOTAL DAS SUPLEMENTA(;OES R$|232.668,15

Art. 3° Para dar Cobertura ao Crédito Aberto, conforme descrito no artigo
anterior serdo utilizados os recursos resultantes de anulagao parcial ou total da
dotacéo orcamentaria abaixo descrita, nos termos do Inciso Il do §1° do art. 43
da Lei 4.320/1964.
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ESTADO DE MATO GROSSO

2), CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
7 CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Orgao: 07 — Sec. Mun. Agricultura Desenvolvimento Meio Ambiente e Turismo

Unidade: 001 — Gabinete da Sec. Mun. Agricultura Desenvolvimento Meio
Ambiente e Turismo :

Funcao: 20 — Agricultura

Sub-Fungao: 608 — Promogao de Produgéo Agropecuaria

Programa: 0030 — Programa Desenvolvimento Rural e Agronegocios

Projeto: 1033— Apoio Prod. Rural com Aquisigéo de Mag. e Implementos

Fonte de Recursos: 1.701 — Outras Transf. De Convénios ou Instrumentos
Congéneres dos Estados

Natureza da Despesa:

449052 - Equipamentos e Material Permanente R$ | 232.668,15

TOTAL DAS ANULAGCOES R$ | 232.668,15

Art. 4° Fica igualmente autorizado a atualizagédo na Lei Municipal n° 1601/2023
- LDO 2024 e Lei Municipal n°® 1460/2021 - PPA 2022/2025, as alteragbes
orgamentarias descritas nos artigos desta lei.

Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢6es em contrario.

Camara Municipal de Itadba, Fstado de Mato Grosso, em 20 de fevereiro de 2024.

SILVA

Presidente
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.ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

- AUTOGRAFO DE LEI

" N.°002/2024

DATA: 27 DE FEVEREIRO DE 2024

SUMULA: “DISPOE SOBRE REVISAO GERAL ANUAL DA ’REMUNERAQAO
DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITAUBA,
ESTADO DE MATO GROSSO, E DA TUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR SILVIO RODRIGUES DA SILVA, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEl:

Art. 1°, Fica concedida revisdo geral anual aos servidores da Camara Municipal de Itauba/MT,
constantes do Anexo ll da Lei Municipal n°® 769, de 10 de fevereiro de 2009, no percentual de
4,62% (quatro virgula sessenta e dois por cento).

Paragrafo tnico. O percentual da revis&o geral anual é referente a recuperagao das percas
~ inflacionarias acumuladas no periodo de janeiro a dezembro do exercicio de 2023, conforme
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correréo por conta de dotagdo
propria do orcamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicées em
contrario.

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 27 de fevereiro de 2024.

C"—'\

SILVIO RODBIGUES DA SILVA
Presidente
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 003/2024

DATA: 12 DE MARCO DE 2024

SUMULA: “DECLARA COMO ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA, A
ASSOCIACAO QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica declarada como entidade de Utilidade Publica, a Associagéo a
seguir consignada, nos termos do art. 9°, inciso XXXV da Lei Organica de
ltadba/MT:

Paragrafo Gnico. Associacdo Atlética Itaubense, associagdo privada, inscrita
no CNPJ n°® 01.289.578/0001-72, com sede na Rua Vereador Jo&o Farina, n°
SN- bairro Centro, Itatba/MT, CEP 78.510-000.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposi¢cées em contrario.

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 12 de margo de 2024.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 004/2024

DATA: 22 DE MARGO DE 2024

SUMULA: “FICAM DESAFETADOS DO PATRIMONIO PUBLICO OS
IMOVEIS QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR - VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica desafetado do patrimdnio publico, o imével tratado no inciso I:
| - Lote 06, Quadra 08, Setor “B”;

§ 1° O imével ora desafetado, fora objeto de doacdo através das Leis
Municipais n°. 1.081, de 08 de dezembro de 2015, sendo que naquele
regramento houve apenas autorizagéo, e nao a efetiva desafetagéo, haja vista
a necessidade de cumprimento das obrigacdes recaidas ao Donatario a época.

§ 2° A desafetagao tratada no “caput” além de atender a obrigagao contida na
alinea “a@”, do § 5° do art. 123 da Lei Organica Municipal, é imprescindivel para
que o Donatarlo possa realizar a transferéncia definitiva do imével para sua
titularidade, conforme prevé a legislagdo que regulamentou a doacéo.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Céamara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 22 de marco de 2024.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78..510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.°© 005/2024

DATA: 22 DE MARCO DE 2024

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO VIGENTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOI? VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Adicional Especial no valor de até R$ 49.262,98 (Quarenta e nove mil,
duzentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos), destinados a
Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esportes e Lazer. '

Art. 2° O Crédito preconizado no artigo 1° desta Lei destinar-se-& a cobrir
despesas da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Lazer,
pela incluséo da seguinte classificagéo funcional-programatica:

Org&o: 05 — Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura, Esportes e Lazer

Unidade: 005 — Secretaria Adjunta de Cultura

Funcdo: 13 — Cultura

Subfungado: 392 — Difuséo Cultural

Programa: 0007 — Multiculturalidade, Diversidade e Inclus&o Social

Atividade: 2109 — DESENVOLVIMENTO DE ACOES DO PNAB DE FOMENTO A
CULTURA

Fonte: 719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n° 14,399/2022

Natureza da Despesa:

339036 — Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Fisica R$| 49.262,98

TOTAL DAS SUPLEMENTAGCOES R$| 49.262,98

Art. 3° Para dar Cobertura ao Crédito Aberto, conforme. descrito no artigo
anterior serdo utilizados os recursos resultantes de anulagéo parcial ou total da
dotagéo orcamentaria abaixo descrita, nos termos do Inciso Il do §1° do art. 43
da Lei 4.320/1964.

Orgao: 05 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Espértes e Lazer

Unidade: 005 — Secretaria Adjunta de Cultura

Funcédo: 13 — Cultura

Subfuncéo: 392 — Difusdo Cultural

Programa: 0007 — Multiculturalidade, Diversidade e Inclusao Social

T —————seye e T TR
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Atividade: 2035 — CARNAVAL DE RUA, FESTAS FOLCLORICAS, REGIONAIS

Eonte: 709 — Transferéncias da Unido referentes 8 Compensagao Financeira de Recurso Hidricos

Natureza da Despesa: -

339039 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$| 49.262,98
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES R$| 49.262,98

Art. 4° Fica igualmente autorizado a atualizagao na Lei Municipal n° 1601/2023
- LDO 2024 e Lei Municipal n® 1460/2021 - PPA 2022/2025, as alteragoes
orcamentarias descritas nos artigos desta lei.

Art. 5° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Italiba, Estado de Mato Grosso, em 22 de margo de 2024.

M

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 006/2024
DATA: 22 DE MARCO DE 2024

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CONCEDER
REAJUSTE GERAL ANUAL (RGA) AO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL PARA O EXERCICIO 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal conceder
Reajuste Geral Anual (RGA) no |mporte de 3,62% (trés virgula sessenta e dois
por cento) no piso salarial do Maglsterlo Publico Municipal para o Exercicio
2024. |

§ 1° O percentual tratado no “caput” obedece aos ditames da Lei Federal n°.
11.494, de 20 de junho de 2007, devidamente formalizado pelo Ministério da
Educacdo (MEC) através da Portaria n°. 061, de 31 de janeiro de 2024,
conforme determina a Lei Federal n°. 11.738/2008.

§ 2° O reajuste tratado no “caput” sera pago a partir do més de abril de 2024 —
competéncia margo/2024, nio retroagindo aos meses de janeiro de
fevereiro/2024.

Art. 2° Fica igualmente autorizado o pagamento do “percentual remanescente
do Piso/2023” ao Magistério Plblico Municipal Efetivo, consistente em 9,16%
(nove virgula dezesseis por cento), referente o periodo de janeiro a dezembro
de 2023, haja vista 0 que preconiza a Lei Municipal n°. 1.554, de 21 de margo
de 2023.

§ 1° O pagamento previsto no “caput” sera realizado em 10 (dez) parcelas, com
inicio de pagamento no més de abril/2024 — referente competéncia margo/2024
— findando-se em dezembro de 2024, objetivando a conciliagéo financeira e
orcamentaria devidamente estabelecida na Lei Complementar n°. 101, de 04
de maio de 2000 (LRF).

§ 2° Os prazos e formas de pagamento contidos nesse regramento, foram
previamente discutidos e aprovados junto ao Sindicato dos Trabalhadores do

W
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ESTADO DE MATO GROSSO
' CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Ensino Pulblico de Mato Grosso - Subsede Itauba/MT, conforme Oficio n°.
003/2024/SUBSEDE SINTEP-ITAUBA.

Art. 3° Para compor as despesas oriundas da presente Lei serao utilizadas as
dotagbes proprias do orgamento vigente, ficando autorizada eventual
suplementacéo em caso de necessidade comprovada.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogadas
as demais disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, em 22 de marcgo de 2024.
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AV. Tancredo Neves , 803 - - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 007/2024

DATA: 22 DE MARCO DE 2024

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CONCEDER REAJUSTE
GERAL ANUAL (RGA) AOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO, DA
FUNDAQAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL E DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAQAO MUNICIPAL (APOIO) PARA O EXERCICIO 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal conceder
Reajuste Geral Anual (RGA) no importe de 4,62% (quatro virgula sessenta e
dois por cento) no piso salarial dos Servidores Publicos da Administragéo, da
Fundagao Hospitalar de Saltde Municipal e dos Profissionais da Educacdo
Municipal (APOIO), para o Exercicio 2024, em atencido ao art. 112 da Lei
Municipal n°. 1.117, de 31 de margo de 2016.

Paragrafo unico. O reajuste tratado no “caput” refere-se a corregéo pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor (IPCA) referente os ultimos 12 (doze)
meses e sera concedido a partir da competéncia margco de 2024, em parcela
Unica, apés a vigéncia da presente Lei.

Art. 2° Esse regramento devera respeitar os indices estabelecidos pelos
artigos 19 e 20 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF).

Art. 3° Para compor as despesas oriundas da presente Lei serdo utilizadas as
dotacbes proprias do orcamento vigente, ficando autorizada eventual
suplementagéo em caso de necessidade comprovada.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas
as demais disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Itatuba, Estado 5 e 22 de margo de
2024. \{
VALDIR M
PRESID

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 008/2024
DA:TA: 02 DE ABRIL DE 2024

SUMULA: “DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL REALIZAR CAMPANHA ATRAVES DE SORTEIO DE PREMIOS COMO
MEIO DE INCENTIVAR E MELHORAR A ARRECADAQAO DA RECEITA DE IPTU
PARA O EXERCICIO 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal realizar campanha de
incentivo, como meio de incrementar e melhorar a arrecadagéo de Imposto
sobre a Propriedade Territorial Urbana (IPTU) para o Exercicio 2024 mediante
premiacéo, através de sorteio entre os contribuintes que realizarem pagamento
em parcela Unica na data estabelecida para tanto em regulamento préprio.

Art. 2° Os prémios serdo atraves de sorteio, de acordo com regulamentagéo a
ser expedida previamente por Decreto do Poder Executivo e serdo entregues
aos contemplados no dia do sorteio, desde que, cumpridas as exigéncias
documentais como a devida transferéncia de propriedade ao contemplado.

Art. 3° Nao poderéo participar do sorteio previsto no artigo anterior o Prefeito,
Vice-Prefeito, bem como os membros da Comissédo Organizadora nomeada
pelo Prefeito.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar despesas para
adquirir os bens méveis necessarios a reaiizagao dos sorteios mencionados no
paragrafo primeiro, deste artigo.

§ 1° 01 (uma) Motocicleta 150 cilindradas, a ser sorteada para todos os
Contribuintes do Municipio que realizarem o pagamento em parcela Unica até a
data do vencimento previamente estabelecida.

§ 2° 01 (um) Televisor 42 Polegadas, a ser sorteado para os Contribuintes de
cada bairro do Municipio a seguir relacionados, que realizarem o pagamento
em parcela Unica até a data do vencimento previamente estabelecida:

| - Bairro Sol Nascente.

Il — Bairro Centro. ‘

Ill - Bairro Recanto dos Passaros
IV — Bairro Cidade Alta. '

AV. Tancredo Neves , 803 -~ CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

V-~ Jardim Vitoria.

§ 3° O valor total dos bens a serem sorteados ndo podera exceder o montante
de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Art. 5° A presente despesa sera suportada pela seguinte dotacéo
orcamentaria:

Orgido: 04 — SEC. MUN. PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRACAO

Unidade: 001 - SEC. MUN. PLANEJAMENTO, FAZENDAEADMINISTRAC}AO

Fungdo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub-Fungio: 122 — ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0017 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Projeto Atividade: 2011 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SMPFA.

Natureza da Despesa: 3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS,

ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Itatba, Estédo de Mato Grosso, em 02 de abril de
2024.

R R A AR R R R R R R o R R R R R R R R R RO ™ ey i H RO e

AV. Tancredo Neves , 803 -~ CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




)

ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
w  CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

~ AUTOGRAFO DE LEI

- N.° 009/2024

DATA: 02 DE ABRIL DE 2024

SUMULA: “FICAM DESAFETADOS DO PATRIMONIO PUBLICO OS IMOVEIS QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ

SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica desafetado do patriménio publico, o imovel tratado no inciso I:

| — Lote 11-A, Quadra 08, Setor “B”, registrado sob Matricula n°. 23.143 no
Cartério de 1° Oficio de Colider/MT,;

§ 1° O imovel ora desafetado, fora objeto de doagdo através das Leis
Municipais n°. 1.081, de 08 de dezembro de 2015, sendo que naquele
regramento houve apenas autorizagéo, e ndo a efetiva desafetagao, haja vista
a necessidade de cumprimento das obrigagbes recaidas a Donatario a eépoca.

§ 2° A desafetagéo tratada no “caput” além de atender a obrlgagéo contida na
alinea “a”, do § 5° do art. 123 da Lei Orgénica Municipal, é imprescindivel para
que o Donatarlo possa realizar a transferéncia definitiva do imoével para sua
titularidade, conforme prevé a Ieglslagao que regulamentou a doacéo.

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 02 de abril de
2024. ‘ . _

AV. Tancredo Neves , 803 - = CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

- CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 010/2024

DATA: 02 DE ABRIL DE 2024

SUMULA: “DESIGNA A NOMENCLATURA DAS RUAS QUE MENCIONA DA
COMUNIDADE BOA ESPERANCA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1°. A rua “01” passara a ter denominac¢éo de Rua Cedro;
Art. 2°. A rua “02” passara a ter denominagéao de Rua canela;

Art. 3° A rua “03” passara a ter denominagao de Rua Angelim;

Art. 4°. A rua “04” passara a ter denominacdo de Rua Cerejeira,

Art. 5°. A rua “05” passara a ter denominagdo de Rua Sucupira;

Art. 6°. A rua “06” passara a ter denofninégéo de Rué Cavilina;

Art. 7°. A rua “7” passara a ter denéminagéo dé Rua Ipé;

Art. 8°. A rua “08” passara a ter denominagéo de Rua Pau-BrésiI;

Art. 9°. A Avenida “09” passara a ter denominagéo Avenida dos Jatobas;
Art. 10. A rua “10” passara a ter denominagéo de Rua Amoreira;

Art. 11. Arua “11” passara a ter denominacgao de Rua Peroba,;

Art. 12. A' rua “12” passara a ter denorﬁinagéo dé Rua Angico;

Art. 13. A rua “13” passara a ter denominagéo de Rua Aroeira,
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Art. 14. A rua “14” passara a ter denominagdo de Rua Pinheiro;

Art. 15. A rua “15” passara a ter denominagdo de Rua Castanheira;

Art. 16. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de ltaiba, Estado de Mato Grosso, em 02 de abril de
2024.
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 011/2024
DATA: 02 DE ABRIL DE 2024

SUMULA: “INSTITUI E ESTABELECE O VALOR DAS DIARIAS PARA 0S
VEREADORES E SERVIDORES DO LEGISLATIVO, PARA VIAGENS E/OU
DESLOCAMENTOS A SERVICO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA/MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Artigo 1° - Fica instituida Diaria para os Vereadores e Servidores do Legislativo,

para viagens elou deslocamentos a servigo da Camara Municipal de Itadba/MT.

Artigo 2° - Ficam fixados os valores por dia de viagem e/ou deslocamento dos
Vereadores efou Servidores do Legislativo a servico da Camara Municipal de
itatba/MT, conforme a seguinte planilha:

Descrigéao : Valor

Capital Estadual Sem Pernoite R$ 600,00
Capital Federal e outros destinos fora do Estado - Sem Pernoite - R$ 1.000,00
Diaria de Campo Sem Pernoite R$ 100,00

Municipios Vizinhos Sem Pernoite (até 70 km de distancia de Itaiba) |R$ 200,00

Outros Municipios Sem Pernoite (até 100 km de distancia de Itatiba) R$ 400,00

Capital Estadual Com Pernoite | R$ 800,00,
Capital Federal e outros destinos fora do Estado Com Pernoite R$ 1.300,00
Diaria de Campo Com Pernoite R$ 200,00

Municipios Vizinhos Com Pernoite (até 70 km de distancia de {taGiba) |R$ 300,00
Outros Municipios Com Pernoite (até 100 km de distancia de ltatiba) R$ 580,00

S ——
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M
Artigo 3° - A liberagéo das diarias e a comprovagéo das viagens obedecerdo as
normas da Resolugao n°. 064/2009 desta Camara Municipal, bem como as instrugoes

normativas do Controle Interno e do TCE/MT.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposicées em contrario, especialmente a Lei n°. 837/2010.

~ Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 02 de abril de
) 2024.
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AUTOGRAFO DE LEI

N.°012/2024

- DATA: 16 DE ABRIL DE 2024

SUMULA: “DISPOE SOBRE A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ITAUBA-MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDECIR PIERETTO, PRESIDENTE EM
EXERCICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE
PROJETO DE LEI:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de ltatba — MT tem por

objetivos:

| - A protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugéo de danos e a

prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

“a” - a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a8 adolescéncia e a
velhice; _

“b” - amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

“c” - a promogéao da integragao ao mercado de trabalho;

“d” - a habilitagéo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de
sua integracao a vida comunitaria.

H - A vigilancia socioassistencial composta por equipe técnica, que visa
analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia
de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizacées e danos;

lil - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisées socioassistenciais;

IV - Participagdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, na
formulac&o das politicas e no controle de agées em todos os niveis;

V - Primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - Centralidade na familia para concepgéo e implementacéo dos beneficios,
ser vigos, programas e projetos, tendo como base o territério.

M

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561~ 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
'CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a Protecdo Social no
ambito da politica publica de assisténcia social oferta para suas (seus) usuaria
(0) s um conjunto de atengbes e cuidados para o enfrentamento das
desprotecbes que ameagam a vida, a dignidade humana, o exercicio da
cidadania, a subsisténcia, a convivéncia familiar e comunitaria, por questées
relativas aos contextos socioeconémicos, regionais, culturais, relacionais,
ambientais e as decorrentes dos ciclos da vida, que se constituem como
desdobramentos das multiplas expressoes da questdo social que caracterizam
e permeiam o modo de vida em sociedade e realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais visando universalizar a protegdo social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

SEGAO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica publica de assisténcia social nho muncipio de Itaiba rege-se-a
pelos seguintes principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a

quem dela necessitar, com respeito a dignidade e & autonomia do cidadao,

sem discriminacdo de qualquer espécie ou comprovacéo vexatoria da sua

condigéao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de

contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal

n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

lli - integralidade da protegéo social: oferta das provisdes em sua completude,

por meio de conjunto articulado de serwgos programas, projetos e beneficios
- socios assistenciais;

IV - intersetorialidade: integracéo e articulacéo da rede socioassistencial com

as de mais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de

Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, somoeconomlcas

poli ticas e terntonals priorizando aqueles que estiverem em situagdo de

vuinerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as neceSS|dades sociais sobre as eX|gencxas

de rentabilidade econémica;

VI - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo

assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIl - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a

beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e

comunitaria, vedando-se qualquer comprovacéo vexatéria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de

qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as popula¢des urbanas e rurais

]
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e grupos tradicionais especificos;

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassisten ciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e
dos critérios para sua concessao. -

Xl — Acesso a informagéo: garantia do direito do usuario a receber informacdes
sobre os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, sobre
os recursos disponiveis e os critérios de sua aplicacéo e oferta;

XIl - Laicidade na relagdo entre o cidaddo e o Estado na prestacdo e
divulgagéo das agdes do SUAS; '

Xilll = Continuidade: garantir que a execugdo da prestacdo de servicos e
beneficios tenha carater planejado, continuado e permanente afiangado pelo
cofinanciamento dos entes federativos.

Art. 4° Nos termos da Resolucéo n® 33 do CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social, a gestdo do SUAS no Municipio de Itatba — MT adotara os
seguintes principios éticos na operagao da Politica de Assisténcia Social:

I - Defesa incondicional da liberdade, do respeito a dignidade da pessoa
humana, da privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e
psicolégica, dos direitos socioassistenciais; da laicidade, pluralidade e
diversidade cultural, socioeconémica, politica e religiosa;

- Protecdo a privacidade dos usuarios observando o sigilo profissional,
preservando sua intimidade, resgatando sua histéria de vida;

Il - Defesa do protagonismo e da autonomia, das competéncias intelectuais,
da capacidade de reflexdo, de critica e transformacdo da realidade de cada
sujeito e seu contexto social; o

IV - Recusa de praticas de carater clientelista, vexatério ou com intuito de
benesse ou ajuda;

V - Oferta de servigos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos
com qualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de convivio para o
fortalecimento de lagos familiares e sociais;

VI - Recusa a praticas assentadas em discriminagcbes etarias, étnicas, de
classe social, de género, por orientagéo sexual ou por deficiéncia, dentre
outras; '

Vil - Garantia do direito a receber dos 6rgéos publicos e prestadores de
servicos o acesso as informagdes e documentos da assisténcia social, de
interesse particular, ou coletivo, ou geral - que serdo prestadas dentro do prazo
da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informacéo - LAI, e a identificagdo daqueles que o atender;

VHI - Garantia de atengao profissional direcionada para a construgéo de
projetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usuario;

IX — Reconhecimento do direito dos usuarios de ter acesso a beneficios e a
renda, como meio de protegdo social e de redugdo de possiveis agravos a
dignidade humana pela ocorréncia de desprotegées sociais;

X — Garantia incondicional do exercicio do direito & participagdo democratica
dos usuarios, com incentivo- e apoio a organizacdo de féruns, conselhos,

m
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movimentos sociais e cooperativas populares, potencializando praticas
participativas;

Xl — Acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem discriminacéo
social de qualquer natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos
diferentes beneficios e as especificidades dos servigos, programas e projetos;
Xl - Garantia aos profissionais das condices necessarias para a oferta de
servicos em local adequado e acessivel aos usuarios, com a preservacéao do
sigilo sobre as informagdes prestadas no atendimento socioassistencial, de
forma a assegurar o compromisso ético e profissional estabelecidos na Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS-NOB-RH/SUAS:;

Xl — Disseminagédo do conhecimento produzido no &mbito do SUAS, por meio
da publicizagdo e divulgacdo das informacdes colhidas nos estudos e
pesquisas aos usuarios e trabalhadores, no sentido de que estes possam usa-
las na defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhoria da qualidade
dos servigos, programas, projetos e beneficios;

XIV - Simplificagdo dos processos e procedimentos na relagdo com os
usuarios no acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios, agilizando
e melhorando sua oferta;

XV — Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade,
agilidade e continuidade; o

XVI - Prevaléncia, no 8mbito do SUAS, de acdes articuladas e integradas,
para garantir a integralidade da protegdo socioassistencial aos usudrios dos
servigos, programas, projetos e beneficios;

XVl — Garantia aos usuarios do direito as informacdes do respectivo historico
de atendimentos, devidamente registrados nos prontuarios do SUAS.

Art. 5° A garantia de protegéo socioassistencial compreende:

|- Precedéncia da protegdo social basica, com o objetivo de prevenir
situacdes de risco social e pessoal; ’

Il - Nao submisséo do usuario a situacées de subalternizacao;

Il - Desenvolvimento de ofertas de servicos e beneficios que favorecam aos
usuarios do SUAS a autonomia, resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo,
acesso a oportunidades, condigdes de convivio e socializagdo, de acordo com
sua capacidade, dignidade e projeto pessoal e social;

IV - Dimensdo proativa que compreende a intervengdo planejada e
sistematica para o alcance dos objetivos do SUAS com absoluta primazia da
responsabilidade estatal na conducéo da politica de assisténcia social em cada
esfera de governo; .

V — Reafirmagao da assisténcia social como politica de seguridade social e a
importancia da intersetorialidade com as demais politicas puUblicas para a
efetivagéo da protecéo social.

SECAO I
DAS DIRETRIZES
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Art. 6° A organizagdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - descentralizagdo politico-administrativa e comando tinico em cada esfera de
gestao;

Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar que visa a garantir a prote¢éo as familias e aos
individuos considerando o contexto de vida — aspectos socioeconémicos,
politicos, culturais e ambientais;

V - territorializagdo que identifica as desprotegdes, as vulnerabilidades, os
riscos sociais, as dindmicas e as potencialidades das familias e territérios.

VI - fortalecimento da relagéo democratica entre Estado e sociedade civil;

VIl - participagéo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulagéo das politicas e no controle das agées em todos
0s niveis;

§1° Compdem o SUAS do Municipio de Itatba :
I - Como instancias colegiadas:

“a” - Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

“b” - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

“e” - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.:
“d” - Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

“e” - Organizagbes de usuarios conforme definido na Resolugdo CNAS n° 11
de 23 de setembro de 2015;

Il - Como instancia de gest&o da politica: a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social; ’

i - Como unidades complementares: as Organizagbes da Sociedade Civil de
Assisténcia Social;

Paragrafo Ginico. No caso da instituicdo do Conselho Municipal de Politicas
sobre Drogas — COMAD, Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMPD ficam automaticamente caracterizados como
instancias colegiadas.

| ) CAPiTULO I
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

SECAO |
DA GESTAO

M
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Art. 7° A gestdo das agdes na area de assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de
7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo s&o de
competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes
de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993,

Art. 8° O Municipio de ltatiba/MT atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe
coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu ambito.

Art. 9° No &mbito da Politica Publica, toda oferta deve ocorrer na perspectiva
do direito. A protegdo social é garantida ao cidadio por meio de critérios
normativos, conhecidos e reclarpéVeis, que estdo em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Spcial - PNAS.
\

Paragrafo tnico. Fica regulamentado através da Resolugdo N°07 de 05 de
abril de 2024 do Conselho Municipal de Assisténcia Social os critérios e prazos
para concessao dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia
Social no municipio de Itadba — MT, visando assegurar a protecéo social e o
respeito a dignidade humana.

Art. 10. Fica vedado a oferta de doacées nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Entende-se por doacdes, para os fins desta lei,
quaisquer bens materiais, alimentos, roupas, entre outros itens de carater
assistencial, ofertados por pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo tnico. E fundamental distinguir os beneficios eventuais de acées
pontuais de mobilizagao local para distribuicdo de bens em carater de doacao.
Os beneficios eventuais sdo|um direito essencial para a efetivacédo plena da
Politica de Assisténcia Social: Essa diferenciagdo é crucial para garantir que os
individuos em situagdo de vulnerabilidade tenham acesso a assisténcia de
forma digna e equitativa, sem depender exclusivamente de doacgées
temporarias e nao sistematicas. '

Art. 11. O 6rgédo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de
ltadba/MT é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

SECAOIl
DA ORGANIZAGAO

Art. 12. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
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ltatiba/MT organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| - protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecéo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e
comunitarios fortalecendo a fungéo protetiva das familias, evitar a ruptura do
vinculo familiar, a defesa de direito, contribuir para cessar a incidéncia, prevenir
a reincidéncia dessas situacdes e reduzir danos; o fortalecimento das
potencialidades e aquisicdes e a protegdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos

§ 1° Para garantir protecdo integral, o érgdo gestor deve promover a
intersetorialidade e a articulacdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e 6rgdos setoriais, e a relagdo interinstitucional com os o6rgéos do
Sistema de Justica e de Defesa e Garantia de Direitos, possibilitando a
complementariedade das agoes. ‘

§ 2° O diagnéstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial
sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protegéo social basica
e especial. ;

Art. 13. A protecdo social basica compdem-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protecao e Atendimento Integral & Familia — PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncias e ldosas;

§ 1° O Servico de Protecédo e Atendimento Integral & Familia — PAIF, deve ser
ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS.

§ 2° Os servicos socioassistenciais de Prote¢do Social Basica poderéo ser
executados por Equipe Volante.

Art. 14. O municipio de ltauba/MT a partir da constatagdo de que as
ocorréncias de violagéo de direitos ampliaram e nao sdo atendidas de acordo
com a Tipificacdo Dos Servicos Sociosassistenciais, implantard a equipe de
Protecdo Social Especial (PSE), sendo que este nivel de protegéo devera ser
organizado gradativamente na Estrutura do Orgdo Gestor da Assisténcia Social
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por meio de equipe especifica para o desenvolvimento prioritario dos servigos
nos termos da tipificagado. :

I - os servigos de Protecéo Social Especial atuam sobre as situacdes de risco
social e de violagdo de direitos e violéncia;

Il - a protegéo social especial diferencia-se em dois niveis de complexidade:

I - a qualquer tempo podera o municipio estruturar de abrangéncia direta
equipamentos especificos para a oferta de outros servigos tipificados de Média
Complexidade que s&o destlnados ao atendimento e acompanhamento das
familias e individuos em sﬂuagao de risco social, violéncia e outras violages
de direitos tais como:

- Servigo de Protegdo e Atendlmento Especializado a Familias e Individuos
- PAEF I; i
“b” Serwg:o Especializado de Abordagem Social;

- Servico de Protecéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Somoeduca’uva de Liberdade Assnstlda e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade; -

“d” - Servico de Protecéo Somal Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;
- Servico Especuallzado para Pessoas em Situagéo de Rua;

IV - A qualquer tempo podera o mun|C|p|o estruturar de abrangencia direta,
indireta ou regional, equamentos especificos para a oferta de outros servigos
tipificados de Alta Complexidade que visa a oferta de servicos de acolhimento
para familias e individuos afastados do seu nucleo familiar e/ou comunitario de
origem, em razdo da fragmzagao ou rompimento de vinculos familiares e
comunitarios e em sﬂuagoes de calamldades publicas e emergéncia, tais como:

- Servigo de Acolhimento InstltUC|onaI
“b” Servigo de Acolhimento! em rRepubhca

- Servico de Acolhimento ¢ em Familia Acolhedora;
“d” Servigo de Protecao em Sltuagoes de Calamidades Pubilcas e de
Emergéncias. S B

Co
‘| :’.‘ 3

] vy \
Paragrafo unico. Servugo de Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI a oferta do ‘PAEFI deve ocorrer exclusivamente na unidade

do Centro de Referéncia Espéc:klalw" ado de Assisténcia Social - CREAS.

i
L

Art 15. As protecdes somalsl baS|ca e especial serdao ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma mfcegrada diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades ou organlzagges de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especmmdades ‘ de cada servico, programa ou projeto

socioassistencial. ’ e

§ 1° Considera-se rede socidégﬁSi‘stencia‘l o conjunto integrado da oferta de
AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




)

' ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNP3: 03 “Legislando com Seriedade”

servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mednante a
articulagéo entre todas as unldades do SUAS.

§ 2° A vinculagdo ao SUAS ¢ o r‘econhecimento pelo 6rgao gestor, de que a
entidade ou organizacao de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 16. A unidade publica estatal instituida no ambito do SUAS integram a
estrutura administrativa do Municipio de itauba/MT, qual seja:

| - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

Paragrafo unico. A instalacdo da unidade publica estatal deve ser compativel
com os servigos nela ofertados, observadas as normas gerais om espagos para
trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepgdo e atendimento
reservado das familias e mdnvnduos assegurada a acessibilidade as pessoas
idosas e com deficiéncia.

Art. 17. A protecéo social basica; sera ofertada precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e respectivamente, e pelas entidades
e organizagOes de assisténcia social, de forma complementar.

§ 1° O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabllldade e risco social, destinada a
articulagao e execugéo de servicos, | programas e projetos socioassistenciais de
protecéo social basica as familias, que tem por objetivo prevenir a ocorréncia
de situagbes de vulnerabilidades e riscos sociais nos territorios, por meio do
desenvolvimento de potenmahdades e aquisicdes, do fortalecimenio de
vinculos familiares e comunltarlos e da ampliacdo do acesso aos direitos de
cidadania. !

§ 2° O CRAS é uma unidade plblica estatal instituida no ambito do SUAS, que
possue interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e
oferta servigos, programas, pro;etos e beneficios da assisténcia social e nao
ndo deve ser confundida com as funcbdes do 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social municipal.

Paragrafo tnico. O CRAS funmonara de acordo com o Regimento Interno
garantindo assim a qualldade _d_os servicos prestados, a transparéncia nas
acbes, a seguranca juridica e a drie‘ntagéo adequada da equipe.

Art.18. Conforme estabelemdo na Tipificacdo Nacional dos Servu;os
Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugdo no 109, de 11 de
novembro de 2009, do Conselho; Nacional de Assisténcia Social, todos os
servicos da Politica Nacional de Assisténcia Social tém carater continuado, ou
seja, tém oferta ininterrupta. Eerto em dias especificos de feriado nacional ou
local devem obrigatoriamente ﬁunmonar no minimo 5 (cinco) dias por semana
por 8 (oito) horas diarias, totahzand’o 40 horas semanais.
AV, Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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Art. 19. O CRAS nao pode fechar por motivo de férias coletivas, a continuidade
e a integralidade de funcionamento dos servigos socioassistenciais, as
interrupgdes implicam na quebra de vinculos e dos compromissos assumidos
entre profissionais e familias, especialmente ao que se refere aos processos de
acompanhamento familiar realizados pela equipe de referéncia.

Paragrafo tnico. A incidéncia de vulnerabilidade e risco social ndo escolhe
momento especifico para acometer os usuarios, podendo se agravar nesses
periodos de absoluta desprotegéo social.

Art. 20. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,
mesmo durante o periodo de férias escolares, especialmente a faixa etaria de
criangas e adolescentes deve permanecer ininterrupta.

Art. 21. O SCFV nao é um contraturno escolar, € um servico especifico da
assisténcia social, com propésitos determinados no escopo do atendimento em
assisténcia social, assim, a sua relagio com a Educagdo € de
complementaridade, e ndo de extensdo ou continuidade. Portanto, quando do
encerramento das atividades escolares ou letivas, as atividades do SCFV
prosseguem, mesmo gue seja necessario fazer adequagbes ou arranjos nos
horarios e na forma de oferta-lo, para adequar-se a redugéo do nimero de
usuarios ou de profissionais qu;e; us‘ufruem férias.

Art. 22. A implantacéo das uniidades de CRAS deve observar as diretrizes da:

| - matricialidade sociofamiliar - se refere a centralidade da familia como
nucleo social fundamental para a efetividade de todas as a¢bes e servigcos da
politica de assisténcia social. A familia, segundo a PNAS, é o conjunto de
pessoas unidas por lagos consanguineos, afetivos e ou de solidariedade, cuja
sobrevivéncia e reprodugéo! somal pressupdem obrigacdes reciprocas e o
compartilhamento de renda e ou dependenma econdmica.

Il - territorializagdo - refere a centralidade do territério como fator
determinante para a compreensao das situacdes de vulnerabilidade e risco
sociais, bem como para seu enfrentamento. A adog&o da perspectiva da
territorializagdo se materializa'a partir da descentralizagdo da politica de
assisténcia social e consequente oferta dos servigos socioassistenciais em
locais proximos aos seus usudrios. Isso aumenta sua eficacia e efetividade,
criando condigdes favoraveis a acdo de prevengéo ou enfrentamento das
situacées de vulnerabilidade e risco social, bem como de identificacdo e
estimulo das potencialidades presentes no territorio

Il - universalizagdao — a fim de que a protegdo social basica e a protecéo
social especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios
e com capacidade de atendlmento ‘compativel com o volume de necessidades
da populacéo;

iV - regionalizagcdo - partlclpagéo, quando for o caso, em arranjos
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institucionais que envolvam mumcuplos circunvizinhos e o governo estadual,
visando assegurar a prestacéo de servigos socioassistenciais de protecdo
social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art. 23. O SUAS afianga as seguintes segurancas, observado as normas
gerais: .

| - acolhida; possui duas dimensées:

“a” - uma agdo e uma postura acolhedora; permanente que possibilite
construir relagdées de confianga e vinculo entre as familias usuérias e equipes
de referéncia dos servigos, baseada no direito & privacidade e & preservacio
da identidade, da integridade e da historia de vida; ao conhecimento das
vulnerabilidades e potencialidades das familias, individuos e dos territérios; e a
assungao de compromissos mutuos pelos processos dai decorrentes; e

“b” - uma rede de servigos e de locais; de permanéncia de individuos e
familias em diversas modalidades, conforme necessidade, considerando
fragilizagdo e rompimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - renda; que é provida por meio da concessédo de auxilios financeiros e de
beneficios para cidadas(aos) que apresentem vulnerabilidades decorrentes de
diversas sﬂuagoes

lll - convivio ou vivéncia famlllar comunitaria e social; que exige a prestacéo
publica e continuada de servigos que possibilitem a construgao restauracéo e
o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios, o
fortalecimento de vinculos sociais e de projetos pessoais efou coletivos de vida
em sociedade;

IV - desenvolvimento de autonomia; que se da por meio do desenvolvimento
das capacidades e habilidades para o exercicio do protagonlsmo da cidadania,
da participagdo e do controle somal do respeito a dignidade humana, a
conquista de maior grau de mdependenCla pessoal e qualidade nos Iagos
sociais; e

V - apoio e auxilio; compreendldo como trabalho social para redugéo de
danos e enfrentamento de situagbes de calamidade publica, emergéncias e
demais riscos circunstanciais que exigem a oferta de auxilios em bens
materiais e em pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios
eventuais. ]

SEGAO i
DA EQUIPE DE REFERENCIA

Art. 24. As ofertas SOC|oaSS|sten0|a|s nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referencna que devera considerar o nimero de
familias e individuos referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e

M
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as aquisicbes que devem ser garantidas aos usuarios, na forma das
Resolugbes n°® 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de
2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

§ 1° As equipes de referéncia do SUAS s&o responsaveis por ofertar apoio,
orientagéo e acompanhamento para a prevengéo e superacédo de situacoes de
risco social por meio da promogdo de direitos, da preservacdo e do
fortalecimento das relacées familiares e sociais e devem ter autonomia na
escolha do processo de trabalho social a ser desenvolvido com as familias e
individuos, dos instrumentos técnico-operativos de intervengdo e producio de
documentos adequados a situacéo concreta.

§ 2° O processo de construgdo de vinculos entre as (os) usuarias (os) e as
equipes de referéncia dos servicos requer confianga, sigilo e adogdo de
condutas que ndo exponham ou fragilizem as familias e individuos diante das
vulnerabilidades enfrentadas.

§ 3° Devem ser priorizadas estratégias coletivas de intervencdo com as
familias no enfrentamento as desprotecdes sociais.

Paragrafo Gnico. No municipio de .ltauba a equipe técnica é composta
atualmente por 2 técnicos de nivel superior 01 assistente social e 01 psicélogo.

Art. 25. O psicologo que atua no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) deve desempenhar um papel fundamental no atendimento e
acompanhamento das familias em situacéo de vulnerabilidade social. Sua
intervencéo visa promover o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, o enfrentamento de situacées de violéncia, a superacdo de
dificuldades emocionais e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.
Abaixo estao alguns dos atendimentos basicos que o psicologo do CRAS deve
realizar: (dentre outros) ‘

I - Acolhimento e Escuta Qualificada;

“a” - Realizar o acolhimento de familias em situagdo vulneravel com uma
escuta atenciosa para identificar suas demandas.

“b” Orientar e encaminhar familias elegiveis ao cadastro unico.

Il - Avaliagdo Socioecondmica:

“a” - Realizar avaliagdo socioeconémica considerando diversos aspectos
como renda, moradia, acesso a servigos publicos, saude, educacio e

trabalho. o

it - Elaboragéo do Plano de Acompanhamento Familiar (PAF):

m
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“a” - Desenvolver, junto com a familia, um plano personalizado para
fortalecimento familiar e superagéo de vulnerabilidades.
“b” encaminhamentos e Artlculagao com a Rede

]n
Paragrafo tGnico. E obrigatér’io;registrar todas as atividades, evolucdes e
encaminhamentos em prontuarios ou sistemas de informagcéo do SUAS.

Art. 26. O assistente social qué atua na equipe técnica do CRAS tem
competéncias especificas que o I?abilitam para realizar encaminhamentos e
orientacdes relacionadas a obtquao de beneficios sociais e documentos. A
seguir alguns dos atendimentos | que o assistente social do CRAS deve realizar:

| - Acolhimento e Orientagéo:

” . Receber e acolher os usudrios que procuram o CRAS, esclarecendo
duvidas e fornecendo orientagdes acerca dos servicos disponiveis.

Ii - Atendimento Individual e em Grupo:

“a” - Realizar atendimentos |nd|v1dua|s e em grupo, identificagdo de
demandas e encammhamentos necessarlos proporcionando um espago de

dialogo e reflexdo. . ‘;
il
\x

Il - Mediagao de Conflitos Fami ares:

a” - Intervir em situacées d
buscando solugbes para |
fortalecimento dos vinculos fam|l‘

onflito familiar, promovendo o dialogo e
nflitos. interpessoais, promovendo o
res.

IV - Atividades Educativas e de 131‘» paCItagao

“a” - Promover atividades ed catlvas Junto aos grupos atendidos pelos
servicos socioassistenciais. .

§ 1° Compete tambéem ao tec
equipe técnica do CRAS, '¢
beneficios quando do enquadrﬁi
}
|

wlvco de nivel superior assistente social da
0S|

seguintes atendimentos e garantir os
nto dos requerentes;

I = Carteira de ldosos:

» . Emitir a carteira de Péssd |

Il - Beneficio de Prestacao Contir

a” - Compete ao Assistente So
socioecondémicas, a fim de subs

al auxiliar na coleta e andlise de informagées

dllar a solicitacdo de beneficio junto ao Instituto

Ll

j .
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Nacional do Seguro Social (INSS) ou érgao competente bem como executar

tal procedimento.

\
: \
.1\‘

|

Il - Passe Livre para Pessoas 'cdm Deficiéncia

I
“a3” . O assistente social esta

Na

\
bi‘Iitado a prestar orientagdo e assisténcia a

Ll

pessoas com deficiéncia e .a seus familiares no processo de obtengdo do

i
Passe Livre, bem como, executali’

§ 2° E obrigatorio

Art. 27. As requisicbes as(a
desempenho das atividades qie

comprometem seriamente o t'al;“,

individuos, ocasionando uma se'l

| - quebra de confianga e/oL:*
profissionais que prestam os ser:
I - desvio de funcgéo das(os
referéncia do SUAS para o dest
contratados e nao estdo prepar

das profissdes que compdem as
Il — fragilizagdo ético- polltlco-: f
inerente ao SUAS; A
IV - fragilizagdo e destltwgao. !
beneficios normatizados e lmr;?

N

Assisténcia Social;

V — priorizagdo de outras de
proprias dos servigos soc10as
de tempo para as funcgbes de %p
Vi — desorganizacgao dos servng‘

e materiais disponiveis frente as
VIl — exacerbacao do volume de
e psicoemocional das(os) p[rc’>f
0 acumulo de demandas, que

equipes.

Art. 28. A realizacdo de atlww

condlzentes com as atrlbuu;oe d

Assisténcia Social.

Paragrafo tinico. O carater
inviabilizado. i
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1 procedimento.

todas as atividades, evolugdes e
ou sistemas de informacao do SUAS.

5) trabalhadoras(es) do SUAS para o
&o inerentes a outros o6rgéos e politicas,
alho social desenvolvido com familias e
'itre prejuizos, tais como:

:
i

omplmento de vinculos entre usuarios e
s e beneficios na rede socioassistencial.
ofissionais que compdem as equipes de
enho de tarefas para as quais ndo foram
’ e/ou em desacordo com a regulamentacgéo
uipes técnicas;

‘.ﬂSSIonaI e destituicao do carater protetivo

jemandas n&o planejadas; e

abalho, com consequente adoecimento fisico
nais trabalhadoras(res) do SUAS, mediante
inseguranca e sentimento de ameacga nas

’=‘é ou a elaboragdo de documentos nao
servico socioassistencial, ou com a miss&o
ssisténcia Social, resulta em prejuizo no
social e no alcance dos objetivos da

vo do SUAS, nao deve ser fragilizado ou
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l i)

' SE Ao IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 29. Compete ao I\/Iumcxplo dL Itauba/MT, por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social: 5
i 'i

I - destinar recursos financeiros palra “custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante criterios
estabelecidos pelos conselhos rﬁunlmpals de assisténcia Social,

il - implantar a vigilancia somo sistencial no ambito municipal, visando ao
planejamento e a oferta quaf__ : da ‘de servigos, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais; oy
I - executar os projetos de enfrentamento da pobreza incluindo a parceria
com organizag¢des da somedade CI vil;

iV - atender as agoes SOCIoaSSIS n*C|a|s de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socnoaSS| tenC|a|s de que trata o art. 23, da Lei Federal
n® 8.742, de 7 de Dezembro de ]]993 e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais; ) :

VI - efetuar o fornecimento do
funeralt; :
VIl ~ impiantar S|stema de |nfo ‘agao acompanhamento monitoramento e
avaliagcdo para promover o apnm1 lramento qualificagéo e integragdo continuos
dos servicos da rede socioassiste nC|aI conforme Pacto de Aprimoramento do
SUAS e Plano de Assisténcia So., al !

VIl - regulamentar e coordenar 4|formulagdo e a implementagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social,'em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de de assisténcia social e as
deliberacdes de competencna o Conselho Municipal de Assisténcia
Assisténcia Social, observawndo , deliberagbes das conferéncias nacional,
estadual e municipal Social; o
IX - regulamentar os benef
deliberagbes do Conselho Munlcb | de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprlmoramenfn‘ gestdo e dos servigos, programas, projetos
e beneficios eventuais de ass tencia social, em ambito local,

Xl - cofinanciar em conjunto‘:com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educacdo Peri {ane1nte com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a m]seu ambito.

Xl - realizar o monltoramento e a ayallagao da politica de aSS|stenC|a soc1a| em
seu ambito; L .

Xlil - realizar a gestdo local do 1.Beneﬁcno de Prestagao Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneﬂmanos i:famlhas o] acesso aos servigcos, programas
e projetos da rede SOC|oaSS|stenC| i

XIV - realizar em conjunto co -0 Conselho de Assisténcia Social, as
Conferéncias de Assisténcia Soc:a ‘ '

i
o

s eventuais em consonéncia com as
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XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Fam|I|a nos termos do §1° do art. 8° da
Lei n°®10.836, de 2004; B

XVII - organizar a oferta de serwgos de forma terrltorlallzada em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

XiX - organizar e monitorar a rede de servicos da protecédo social basica e
especial, articulando as ofertas; . | ‘

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagbes e pactuagdes de sﬁas respectivas instancias, normatizando e
regulando a politica de aSS|stenC|a social em seu ambito em consonancia com
as normas gerais da Unido.

XXI - elaborar a proposta orgamentarla da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXil - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orgamentarla ‘dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;
XXIll - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio Junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado
na CIB;
XXIV - elaborar e executau 0 Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando- o em ambito municipal; e

XXV - elaborar e executar a poI|t|ca de recursos humanos, de acordo com a
NOB/ RH - SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Mun|C|paI de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestéo
do SUAS e na qualificagdo idos servicos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancia de pactuagao e hegociagédo do SUAS ;

XXVIil - elaborar e expedir: 0s atos normativos necessarios a gestao do FMAS,
de acordo com as dlretrlzes estabelemdas pelo consetho municipal de
assisténcia social; ?

XXV - elaborar e aprlmorar os equamentos e servicos socioassistenciais,
observando os indicadores de momtdramento e avaliagédo pactuados;

XXIX — alimentar e manter atuallzado o Censo SUAS; o Sistema de Cadastro
Nacional de Entidade de Assstencla Social — SCNEAS de que trata o inciso X,
do art. 19, da Lei Federal n. 8.742/1993; e implantar o conjunto de aplicativos
do Sistema de Informagao do: Slstema Unico de Assisténcia Social — Rede
SUAS; e os implementados em amblto estadual;

XXX - garantir a mtegralldade da protecdo socioassistencial a populacéo,
primando pela quahﬁcagaol dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma ompartllhada entre a Unido, Estados, Distrito

Federal e Municipios; o
XXX1 - garantir a capamtagao para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizacées, usuaqos e conselheiros de assisténcia social, além
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de desenvolver, participar 'e"
diagnosticos relacionados a
fundamentar a anélise de s:tua»«
equacionamento da oferta )d ' ‘
nacional; i
XXXII - garantir o comando un (
politica de assisténcia social, co
XXXIill - definir os fluxos de ref
servigos somoasmstenmals“ com
formas; | 15“
XXXV - definir os |nd|cadores l‘ﬁ
monitoramento e avaliacao, obs
XXXV - implementar os protoco‘lﬁlw|
XXXVI - implementar a gestso dg
XXXV - - bromover a mtegragao

|ar a realizagdo de estudos, pesquisas e
tlca de assisténcia social, em especial para
’s de vulnerabilidade e risco dos territérios e o
rvgc;os em conformidade com a tipificacéo

o} d;jas‘agzées do SUAS pelo 6rgéo gestor da
rme preconiza a LOAS; :

w

ncia e contrareferéncia do atendimento nos

l'respelto as diversidades em todas as suas

essanos ao processo de acompanhamento,

ado a suas competéncias.

pactuados na CIT;

abalho e a educagdo permanente;

‘p‘olific'a municipal de assisténcia social com

interface com o SUAS;

tersetonal do SUAS com as demais politicas

Dlreltos e Sistema de Justica;

Vgsomedade, especialmente dos usuarios, na
a social'

no ‘ que lhe couber, no processo de

tegao social basica;

‘formals de cooperagao intergovernamental
‘amente os servigos de referéncia regional,

' J'é no cofinanciamento, a serem pactuadas

XXXVIll - promover a artlculaga
pu blicas e Sistema de Garantl

XL - assumir as vatl’Ib!LVIlQO
municipalizagdo dos servicos d
XLl - participar dos mecanist
que viabilizem técnica e fina‘

na CIB; .
XL - prestar informagﬁes ‘?
federal da gestdo municipal; |

XLl - zelar pela execugédo d
Unido e pelos estados ao Mil
contas;
XLIV - assessorar as entidadé
adequagdo dos seus sel
socioassistenciais as normas 3d '
de organizacado para aferir o pe
local, de servicos, programaf |
ofertados pelas entidades e orgr‘ N
as normativas federais.
XLV - acompanhar a execuga
entidades e organlzagoes de as
prestacées de contas; ~
XLVI - normatlzar em amb"

:bsidiem o acompanhamento estadual e

| u indireta dos recursos transferidos pela
io mcluswe no que tange a prestacdo de

n ;ganlzagoes de assisténcia social visando a
DS, programas, projetos e beneficios
\S, viabilizando estratégias e mecanismos

1“; nmento a rede socioassistencial, em ambito

| projetos e beneficios socioassistenciais
}[;_oes de assisténcia social de acordo com

arcenas firmadas entre os municipios e as
it tenCIa somal € promover a avaliagao das

, o financiamento integral dos servicos,
f,de assisténcia social ofertados pelas
s ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da
‘igregulamentagao em ambito federal.

de de atendimento, a partir dos indicadores

entidades e organizag¢des vmc
Lei Federal n® 8.742, de 19913 'c?
XLVII - aferir os padrées de|c
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de acompanhamento deﬁnidos " pelo respectlvo conselho municipal de
assisténcia social para a qlhahflcagao dos servicos e beneficios em
consonancia com as normas gera
XLVIil - encaminhar para aprec égao do conselho municipal de assisténcia
social os relatorios trimestrais e lanuais de atividades e de execugao fisico-
financeira a titulo de prestacéo de contas;

XLIX - compor as instancias de pcx‘ctuagao e negociagao do SUAS;

L - estimular a mobilizacdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagéo nas mstancuas de controle social da politica de
assisténcia social;

LI - instituir o planejamento contlnuo e participativo no ambito da politica de as-
sisténcia social;

LIl - dar publicidade ao dlspend|o dos recursos publicos destinados a
assisténcia social,
Lill - submeter trlmestralmente de forma sintética, e anualmente, de forma

analitica, os relatérios de exec‘ugao orgamentaria e financeira do Fundo

Municipal de Assisténcia Social a apremagao do CMAS.

Paragrafo Unico. Compete ﬁ%éo‘i]MUnicipio assegurar a implantacdo de
equipamentos especificos €| 0s. recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS, em conformldade com a legislacéo vigente.

Art. 30. A administragéo mur
celebracéo ou ndo do Acordo d
do Seguro Social (INSS) pz
Socuoasasﬁenc ai O qual 'tem

Cipai tém autonomia para decidir sobre a
Cooperagao Técnica com o Instituto Nacional
08 equipamentos integrantes da Rede
bjetivo principal de promover uma melhor
socioassistenciais municipais e o INSS,

iéﬁmente e moderno para a populaggdo em
SN
Pl 4‘ Pt
|

Ns

| 5SE<;A0 a
1A SOCIOASSISTENCIAL

IR
Art. 31. A Vigilancia Somoas&stenéiq é uma funcgéo da Politica de Assisténcia
Social e, por consequéncia, fungao de gestdo do SUAS, que gera informacdes,
referéncias, capacidade de preV|sa 5 e de planejamento territorial e participativo
da politica, bem como © ’a]IICance de maior isonomia nos padrées
quantiqualitativos das atengbes, dos servicos e dos beneficios, pelo
monitoramento da capacidade i;tale\cla e da cobertura de demandas com
vistas a universalizacdo da cobertura e a garantia de acesso aos direitos
socioassistenciais. S o

ssistencial deve ser operada sob estreita

§ 1° A fungéo de Vigilancia SQc
_beneficios de modo a ofertar informacdes

interface com a gestao de servigc
e dados que permitam a avaliagao.

L_
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planejamento, a tomada de demsoes € operar as correcbes necessarias no
fluxo da gestéao;

§ 2° O profissional responsavel pela vigilancia Socioassistencial no municipio
devera ser um Técnico de vael Superlor (aSSIStente social).

\ i

Art. 32. A fungao de Vngllanma SOC|oaSS|stenC|aI produz o monitoramento das
metas planejadas, dos pactos de aprlmoramento sistematiza dados, analisa e
dissemina informacdes de

.
i

i — Incidéncias territoriais de de
social, risco social, eventos de v
e sobre as familias; ,,
Il - Cobertura dos servicos e eneﬂmos socioassistenciais, sua incidéncia
quantitativa, padrées de qual dade por tipo de servico e de beneficio
socioassistencial de protecao '300|al basica e especial ofertados pela rede
socioassistencial de gestao dlreta e em parceria.

Il — Qualifica o formato de ge< ta}o com destaque para o cofinanciamento, o
alcance de metas, as caracter shcas dos trabalhadores da rede direta e da
conveniada ou em parceria. | '3

IV — Processa registros cartogr dqs de resultados em indices e indicadores
do desenvolvimento do SUAS ndé:‘Municipios;

V — Aplica ferramentas de gestaq como Cadastro Unico; Censo Suas, CNEAS,
Rede CAD, SISC, entre outros '
Art. 33. A Secretaria Munlmp‘

mantera, técnica e flnanceT‘

=St

mandas de desprotegao e ou vulnerabilidade
lagao de direitos que incidem sobre o cidad&o

le Assisténcia Social criara, estruturara e
ente, éarea responsavel pela vigilancia

socioassistencial, cabendo lhe:! :

I — Caracterizar o territériok

diversidades socioassistencia

populacionais, urbano-rural -

estaduais e municipais do SUAS

planejamento e de orgamentagaiﬁ:

Municipio a partir ‘das expressées de
omoculturals socio territoriais, ambientais,
‘f‘conomlcas que implicam em respostas

é( serem prewstas nos processos publicos de
ke
,E

, 1ejamento da politica de assisténcia social no
fdistrlbwgao qualificada de servicos, beneficios,

Il - Subsidiar o processo de pla
municipio e nele a garantia de
no territério do municipio;
il - Realizar identificacéo qu 1t|qua||tat|va e territorial da incidéncia de
desprotegdes sociais que den ndam ‘servicos e beneficios do SUAS no
territdério do Municipio; ‘ 1 T

IV — Aferir os padrées de qualidaﬁg de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos para a qualificacao dos servicos e beneficios;

V — Manter monitoramento, swte?natnzac;ao e disseminacdo de informacoes

sobre as aches desenvolvldasi p ,I® 18UAS no ambito do Municipio;

f
»
A
|
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VI - Exercer a provisao da ge‘ *o da assisténcia social do municipio com
informagdes qualificadas para qL||:-‘a rede de servigcos socioassistenciais seja
adequadamente localizada, mstal ga e operada;

VIl = Operar sistema de monltora h lento sobre os padrbes de oferta e operagéao
dos servicos e beneficios soc oa,:”;lstencuals a partir da efetivagao de direitos
socioassistenciais; By
VIl - Manter sistema de cadasuo e momtoramento de organizagbes da
sociedade civil que operam ‘,;mamblto da politica de assisténcia social
destacando sua qualidade, a f’ géncia e eventuais relagbes de parceria
mantidas com Municipios e o G‘ 2o Estadual;

IX — Manter analises regulareé? ‘
a acado municipal do SUAS;
X - Prover com dados do mun| pi

it Al

a) Censo SUAS; e :
b) Sistema de Cadastro Namori_ ) Vde Entidade de Assisténcia Social - CNEAS
ﬂ”Lel Federal n° 8.742, de 1993;

de que trata o inciso Xl do art. 19|
c) Conjunto de aplicativos do ¢ a de lnformagao do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Rede SUACE?{‘ | ' |

d) O S|stema Suas WEB;

l

AR
EERER
rede socioassistencial do Municipio

péﬂ%ll’ do assentamento dos usuarios;
!90n1 ‘a participagdo de usuarios e dos
AR

Xl - Cartografar a Iocallzaga‘.:
abrangendo servigos e beneficio
Xl - Desenvolver mapas fala
trabalhadores do SUAS.

|

U

;f,é‘c,Ao Vi

AL|DE ASSISTENCIA SOCIAL

DO PLANO MUN‘I i

f snstenma Social é um instrumento de
templa propostas para execugdo € O
éncia somal no ambito do Municipio de

Art. 34. O Plano Mumcnpal‘
planejamento estratégico hu
monitoramento da polntlca ‘de

itatba/MT. e

At—l-

Jal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4
a elaboragdo do Plano Plurianual e

§ 1° A elaboracéo do Plano M
(quatro) anos, commdmdq ‘
contemplaré" ‘

I - diagnostico socnoterrltorla‘];

Il - objetivos gerais e espemfic’ :
Il - diretrizes e prioridades delibe
IV - agbes estratégicas para sua im
V - metas estabelecidas; |
VI - resultados e impactos €
VII - recursos materiais, hum
VIl - mecanismos e fontes: d

entagao

‘fl‘pancelros disponiveis e necessarios;
cjé mento '

i
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§ 2° O Plano Munncnpal de ASS|stenC|a Social,
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IX - indicadores de monltcramento E avahagao e

além do estabelecido no

paragrafo anterior, devera observar% -

e
L

|

l-as dellberagoes das conferenmas de assnsten(:la social,

Il - metas nacionais e estaduais pa
o apri- moramento do SUAS;

lil - acdes articuladas e intersetoriais;

ctuadas que expressam 0 COMpromisso para

IV - acbes de apouo tecnlco e flnancélro a gestédo descentralizada do SUAS.

CAPITU LO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULA
DO CONSELHO MUNIC

Art. 35. Fica mstltmdo o Consellho

(}AO PACTUACAO E DELIBERAGCAO DO
SUAS

: SEQAO I

PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Mumcnpal de Assisténcia Social - CMAS do

|

Municipio de' ltadba/MT, 6rgéo superior de. dellberagao colegiada, de carater

permanente e composicéo parltana

Secretaria Municipal de As&s(cenc

Prefeito, tém mandato de 2 (d’
periodo. . L
§ 1° O CMAS & composto pEr
de acordo com os critérios se[gu
{

I - 03 representantes governam >
Il - 03 representantes da | sop
Conselho Nacional de Assisténc

e

entre governo e sociedade civil, vinculado a
}ta “Social cujos membros, nomeados pelo
apos permitida Gnica reconducdo por igual

membros e respectivos suplentes indicados

dade civil, observado as Resolugdes do
Social, dentre representantes dos usuarios

o_im“

ou de organizagbes de usuarios,
social e dos trabalhadores do set
do Mmlsterlo Publvco

as entidades e organizactes de assisténcia

, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagéo

§ 2° Consideram-se para fins de representagao no Conselho Municipal o

segmento: I

| - de usuarios: aqueles vinet
beneficios da politica de assét@

em grupos que tém como objet
Il - de organizagées de usu
defesa e garantia de dll’eltOS Q:
assisténcia social;

AV. Tancredo Neves;, 803
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ados aos serwgos programas, projetos e

'ctsoc:lal organizados, sob dlversas formas,
I

3 luta por direitos;
f aqueias que tenham entre seus objetivos a
“dIVIdl‘JQS e grupos vinculados a politica de

maS' todas as formas de organizagao de
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;
ol

I

trabalhadores do setor, COrho éssocnagoes “de trabalhadores, sindicatos,
federagoes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas, foruns de
trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores
da politica de aSS|stenC|a social. f -

IV - de organizagdes e entldades de Assisténcia Social: aquelas sem fins
lucrativos que,  isolada ou: cumulatlvamente prestam atendimento e
assessoramento aos beneﬁcnarlos_abrangldos por esta Lei, bem como as que
atuam na defesa e garantia de%vd,‘ire‘itos.

§ 3° Fica impedido de: representa'r o segmento dos trabalhadores na
composicao dos conselhos e no. processo de conferéncias, o profissional que
estiver no exercicio. em cargo }de deSIgnagao fungdo de confianca, cargo em
comissdo ou de dlregao na gestao da Rede Socioassistencial Publica ou de
Organizagdes da Sociedade CIVI|

Art. 36. O Conselho Munlcu?al‘ He ASS|stenC|a Social sera composto por
representantes do Poder Pablico! Mumcuoal Titulares e respectivos suplentes, e

por representantes da somedade }vﬂ vmculados a Assisténcia Social, sendo:

- Governamental.
- 01 (um) Repre'se‘h'ta‘nfe d ‘éé'réiaria Municipa'i de Assisténcia Social e

Trabalho ‘ -'

“b” 01 (um) Representante da Sec

- 01 (um) Representante dal § !ecretarla Municipal de Educagao
_ ARE] N

i — Nao Governamental:

- 01 (um) Representante d‘ j?u%éUérios ou de organiza¢ao de usuarios da
ASS|stenC|a Social; e
“b” - 01 (um) Representante de entidades e organizagcbes de Assisténcia
Somal 01

- 01 (um) Representante Re resentante dos trabalhadores da Assisténcia
SOCIal o 1{ P

§ 1° Os Representantes do- Pnoder Publico Municipal serdo indicados e
nomeados pelo Chefe do Poder Egecutlvo dentre os quais desenvolvam acgdes
ligadas as politicas sociais e iec nomicas e que detenham efetivo poder de
representacdo e decisdo no amblte?'da Admmlstragao Publica observado o que
dispde o art.14 da Resolucdo CNA n°100/2023 ou a que vir suceder.

§ 2° Os .Conselheiros represent tes da sociedade civil e entidades nao
governamentais assim como der representacdo do Poder Publico seréo
nomeados pelo Chefe do F’od‘e écutivo Municipal e empossados pelo Titular

da Pasta da Politica de Asslste | Social em prazo adequado e suficiente para
nao existir descontinu‘idadef“érﬁ_ g f[epresentagéo;

AV, Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grossoi
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§ 3° O CMAS ¢é preS|d|do por um de seue, mtpgrantes eleito dentre seus
membros, para mandato de 02 (dms anos, permitida Gnica recondugdo por

igual periodo. © - SEE ‘
SRR |

§ 4° Deve -5€ oberservar ao termmo de c‘ada mandato de 02 (d0|s) anos do
Conselho, a alternancia entre a presentagao do governo e da sociedade civil,
no exercicio da fungao de preSIdénte e vice- presndente

§ 5° O CMAS contara com uma ercretarla Executlva a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Ex {utlvo '

§6°. 0 CMAS téra no FMAS uma |\ufbnéd orcamentarla prépria para custeio da
sua manutencéo e funcmnamen o permanente, inclusive para pagamento de
despesas referentes a passagens’ diarias de conselheiros representantes do
governo ou da. sociedade ci / uando estiverem no exercicio de suas

trlbwgoes o

Art. 37. O CMAS reumr-se
- extraordinariamente, sempre <qu
ao pubhco com pauta e datas p (<
com o Reglmento Interno.
Paragrafo tnico. O Reglment‘
para o carater deliberativo
suplencua e perda de mandato

Art. 38. A participagdo dos ¢
relevante valor social e ndo ser

Art. 39. O controle social d
Conselho Municipal de ASSIst‘
Municipais de Ass:stenma SOCIa,-‘
sociedade civil. R

ia Social ~ CMAS e das Conferéncias
aléem de outros féruns de discusséo da

I
Minicipal de Assisténcia Social: além daquelas
i tenma Social, Norma Operacional Basica -
elho f\ auonal de Assisténcia Social:

Art.40. Compete ao Con»s‘él;ﬁo
previstas na Lei Organica da /
NOB-SUAS e Resolugtes d(o'

N3

| - elaborar, aprovar e publlcar; Ul regimento interno;

] :ipai_sjde_;/ﬁ\ssisténcia Socia! e acompanhar a

ges tor da assisténcia socia
V - aprovar o plano de capagci

‘i VEP 78.510-000 - ITAUBA
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Vi - acompanhar 0 cumprlmento dds metas nacionais, estaduais e municipais
do Pacto de Aprimoramento da. Geslao do SUAS;

VIl - acompanhar, avaliar € flscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia-PBF;
VIl - normatizar as agdes’e regular a prestacdo de servigos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

IX - apreciar e aprovar informacdes da ‘Secretaria Municipal de Assisténcia
Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagao referentes
ao planejamento -do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacdo de
contas L ;

- apreciar os dados e mformagces inseridas pela Secretaria Municipal de
Assns téncia Social, unidades P,ubllcas e privadas da assisténcia social, nos
sistemas na cionais e estaduals 1de coleta de dados e informacdes sobre o
sistema municipal de a33|sten0|a socxal ‘

Xl - alimentar- os sistemas nac;onals e estaduais de coleta de dados e
informagdes sobre os Conselhos \ Municipais de Assisténcia Social,

Xil - zelar pela efetivacéo do SUAS\ no Municipio;

XIII - zelar pela efetlvag:ao d: bl rhmpagao da populagao na formulagdo da

XV - dehberar sobre as prlorld s,e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;’ e
XV - estabelecer critérios e praz‘_‘
XVI - apreciar e aproyar a proy

encaminhada pela Secretaria M

""ara concessao dos beneficios eventuais;
a orgamentarla da assstenma social a ser

socioas sistenciais do SUAS:
XVl - fiscalizar a gestdo e ¢
Descentralizada do Programa
Descentralizada do Sistema Uni

;aéFamlila “IGD-PBF, e do indice de Gest&o
'eAs&stencua Social -IGD-SUAS;

XIX - planejar e deliberar sobfe a aphcagao dos recursos IGD-PBF e IGD-
SUAS destinados as atividadés” eﬁapom técnico e operacional aoc CMAS;

XX - participar da elaboragao 1do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Or aria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da aplicagéo dos recursos destinados as
acdes de assisténcia social, tay qos recursos proprios guanto dos oriundos
do Estado e da Unido, alocados FIV!AS

XXI - aprovar o aceite da | nsao dos servig:os, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de ‘coﬂnancnamento

XXII - orientar e fiscalizar o FM
XXl - divulgar, no'Diario’ Oficia
todas as suas demsoes na fo
acerca da execugao orgame
pareceres emitidos. -;
XXIV - receber, apurar e dar. o‘

Mumcnpal ou em outro meio de comunicagéo,
de ’Resolugoes bem como as dellberagoes

AV. Tancredo Neves , 803 = ‘CEP 78.510- 000 -~ ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax:( )3561 1212 E 3561-1410 '
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ittt ety | T

XXV - estabelecer arttculagaq

pe(manenie com os demais conselhos de
politicas publlcas setorlals e cQ

2lhos de direitos.

;tldades e orgarnizacgdes de assisténcia social,
elrpl e a entidade ou organizagdo de assisténcia
‘ o requerlmento de inscrigéo;

Eorgamzag;oes de abS|stenC|a social;

; "uas dehbel acoes; ‘

' ;‘dgar especuallstas sempre que se fizerem

XXVIii - notuflcar fundamentada
social no caso de mdefenmento
XXV - fiscalizar as entldades'
XXIX - emltir resolugéo quanto

XXXI - instituir comlssoes e o
necessarios; (G
XXXII - avaliar e elaborar parei‘
repassados ao Municipio; { I 1

\

Art. 41. O CMAS devera plan‘eja‘ as agoes de forma a garantir a consecugao
das suas atribuicbes e o exer ‘ Eo controle social, primando pela efetividade
e transparenma daa suas atnwda

[
Parégrafo‘ﬁnico Ao que Qiel :
Conselhos Municipais de: ,{‘\’s
execugédo dos servicos, prog][
prestados pela rede socnoassﬂ‘
conforme prerrogativas do SU,

iﬁéqbr‘e'a prestacdo de contas dos recursos

& ‘avaliagdo e fiscalizagdo, compete aos
cia: Social, acompanhar a gestdo e a
pro]etos e beneficios de assisténcia social
i‘ Zelando pelo funcnonamento adequado,

ddS agoes do conselho deve orientar a

Paragrafo tinico. O planeja
; ">tao‘ da aSS|stenC|a social para o apoio

construcéo .do or¢amento |
financeiro e técnico as fung

DA CONFERENC% PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FERENCH ik

Art. 42. A Conferéncia
debate, de formulagéo e de‘ |
definicdo de diretrizes para @
representantes do governo e;
Art. 43. A Conferencna M'
seguintes diretrizes: i
| - divulgagdo ampla e p

({ocumento convocatorio, especificando
de recursos e comissao organizadora;
sujeltos partlmpantes inclusive da
emcna )

‘ e procedlmentos para a designacdo dos
delegados governamentals e;! esrolha dos delegados da sociedade civil;

IV - pubhmdade de seus reaufﬂ 3
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Vi - artlculagao com a confer-.'enc estadual e nacional de assisténcia social.

o

0

Art. 44. A Con‘ferencna Mumcx
ordinaria mente a cada quatr
Social e extraordmanamente
maioria dos membros do Cons ho'l
Art. 45. O mun|C|p|o é ‘cqmp,‘
concretizagao das deliberag
quais tenham sido aprova
concluséo de cada ciclo confer

nl“de Assisténcia Social sera convocada
ls pelo Conselho Municipal de Assisténcia
W 2 (d0|s) anos, conforme deliberacdo da

ot
4

4o e buscar diligentemente meios para a
manadas das conferéncias municipais, as

m' ambito local, imediatamente apds a

Paragrafo. anico. E condlg
controle social e garantir os ‘dlrei
de direitos e publico da polltlca
organizag6es de usuarios sao sl
de par’umpagao ‘nas quais es, ‘
enquanto. usuano , L‘.'

s socnoassnstenmans 0s usudrios s&o sujeitos
e; ‘assisténcia social e os representantes de
os coletivos expressos nas diversas formas
caracterizado o seu protagonismo direto

o,dos usuarios pode se dar a partir de
IS "‘populares e de apoio a organizagéo de
de, debate audlenma publica, comisséo de
s servugos ‘programas, projetos e beneficios

: ;J

Art. 46 ‘0 estlmulo a. pamc
artlcula(;ao cém mowmentms S‘”
diversos espagos tais como:
bairro, coletivo de usuanos jun
socmasms’cenma!s » i

Paragrafo unico. Sao. estra; ég
dentre outras, o planejame

para_garantir a presenga dos usuarios,
elho e do 6rgdo gestor; ampla divulgacéo
adoras de servigos; descentralizagdo do
controle socxal por melo de com}:, es regionais ou locais.

. A0 DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGO_CIAQA“ E PACTUAGAO DO SUAS.
AC

“‘"' nas Comissdes Intergestores Bipartite —
> |de negociagdo e pactuagdo dos aspectos
40 do SUAS, respectivamente, em ambito
'%ldo Estadual de Gestores Municipais de
e pelo Colegiado Nacional de Gestores
‘OQGEMAS

CIB e Tnpartlte — CIT, mstefnc[‘

operacionais de gestéo e organ
estadual e nacional, pelo\‘Co
Assisténcia Social — COEGE

Municipais’ de ASS|stenC|a bocr

co'nstituem entldades sem fins lucrativos
"pals de assisténcia social, declarados de
gao‘soc:al onerando o municipio quanto a

§1°0 CONGEMAS E COEG "
que representam as secretalrl S|
utilidade publica e de relevq ‘

8.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
1212 E 3561-1410
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sua associagao a fim de gafa‘h&

§ 2° O COEGEMAS podera ass
especificidades regionais.

DOS BENEFICIOS EVENTUAI,

g*'dineitos e dév’eres de associado. -

iumlr outras denominagdes a depender das

CAPITULQ vV
DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE

ASSISTENCIA SOCIAL\“E D('D _ ‘ROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA

i
1‘ P
- i

i

que mtegram orqanlcamente , :
Social - SUAS, prestadas aos% |
de nascimento; morte, S|t‘ ‘

emergenmas ou calam:dade pu ‘

servicos, buscando garantir a"“

sobrevivéncia aos mdmduoé e
arcar, por conta propria, com ¢
decorrentes ou agravadas po
riscos, desprotegendo e frag|
pessoas. . .

§1°A conCesséo dos Benefi
as familias domiciliadas oue
podem ser prestados. por. mel

bens de consumo ou prestag’:'ao

M\

§ 2° O Cadastro Unico para Pr‘
utilizado para fins de eleglblll;“

emgenc:as de rentablhdade i
§ 3°A mclusao da famll\la au
Sociais - CADUNICO n&o lec
Eventuais, contudo, poder’

:mpossubllldade de fazé- loa ‘fi
da mclusao em programas 0

§ 4° A auséncia de’ doc‘
estabelecudos por meio de Re

i i

respeitada a supremacia | d@ a’Lff

¢oncedidas em-forma de pecunia, bens ou
égurangas somais de acolhuda COI’]VIVIO e

C"nteno para acesso aos Beneficios
nentada elou encaminhada para o
nciado o cadastramento ou justificada a
fllar a oferta de protecéo social por meio
0Verno Federal ou programas estaduais
i loA como base de mformagoes

do:CLolnaelho Municipal de Assisténcia
deve ser obstaculo de impedimento a

510-00¢:-  ITAUBA - Mato Grosso
51- 1212 E 3561-1410 '




concessao de Benefucnos Eventuaits oendo cmnmderada a autodeclaracdo do

requerente,
requerente e manter arquwo dov] a]'r
s

l I

Art. 49. Podera ser dlspensada aapresentagao da documentagao relativas a

devendo “a eqUipeL prestar as orientacbes necessarias a0
ndimentos prestados

comprovacéo e renda exigida Conforme Resolugao n° 08 de abril de 2024 do

Conselho. Mummpal de Assnsten,,a

contemplado por outro piogra‘

que a Secretaria Mummpal
informagdes. (N&o deve seru
relativas ao BPC, e de beneflql

ou estadual, assim como tamb |
ia

auxilio doenga ea aposentadorf‘

§1° A u‘ullzagao do critério d
Beneficios Eventuais, nao enai
alteragao por melo da Lei Fed

§ 2° Conforme Resolugao do

de 05 de abril de 2024 o (a) pr

lotado na- Secretarla de’ Ass",

concessdo dos Benef|0|os Ev
instrumentos tecnlcos operat
apresentada bem como . .a.
finalidade de propiciar o conhe

¢

§ 32 0 (A) proflsslonal de nlve
concessdo dos Beneﬁmos Ev

encaminhar as familias e, ou“

realizado pela equnpé de refe

demais servigos, progra mas

politicas publicas, quando neces
respeitando-se, contudo, a hvre ;

Art. 50. Os Beneficios Eveh"‘tUa‘i
servicos de protegao social basi

que localmente estéo desngHad

Paragrafo Gnico. E 'p’roi'bida'

vexatéria, sendo vedado -que
declaragoes ou

fon

|

Social, caso 0 beneficiario ja esteja sendo
_social executado pelo municipio, de forma
""ASS|sten0|a Social ja disponha destas
S|derado para calculo de renda, rendas

de transferenmas de renda de nivel federal
ndo deve ser con3|derado renda relativas a

por mvalldez)

da famlhar per capita para O acesso aos
a. mais amparo legal na LOAS, apos sua
°'12 435 de 06 de julho ¢ de 2011

elhol Mumcnpal de Assnstenma Social N° 08,
"nal ‘de nivel superior (ASS|stente Social)
,,,-,'_Socnal sera o(a) responsavel pela
S.. podendo ut|||zar para esse fim o (s)
! que me!hor se adeque a demanda

als devera |dent|f|car a necessidade de
|v1duos para o acompanhamento familiar
_ IHa" do CRAS ou o encaminhamento para
tos vinculados ao SUAS e as demais
ano para garantir protecdo social efetiva,

580 dos beneficiarios.

"rab'ofeftados nos equipamentos da rede de
néc sendo compativel com os profissionais
ompor a gestao Iocal do SUAS.

‘)‘(|gen0|a de comprovagdo complexa e
requerente seja obrigado a apresentar

L pobreza submetido a entrevistas

uso de’ Ilnguagem complexa e inacessivel,
Ilzatorlas ou pre-Jngamentos de qualquer

fade de beneficios eventuais da assisténcia

CEP 78.510- 000 -  ITAUBA
66)3561 1212 E3561-1410
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social as provisdes relatlvas_'
vinculados ao campo da sal

como:

‘.w
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programas projetos, servicos e beneficios

,;,j;da educagéo, da integragdo nacional, da
habitacéo, da seguranga ailmen’tar

das demals politicas publlcas setoriais tais

\,.

| - Orteses, 'préteses, apa,rellj\bL ‘ortopedlcos fraldas oculos, dentaduras,
medicamentos, cadeiras de rodas, leites, dietas especiais, lentes, armagoes e

Tratamento Fora do Domicilio -

TFD pagamento de transporte e diaria para

!
tratamento de.salde de pessoas ‘cujas familias ndo possuem condigoes de

arcar com 0 deslocamento

“e‘;[a hospedaqem da pessoa e de seu

I

acompanhante pagamento de 1Cl‘udadores para pessoas que estejam
hospitalizadas ou em tratamento de 'salde no municipio ou em outras
localidades e o transporte de pessoqs para consultas médicas de rotina nas

cidades circunvizinhas;

il - Uniformes e materiais escolareS'

it — Equipamentos esportivos e |
IV - Materiais de construgéo;

VI - Pagamento de transpo
Beneficio eventual (auxmo trans‘

§ 1°0s velculos oﬂcuals de us
necessidades de servico e su

regem a politica do SUAS no m “j‘

§ 2° O gestor mummpal da

gestores das polltlcas pubhca i

acesso acs usuarios as respech

1 ’.

ormes.
a0 se caracterize como beneficio temporario;

13
c/passagens que nao se caracterize como
e)

xcjuswo se des’unam ao atendimento das
tlhzagao deve observar os principios que

i ‘

‘ten0|a Social devera articular-se com o0s
toriais do municipio para criar condi¢oes de
prowsoes

-¢_

Art. 52. Os beneficios eve
legalmente )

| - ndo subordinacéo a co n
contrapartidas;

Il - desvinculagéo de comprov
os beneficiarios; . ;
Il - garantia de qualidade e pr
IV - garantia de lgualdade_de
dos beneficios eventuais; |
V - ampla divulgagéo dos crit
VI - integragéo da oferta com‘of
Art. 53. O publico alvo p g

identificado pelo Mun|C|p|o alp

AV. Tancredo Neves , 803 -
-Fone/FaX (66)‘3561 1212 E3561- 1410

|ldessa forma,

L al_$1 j;cpnflguram-s'e como direitos sociais
( gratuitos, portanto, nao
I condicionalidades prévias, pois integram

3 UAS,:devehdo sua prestagéo observar:

ui‘gé'es"pfévias e vinculagdo a quaisquer

s,..c_dmpiexas e vexatoérias, que estigmatizam

{ ‘ao na concesséo dos beneﬁcuos

igoes no ar‘esso as informacgdes e & fruigao

ara a sua concesséo;

‘ervnc;os socioassistenciais.

‘cesso aos beneficios eventuais devera ser
ir de estudos da realidade social e diagnéstico

CFP, /8 510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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<‘:mgoes dlSponlblllzadas pela Vigilancia

orje 1’[«:% 0 pianejamento da oferta.

o dos Beneﬁmos Eventuais: a gestante, a
: ‘eﬁcnenua as familias e/ou individuos
In‘e[abllldade temporaria, emergéncia e

ﬁ‘l‘. P : :.' .
) entuais podem ser destinados a todos os
) s de carenCIas desde que emergenciais.

compoem obngatorlamente a’
RH/SUAS e na Resolucio, CNA
espago fisico adequado para
servigos, visa ndo nao. prejud
equipamentos, ou seja Serv;go
PAIF. , S I

Paragrafo unico. Sera cons
independente da modahdade \dL
individuos requerentes devem e
Assisténcia Social (CRAS). |

a beneficiaria a pessoa requerente,

Art. 57. O profissional de nive ol
concessdo dos Beneficios

diagnoéstico do territorio, espe
familias com membros benef|c1a
somoassnstenmals necessarlos_ p )

tuals deve ‘atualizar periodicamente, o
ndo a ‘quantidade e as caracteristicas das
s'de Beneficios Eventuais e os servicos
atendlmento das mesmas.

neﬂcno Eventual deveram ser orientados no
nal de nivel superior (assistente social)

§ 1° As familias beneficiarias d
ato da concessao pelo proﬂs
responsavel.

‘ ‘|'ra(,,ao para colocagao ou recolocagao
,;_o caso palestras educativas, reunides e
Referenma de Assisténcia Social -

l-a partlcnparem de programas
no mercado de trabalho, quand
atividades promowdas pelo C
CRAS;
il — informar a Secretaria Munic
da condicéo de vulnerabilidade

= _«_CD_N

: ‘L;P 7&510()00 -~ ITAUBA - Mato Grosso
Fone/FaX (60) 3561- 1212 E'3561-1410
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Art. 58. Deve ser assegurado © "aédmpanhémento da familia ou da pessoa
conforme o estabelecido no SUAS, ‘em servigo constante da Tipificagéo
Nacional de Servicos Socioassistenciais e. indicada outras provisdes que
auxiliem as familias no enfrentameijtb,da’_;S,sii‘tUagc")es de vulnerabilidade.

A aEs S

o e

Paragrafo Unico. Em conformidade com o Protocolo de Gestao Integrada de
Servicos, Beneficios- e Transferéncias de Renda no ambito do SUAS, o
acompanhamento familiar de que trata o art.44 é definido como um conjunto de
intervengdes - desenvolvidas em- servigos continuados, - com  objetivos
estabelecidos, que possibilitam a familia o acesso a um espago onde possa
refletir sobre sua realidade, construir novos projetos de vida e transformar suas
relacoes sejam elas familiares ou bofhdni’térias

. ;
~ _/SECAQ!I

DA PRESTAGAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 59.. Os beneficios eventuais devem  ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade’ ‘temporaria e- calamidade publica,
observadas as contingéncias »dej.rjéqos;,ﬂper‘d‘as e danos a que estéo sujeitos 0s
individuos e familias. S&o formas de Beneficios Eventuais:

| - Auxilio. natalidade; ' 1o

Il - Auxilio funeral; ' N
il - Auxilio por vulnerabilidade t,empdrgaria;,

P

IV - Auxilio por situagao dé emergéngia ou calamidade publica..

Paragrafo fnico. Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios
eventuais foram estabelecidos por meio da,Resolugéo N° 07 de 08 de abril de
2024 do Conselho Municipal de A#Siétén_c’:ia_Soci?al, conforme prevé o art. 22,
§1°, da Lei Federal n°8.742,de 1993. - = |

Art. 60. Quanto a definigéo de critérios de acesso dos requerentes ao beneficio
eventual o Conselho Munluipalutilizou 0s seguintes parametros:

"1 - Resolugéo do Conselho Mumicipé} dev,Ass,isténcia Social;

Il - Principios da Politica Nacional de Assisténcia Social/lPNAS e dos Beneficios
Eventuais; AR A |

Il - Situacdes identificadas pelo municipio que demandam protecéo;

IV - Segurancas Sociais afiancadas pelo SUAS; '

V - Dados e indicadores sociais da; Vigilancia  Socioassistencial Municipal e
Estadual e de outras bases de dados, como DATASUS; |

VI - Informagbes gerais ;so‘bre'fe}‘éfia; ilias no Cadastro Unico (renda familiar,

local de moradia, empreg?bilidad;e,(de trejoutras).

AV. Tancredo Neves 4803 - |CEP 78,510-000 -  ITAUBA. - Mato Grosso
- Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410
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ENEF o EVENTUAL EM VIRTUDE DE NASCIMENTO - AUXILIO

Art. 61. A oferta do beneflclo }eventual por
evitar e superar ’lnsegura cas e vulnerafllldade

familias nos procgssos que e‘r‘wolveml
convivéncia, a au(c‘onomia e a renda.

{“ i
T

Art. 62. A concessao do Benéﬁcio Ev

sera devido: l a ‘l

I - a genitora que| c‘:omprove residir no
I - & familia do }naSCItUI’O‘ .,aso am

beneficio ou tenha falecido;

il - & genitora ou;jfamilia que éstejam

usuaria da assnsténcna social;

IV - a genitora atendida 6u \aco’hlda em unlda

p:I ‘situaca

nsumo bens d Snsu|
ns"".ide’,j ves' :

Unico de ASSIstenCIa Soma -

Art. 63. O beneﬁm? event a
forma de bens de c
cons’utumdo -se e rﬁ
qualidade que g ra t

p \
Paragrafo L’mlco.
responsavel pel%)‘ ate

devera ser comprovado p 'r,l mel j

tempo habil.

Art. 64. O Beneficio sera ¢
I - Familias e pessoa l‘que\
Il - Familias qu
orientagéo sexual ou
ili - Casais que ao p;
IV - Familias mo opar;‘
V - Familias adotantes d
Vi - Adolescentef gravi
VIl - Mulheres qzq reni

em lei (para 'qye;‘ |
vulnerablhdade tempoia
tl

NATALIDADE

S erara 1 filha
ns’pec}pssut‘m 'da| provisao |so
ident] a]de,d' género |

Tl
Art. 65 Conform e:é :
er

Municipal de As§|§t I
provisbes por nafmmie

IRl

AV. Tancré‘:gioNe‘yl‘ B0B -

|
i
|
i
|
|

S a 5Iésc,e}
§_ao da grz

‘ |

CII

entual p

uan )| €

e }oflv_",‘

srcuagao de nascimento se destina a

sociais vivenciadas pelas

nent ou a morte gue impactam a

1ado em wrtude de nascimento
\

oS‘sibiIitada% de requerer o

0/ municipio e seja potencial

de de referéncia do Sistema

cimento sera .concedido na
i oval do recém-nascido),

an: 'iosl de higiene, observada a

nilia beneficiaria e podera

ifj'as contados da data do

realizado pelo profissional
ncessdo sera obrigatério, e

ental especifico e prestado em

lconsideram mées/pais;
assistencial, independente da
elos/as beneficiarios/as;

58611410

dez nas situacbes previstas

| de | beneficio  eventual por

je| abril de 2024 do Conselho

essenciais para acesso as

ITAUBA . - ' Mato Grosso




. "\\

|- Ueclardgdolgiq (a) medlco (
comprovando o‘ternpo gesta%;mnai

nascimento;

Il - Certidéo de ]lnaSCim

3

ou populaqao dertlru

i - ComprO\‘/ante

Vv - Docume to

responsabilid

V - Docuant?g

Paragrafo unico.

impedir o ac:essjD l
responsavel pel'_c_‘ an
manter arquwo dos

Art. 86. O Bensficio e

(bens de consuin)
itens de vestuario
dlgnldade e 0 T “:

§1°0 Beneflmﬁ Even
familia em numero lic 1

§2°E vedada a

crianga.

§ 3°Em’ ap0|o az

beneficio conced‘i‘ jo|sera a
?.

Art. 67. A famlh;
acompanhada peﬁ

‘11
i

|

| ﬁ p s§oars

termo ‘%’ i

Vi - Compr@va_nte de; re
para calculo de r_enda:

ento se

resndénc :

o
i

1

ga)_ ou da

o omeff ic

ﬁ?i-\l’?iﬁ» ﬂi-: MATC’) bRGSSO

‘CAMAWA MUN?@IPAL DE ITAUBA
‘ CNPJ , _03 ‘18 7 1/0001? _[ I‘L@qslando com Senedade”

"I Ik strategla da saude familiar
erieficio for ‘sollmtado antes do
> ‘endo apods o nascimento;

150 (iiiF ser populagcdo em transito

P

de nivel superlot assistan

eventual. j] _)f,;

Paragrafo unlc ).
nascimento e este

devolucéo do beler_,,

A

BEN'EFiC o?'E‘ /E

Art. 68. O benef
objetivo. de red‘l,; ;"

' A\’..Tancpé l‘

| > da |do tais como termo de

]
udici gl nos casos de adogao;

fi “‘\‘ii\
-mbros familiares, (Desconsiderar
edp isentadorla por lnvahdez)

v|ma mencnonados nao pode
0 {profissional de nivel superior
sdes necessarias a requerente e

Hm )

e

B0

o Th

e ) = 4 =

‘,lmento deve ser ofertado a
) i?ldos |

(idfade mais de uma vez por

4 morte do recém-nascido o

t”de devera ser atendida e/ou
oen amlnhamento ‘do profissional
| ‘1‘=-I pela concessao beneficio

Isido  concedido anterior ao
‘.i hatimorto, nao sera exigida

‘;:iTE - AUXILIO FUNERAL

*devera ser concedido com o
‘por morte de membro da

) “';JVFAUBA ;<. Mato Grosso
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i
Paragrafo umco O benef
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I - Riscos: am [eagla' de serlo‘s "
Il - Perdas: privage 0 de ben i
ill - Danos: agravos soma|s

N

IV -0Os rlscosli pei dﬁas e dan.

!

i |
Ausenc”a de docume; i
“b” Necessuja' el de m¥
N n

Wil

i
serwgos e berpeﬂ, sos‘éom

Necessndade ide' ;
a garan’ur a convivéncia’
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situagédo de V|0Ien'¢ia‘ | familis
protetivas; | { T
“g” - Auséncia ou lllmitaga'<‘
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}ser apresentado laudo da Defesa Civil ou

Orgéo responsavel (Bomb iros, ' licial Clw, lou Fﬂol cia Militar) atestando os
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Art. 89. O leite
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Art. 90. Caso na
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Social.

Art. 92. A conce
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Resolugao N° 07
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)
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elas a ausenma_ de do
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atendimento  deve - it
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documentos necessar,
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| >rof|SS|onaI responsavel pelo
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Art. 95. O tecnlq,o d
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podendo aplicar jos rect
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i08) ol empresas de transporte de

.\li

:1: n peclnia podera ocorrer em
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procedimento ao of|0| “
averbagao pela Centr él

i
| 411
Art. 100. Caso ’nec e ssits
servigos, bastando azer
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Art. 102. O nimero de ins
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oradla sub5|d|ada a grupos de
abllldade extrema com lagos
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e
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_gao em residéncias de
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formas que werem

Art. 128, Os prog.:
complementares

SUAS, com- pr,
financeira e té
beneficios e ser
gestdo, com Vi

§ 2° Os prog
deficiéncia sera
continuada estat

Art. 129. Os pro

de investimento :
financeira e tecn
produtiva e de

elevagdo do Xgpad
sua organizagdo

§ 1° Os projeto

social deve ser||im

tecnicamente, in
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subsisténcia ¢ a
ambiente.
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nf imidade com o Estatuto da
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' beneficio de prestacao
° §742,de 1993.

_ qompreendem a instituicdo
ulares, buscando subsidiar,
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acéo do meio-ambiente e
| e
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0 subsidiar, financeira e
liizagé‘og social, capacidade
Jas condicbes gerais de
e vida preservacao do meio

AN §6E$fbs ASSISTENCIA

éncia social aguelas sem
Co :
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‘ prestam atendimento e
ela Lei Federal n® 8.742, de
wil antia de direitos.

fins lucrativos que H ¢
assessoramento aos bepfﬁ
1993, bem como as que T uamj|
B
assisténcia social e os servigos,
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ra que obtenha a autorizagdo de
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—===(/
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_ projetos e beneficios

Il - assegurar que 0s | geie
somoassnstenmals sejam |ofertdle
direitos dos usuanos IR

ill - garantir a ‘gratuidac u
projetos e’ bepeﬂcrds 0
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Il - visita técnica, ‘quando i

ilf - elaboracaoe do pa
IV - pauta, disrussao,
V - publicag@o da decisa
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VI - notificagao a entid
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Orcamentaria Anual,
Assisténcia | Socia erel
aprimoramentd & viabilizaga
socioassistenciais: | |||

Art. 135. Cabera ao 0rga
utilizagéio dos recursos ¢
controle & ¢ acompanhg
socioassistenciais, |pof
independentemén?e_; Felotolct

: D
e
—

e
e

Paragrafo umco Os et
referentes & aplicagso| (dos
social, para flns de analise
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Art. 136. Fica cria
publico de gestao| or
proporcionar recursgs pal
e beneficios so cioa S sté
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anallse do processo;

DS Processos em reunido plenaria;

d ;Asmstenma Social por oficio.

I de Assisténcia Social & previsto
' cie planejamento orgamentario

na Lei de Diretrizes

Assisténcia Social
&l e  contabil,

?onal devera ser inserido na Lei
ados' no_Fundo Municipal de
‘eramonallzagao prestacéo,
ramas prOJetos e beneficios

cfa social responsavel pela
icipal de Assisténcia Social o
gramas, projetos e beneficios
‘ivo"s’ 6rgaos de controle,
jor dos recursos.

5 ‘>der'ao reqwsitar informacdes
ungos. do seu fundo de assisténcia
o ‘,e sua boa e regular utilizacgao.

DE ABSISTENCIA SOCIAL

FMAS, fundo
com objetivo de
servu;os programas, projetos

> Municipal de Assisténcia Social —

? fundos Nacional e Estadual de

ecursos adicionais que a Lei
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m - doagoes auxulios
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forma da lei;
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§ 2° Os recursos qu

finan- ceiras Oflﬂ:lal |
Municipal de As-aSIS‘t
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sob orientagéo e fiscalizaca:
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Art. 139. Os recursgs do F
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wuu‘o S, lsubvengoes de organizacoes

ﬁ 1ent is endo Governamentais;

xllras de recursos do fundo, realizadas na

Ll .
d? 'outr ? receitas proprias oriundas
|cas de prestagao de servicos e de

T Als ‘I téncia Social tera direito a
Qm_outr ‘ f! ep ’ldades financiadoras;

FU do;
' Hstltwdas

ate in

| ‘d) Mummpal de Assisténcia
nta, tao logo sejam realizadas

iq depositados em instituigdes
e g denominagao - Fundo

> : cie Assnstencna Social.
: cia Social — FMAS, ser&o

rojetos e servicos de
Municipal de Assisténcia

es ou organizagbes de
programas € projetos

nsumo e de outros insumos
stenciais;

Ul ‘ ocacédo de imbveis para
)| Linstrumentos de gestéo,
H 'ﬂ'Assustenua Social;

e 0 disposto no inciso | do

NAUBA + Mato Grosso

e




E‘i‘!‘ADQ DE MA'I'O GROSSO

A MUNICI 'AL DE ITAUBA

_._731/0001."77 Leglslando com Seriedade”
e
——M

| ue m'tcgr?rem as equipes de referéncia,

Vil - pagamento de pron
responsaveis pela organ|7
apresentado pelo I\/Ilmstel'i
de Assnstenc'a Soc:lal

arla dag Jnlas acdes, iconforme percentual

Wama’ma ea w rovado pelo Cci)nselho Nacional
Al L |

éhtid[ades e ti)rganizagées de

‘o CMAS serd efetivado por

S?Belemdos pelo Conselho

jis osto nesta Uel
e [

|

f

l
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Art. 141. Esta lei entr: Iol )ilcagao ficando revogadas
as Leis Municipais n°. 856 27ae s off _20‘”, Lei n° 1.086, de 15 de
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de agosto de 2022, e demaiis digndsicoe | contr, R
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2024, | e matade d
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03. 148 731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUT®GRAFO DE LEI

N J 01 3/2024

, DATA"‘ 29 DE ABRIL DE 2024

‘SUMULA “DISPOE SOBRE A ﬂNCLUSAO DO lNCISO VI NO § 2° DO ART. 4° DA
LEI MUNICIPAL N°. 1.629, DE 03 DE - ABRIL DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”. -

O EXCELENTISSIMO SENHOB VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

i i

Art. 1° Fica incluido o inciso VI no § 2° do art. 4° da Lei Municipal n°. 1.629, de
03 de abril de 2024, nos termos a segwr

Art. 4°
(--)

§ 2° 01 (um) Televisor 42 Polegadas a ser sorteado para os Contribuintes de
cada bairro do Municipio a seguir relacionados, que realizarem o pagamento
em parcela Unica até a data do vencnmento prewamente estabelecida:

_()

Comunidade Boa Esperanga

Art. 2° Esta Lei entrara em V|gor na data de sua publicagao, ficando revogadas
as disposicdes em contrario. ‘

Camara Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, em 29 de abril de
2024. P

VALDII

EP 78.5‘1(:)—000 - fTAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 014/2024

DATA: 29 DE ABRIL DE 2024

SUMULA: “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA TRANSFERENCIA DE

-

RECURSOS FINANCEIROS A ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES

e

RURAIS DE ITAUBA (ASPEPRI) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR® VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE [TAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover repasse de
valores no importe de R$280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais) para a
ASSOCIACAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS ITAUBA - ASPEPRI,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n°
04.815.600/0001-69, com sede na Av. Treze de Maio, n°. 804, bairro Centro,

em ltauba-MT, CEP 78.510-000.

§ 1° A transferéncia do valor descrito no caput sera feita a titulo de auxilio
financeiro para corroborar nﬂs despesas para realizagao do evento

‘denominado Rodeio 2024, que: realizar-se-4 durante as festividades VIil

Festival da Castanha, objetivand;d a manutengao do desenvolvimento cultural
em decorréncia das festividades do aniversario de emancipagao politica dessa
urbe. L

a para a po}pulagéo durante todos os dias de

|
1

§ 2° O evento tera entrada frah ‘
realizag¢ao. ? T

Art. 2° A transferéncia referida 10 art. 1° sera feita por meio de transferéncia
entidade beneficiada e em parcela unica com

. 1]
eletronica em conta corrente dfar‘
finalidade exclusiva, apés a realizagéo do evento.
i ol
| . - :
Repasse devera especificar os deveres e

1 |

Paragrafo Unico. O Termo de1

obrigacdes de cada parte ressa vando a previsao de pagamento para apds a
realizacéo do evento. i

evera aplicar os recursos provenientes do
e ao que preconiza o Plano de Trabalho

Art. 3° A Entidade receptol
referido Termo em conformid;
apresentado. S

Art. 4° A entidade deve;ré

estar contas da aplicaggo do recurso a0
Departamento de i

AV. Tancredo Neves , 803
Fone/Fg)f

CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
66) 3561- 1212 E 3561-1410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77

“Legislando com Seriedade”

Contabilidades da Prefeltura Munl |pal bem como ao Controle Interno local,
observadas as disposicoes. deste regulamento, no prazo maximo de 60

(sessenta) dias, contados a | par’t;r,ji

art. 2°. L

Vo qhi

| — A prestacdo de contas desbr"fa no "c
a | des

~ comprovagado por meio de docum 2

entidade devera conter

1a tra\msferenma dos valores mencionada no
-
I Pl
s

10 “c put” e devidamente apresentada pela
5r|gao pormenorizada dos gastos, sua

os‘ldoneos € em vias originais.

‘ |

'allsados com o intuito de constatar o nexo

Il — Os dados financeiros seréo, ¢
entre a receita e a despes!a
cumprimento das normas pertlne

Art. 5° A prestagéo de contas re
seguintes relatorios: ‘

| - Relatério elaborado pela entjc

contendo as despesas contraidas|fl

Il - Relatério de aplicagéo finan‘cg '
contador responsavel, com a de\
realizadas. |

Art. 6° As despesas decorren :
préprias do orgamento wgente
Art. 7° Esta Lei entra em vigo)r. n
as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Itauba,
2024.

AV. Tancredo Neves , 803 -
Fone/Fax

VA.T.:: }

‘%Iliada sua conformidade bem como o

;}‘os créditos recebidos devera conter os
e assinado pelo seu representante legal,

2, ‘ ssinado pelo seu representante legal e o
icdo das despesas e receitas efetivamente

j,s:’ra lei correrdao por conta de dotagdes

] 1.égde sua publicacgédo, ficando revogadas

Stac olgéde Mato Grosso, em 29 de abril de

510-000 -  ITAUBA
1- 1212 E 3561-1410

- Mato Grosso




E:s"'rADo, DE MATO GROSSO
v. CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 015/2024
DATA: 18 DE JUNHO DE 2024

SUMULA: “ALTERA O DISPOSITIVO QUE MENCIONA DA LEI MUNICIPAL Ne.
1.608, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. Fica alterada a redacgéo do art. 1°, da Lei Municipal n°. 1.608, de 12 de
dezembro de 2023, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover
doacdo do imével publico denominado, Lote 002. Quadra 03,
Setor B, localizado na R. Alvorada, n°. 52, Bairro Cidade Alta, em
ltatba/MT, & Sra. LUCIA MARI DA SILVA, brasileira, solteira,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade C.L./R.G. ne.
1355607-0 SSP/MT e inscrita no CPF ne. 952.468.601-59,

residente e domiciliado no referido imovel.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposictes em contrario. ‘ o "

Camara Municipal de Itadba, Esitf‘ do de Mato Grosso, em 18 de junho de
2024. ;

VALDIR |
Pre

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

-~ AUTOGRAFO DE LEI

N.° 016/2024

DATA: 25 DE JUNHO DE 2024

SUMULA: “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ’TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS AO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA

r

PUBLICA ITAUBA - MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover repasse de
valores no importe de R$31.422,00 (trinta e um mil e quatrocentos e vinte e
dois reais) para o Conselho Comunitario de Seguranga — CONSEG de ltatba-
MT, associagdo privada, devidamente inscrita  no CNPJ/MF n°
15.319.963/0001-20, com sede na Av. Tancredo Neves, n°. 799 b, centro,
[tatiba-MT, para auxiliar no custeio da mobilia das dependéncias do Novo
Nucleo de Policia Militar de ltatiba-MT,

§ 1° A transferéncia do valor descrito no caput sera feita a titulo de auxilio
financeiro para corroborar no custeio das despesas com aquisigéo da mobilia
para as dependéncias do Novo Nucleo da Policia Militar, sediado em ltauba,
objetivando a concluséo das instalacdes para inauguragao.

§ 2° O presente repasse integra as providéncias implementadas para
edificagéo do “Novo Nucleo”, que resultara em aumento do nimero de efetivo e
por consequéncia, o reforgo da seguranca municipal.

Art. 2° A transferéncia referida no art. 1° sera feita por meio de transferéncia
eletrénica em conta corrente da entidade beneficiada e em parcela Gnica com
finalidade exclusiva corroborar no custeio das despesas com aquisicdo da
mobilia conforme requerimento e documentos anexos. :

Paragrafo Gnico. O Termo de: Repasse devera especificar os deveres e
obrigagbes de cada parte nes}salvando a previsdo de pagamento e
compromisso de prestagéo de contas no prazo estabelecido.

Art. 3° A Entidade receptora ideveré aplicar os recursos provenientes do
referido Termo em conformidade ao que preconiza a descrigbes da mobilia a
ser adquirida. R ‘

Art. 4° A entidade devera Pfestar contas da aplicagdo do recurso ao
Departamento de Contabi!idages da Prefeitura Municipal bem como ao

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
‘Fone;/Fa‘x: (66) 3561- 1212 E 3561-1410 -




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Controle Interno local, observadas as disposi¢gdes deste regulamento, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da transferéncia dos valores
mencionada no art. 2°.

I — A prestacao de contas descrlta no “caput” e devidamente apresentada pela
entidade devera conter a descrlgao pormenotizada dos gastos, sua
comprovagéao por meio de documentos idéneos e em vias originais.

Il — Os dados financeiros serao anahsados com o intuito de constatar o nexo
entre a receita e a despesa ‘reallzada sua conformidade bem como o
cumprimento das normas pertmentes

Art. §° A prestacéo de contas relatlva aos credltos recebidos devera conter os
seguintes ; 11 i relatérios:
coE
i \ |
| — Relatério elaborado pela Entldade e assinado pelo seu representante legal,
contendo as despesas contraldas“ i
Il - Relatdrio de aplicacédo flnancelra assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descrlgao das despesas e receitas efetivamente

realizadas. | ‘ g; |

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes
proprias do orcamento wgente !

Art. 7° Esta Lei entra em jvlgor ré @ata de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario, .

Céamara Municipal de Itauba E§tado de Mato Grosso, em 25 de junho de
2024. I AN

AV. Tancredo Neves,803‘ - | CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax:|(66)/3561- 1212 E 3561-1410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 ‘“lLegislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 017/2024
DATA: 25 DE JUNHO DE 2024

SUMULA: “FIXA O SUBSIDIO DOS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O QUADRIENIO 2025/2028,
CONFORME ESTABELECE O ARTIGO 29 INCISOS VI E VI, E ARTIGO 29-A DA
CONSTITUICGAO FEDERAL E ARTIGO 18 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL DE
ITAUBA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

o EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° - O Subsidio dos Vereadores e do Presidente da Camara Municipal de
itadba, Estado de Mato Grosso, para o Quadriénio 2025/2028 & fixado com
seguintes valores:

| — Vereador, até R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
Il — Presidente da Camara, até R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

Art. 2° - O Subsidio de que trata o Art. 1°, Incisos | e Il desta Lei é fixado em
parcela Unica, vedado acréscimo de qualquer espécie remuneratoria, obedecido
em qualquer caso, O disposto no Artigo 3°, Incisos X e X|, Artigo 169 da
Constituigdo Federal e artigo 19 da Lei Complementaf n°. 101 de 04 de maio de

. 2000.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de primeiro de janeiro de 2025,
revogadas todas as disposi¢bes em contrario. '

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato s0, em 25 de junho de 2024.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561~ 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

'AUTOGRAFO DE LEI

N.° 018/2024
DATA: 25 DE JUNHO DE 2024

SUMULA: “FIXA O SUBSIDIO DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETARIOS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O
QUADRIENIO 2025/2028, CONFORME ESTABELECE O ARTIGO 29 INCISO V DA
CONSTITUIGAO FEDERAL COMBINADO COM O § 4° DO ARTIGO 18 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL DE ITAUBA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDIR MATHIAS, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° - O Subsidio do Prefeito, Vice Prefeito e Secretarios Municipais do Municipio de
ltadba, Estado de Mato Grosso, para o Quadriénio 2025/2028 & fixado com seguintes
valores:

| — Prefeito, R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).
It — Vice Prefeito, R$ 9.000,00 (nove mil reais).
IIl — Secretarios Municipais, R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Art. 2° - O Subsidio de que trata o Art. 1°, Incisos |, Il e Ill desta Lei é fixado em parcela
dnica, vedado acréscimo de qualquer espécie remuneratéria, obedecido em qualquer
caso, o disposto no Artigo 37 Incisos X e Xl, Artigo 169 da Constituicdo Federal e artigo
19 da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de primeiro de janeiro de 2025, revogadas
todas as disposi¢cdes em contrario.

Céamara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 25 de junho de 2024.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



