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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 001/2022

DATA: 15 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA A FUNDAGCAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
ITAUBA — MT A CELEBRAR TERMO DE COOPERAGAO TECNICA COM SER
EDUCACIONAL CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU - UNINASSAU, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica a Fundagdo Hospitalar de Saude Municipal de Itaiba - MT autorizado a
celebrar termo de cooperacdo técnica com SER EDUCACIONAL S/A - CENTRO
UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU - UNINASSAU, empresa privada, inscrita no
CNPJ 04.986.320/0001-13, com a finalidade especifica de Programas de Estagio
supervisionado obrigatério e atividades praticas, ndo remunerado, de interesse
curricular, nos termos da Legislagéo Federal n°. 11.788/2008.

Art. 2° O objeto, o termo de compromisso, o plano de estagio, as obrigages da
concedente e da instituicdo de ensino, o prazo de vigéncia, e as hipéteses de resilicéo e
demais condigdes estdo estabelecidas no Termo de Cooperagédo Técnica, constante do
Anexo Unico, parte integrante desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagées
orgcamentarias vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 15 de fevereiro de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente
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ANEXO UNICO

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA PARA REALIZAGAO DE
ESTAGIOS ACADEMICOS QUE CELEBRAM SER EDUCACIONAL
SIA, MANTENEDORA DA UNINASSAU - CENTRO UNIVERSITARIO
MAURICIO DE NASSAU E FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
MUNICIPAL. DE ITAUBA - MT.

SER EDUCACIONAL S.A, sociedade andnima de capital aberto, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
04.986.320/0001-13, situada na Avenida da Saudade, n® 254, bairro de Santo Amaro, cidade do Recife, Estado de Pernambuco,
CEP 50100-200, e sua mantida UNINASSAU - CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU, regularmente inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 04. 986.320/0001-13, com sede na Rua Guilherme Pinto, n° 146, sala 106, bairro das Gragas, Recife/PE, CEP
52011-210, neste ato representado pelo Professor, o Sr. JANYO JANGUIE BEZERRA DINIZ, brasileiro, casado, engenheiro
mecanico, portador da Cédula de Identidade n° 1.169.091 SSP/PB, inscrito no CPF/MF n® 567.918.444-34, doravante denominada
simplesmente INSTITUIGAO DE ENSINO, e do outro lado, a FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA ~
MT, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°.
00.129.245/0001-13, com sede administrativa localizada na Av. Tiradentes n°. 295, Bairro Centro, Municipio de ltatiba/MT, Cep:
78.510-000, neste ato, estando representada pela PRESIDENTE DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
ITAUBA — MT, Senhora ROSE MARIA MANTANARI, aqui denominada CONCEDENTE, resolvem celebrar com base na Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008, o presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, mediante as clausulas e condigbes que
seguem

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Cooperagéo Técnica, as atividades conjuntas para a operacionalizagdo de Programas de
estagio supervisionado obrigatrio e atividades praticas, néo remunerado, de interesse curricular, nos termos da Lei n°
11.788/2008, aos alunos matriculados na Instituigdo:de Ensino Superior — IES, proporcionando situagbes profissionais reais para
aplicagdo, aprimoramento e complementagdo dos conhecimentos adquiridos ‘como elemento constitutivo do movimento
permanente de agéo/reflexdo, teoria/pratica no curso de Enfermagem.

§ 1° Os estagios previstos neste convénio seréo realizados nas dependéncias da CONCEDENTE, consoante explicitado nos
correspondentes Termos de Compromisso a serem oportunamente firmados.

§ 2° As agbes e atividades desenvolvidas pelo aluno estagiario serdo explicitadas no Plano de Estagio, que integrara esse
instrumento independentemente de transcrig&o.

§ 3° A realizagéo do estagio curricular, por parte de estudante, néo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§ 4° Em nenhuma hipétese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente as providéncias administrativas para a
obtengéo e realizagéo do estagio curricular.

§ 5° As atividades de extensédo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagdo superior, desenvolvidas pelo estudante,
somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previséo no projeto pedagdgico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO - A realizacio dos estagios dependera de prévia formalizacio, em
cada caso, do competente Termo de Compromisso de Estagio que sera assinado pelo educando, pela parte concedente do estagio
e a instituicdo de ensino.

§ 1° A celebragéo de Cooperagéo Técnica de concess#io de estagio entre a instituiciio de ensino e a parte concedente néo
dispensa a celebragéo do Termo de Compromisso.

§ 2° Os Termos de Compromisso de que trata esta Clausula deveréo fazer referéncia expressa ao presente Termo de Cooperagéo
Técnica, que se vinculam para todos os efeitos legais.

§ 3° As atividades desenvolvidas no estégio, devidamente discriminadas nos Termos de Compromisso, deverdo ser compativeis
com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO PLANO DE ESTAGIO - A INSTITUICAO DE ENSINO, para bem atender a finalidade do presente
Termo de Cooperagio Técnica, obriga-se a propiciar aos estudantes estagiarios todas as condicdes e facilidades para um
adequado aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estéagio previamente elaborado e aprovado, bem
como designhando Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA QUARTA - DA SELEGAO DE ALUNOS - Fica assegurada 8 CONCEDENTE e & INSTITUIGAO DE ENSINO a prévia
selegdo dos estudantes candidatos as vagas disponiveis para estagios.

§ 1° A indicag&o de alunos sera feita pela INSTITUIGAO DE ENSINO, mediante solicitagdo formal da CONCEDENTE, cabendo a
esta, a seu livre critério, escolher os candidatos que melhor atendam aos seus interesses.
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§ 2° A escolha mencionada no §1° deste artigo podera ser realizada através de analise curricular, entrevistas e/ou aplicagéo de
processo seletivo.
§ 3° A INSTITUIGAO DE ENSINO encaminhara a CONCEDENTE, quando solicitada, a relagio dos estudantes por ela indicados,

acompanhada de Declaragao formal especifica para cada aluno, atestando a respectiva matricula, curso, horario de aula e
frequéncia, bem como histérico escolar atualizado.

§4°0 numerc; previsto de vagas de estdgio a serem realizados durante a vigéncia do Termo de Cooperagdo Técnica sera
estipulado de acordo com a legislagéo em vigor e disponibilidade da CONCEDENTE.

§ 5° Assegura-se a pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte
CONCEDENTE do estagio.

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA - A carga horaria do estagio ndo podera exceder 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, devendo ser compativel com a jornada das atividades escolares.

Paragrafo Unico. A duragéo do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PERIODO DE RECESSO - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo unico. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estéagio ter
duragao inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES ESPECIAIS - Além das obrigagdes assumidas nas demais cldusulas deste Termo de
Cooperacédo Técnica, as partes obrigam-se, especiaimente, ao seguinte:

t - OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

a) Celebrar termo de compromisso com a instituicéo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

b) Ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

c) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, para recepcionar e orientar o supervisor e até 06 (seis) estagidrios simultaneamente;

d) Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagéo do estagio com indicagéo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagéo de desempenho;

e) Manter a disposig8o da fiscalizagéo documentos que comprovem a relag&o de estagio;

Il - OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO:

a) Celebrar termo de compromisso com 0 educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou
relativamente incapaz, € com a parte CONCEDENTE, indicando as condi¢es de adequagao do estagio a proposta pedagdégica do
curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar,

b) Avaliar as instalagSes da parte CONCEDENTE do estagio e sua adequacio a formag&o cultural e profissional do educando;

¢) Indicar professor orientador da érea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagio das
atividades do estagiario;

d) Exigir do educando a apresentagao periédica, em prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em caso de descumprimento de
suas normas, :

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar & parte CONCEDENTE do estégio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizag8o de avaliagbes escolares ou
académicas;

h) Aplicar ao estagiario as medidas de protegéo e demais determinagGes relacionadas & salde e a seguranga no trabalho; ‘
i) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA — O presente instrumento terd vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebragao de Termo Aditivo especifico, na forma da legislagdo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA RESILICAO — Qualquer das partes, quando bem ihe convier e a seu livre critério, podera dar por findo o
presente termo de cooperag#o técnica, desde que o faga mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta
dias). '

§1° A extingéo deste Termo de Cooperagdo Técnica antes do seu término final fixado neste instrumento, decorrente de dentincia
por qualquer dos CONVENENTES, no acarretara pagamento de multas e indenizagtes.

§2° Havendo estagio em andamento, as partes definiréo, através de um Termo de Encerramento do Termo de Cooperagéo
Técnica, as responsabilidades relativas a concluséo dos estégios e todas as demais pendéncias.

M
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§3° Quanto ao Termo de Compromisso de Estagio — TCE sem vinculo empregaticio, este podera ser resilido pela CONCEDENTE,
pela INSTITUICAO DE ENSINO ou pelo alunc-estagiario, mediante comunicagdo prévia, por escrito, com antecedéncia de 05
(cinco) dias.

§4° Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, poderé a participe prejudicada dar por findo o presente
convénio, independentemente de prévia interpelagdo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS ~ Os casos omissos e 0s que se tornarem controvertido em face das presentes
clausulas, serdo resolvidos administrativamente entre as partes, de acordo com a legislagio pertinente (art. 55, Xll c/c art. 116,
ambos da Lei 8.666/93).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO - Ficara a cargo da CONCEDENTE a publicagdo na imprensa escrita de
divulgagao local o extrato do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DO FORO - Para dirimir quaisquer questdes que direta ou indiretamente decorrem deste
Termo de Cooperagdo Técnica, as partes elegem o Foro da Comarca de ltaiba, Estado de Mato Grosso, com rentncia expressa
de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

tatiba/MT, (...) de (...) de 2022,

JANYO JANGUIE BEZERRA DINIZ
SER EDUCACIONAL S/A

UNINASSAU - CENTRO UNIVEBSIT/\RIO MAURICIO DE NASSAU
INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA ~ MT
- CONCEDENTE

TESTEMUNHAS:

CPF N°
RG N°

CPF N°
RG N°

W
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 002/2022

DATA: 15 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O MUNICIPIO DE ITAUBA — MT A CELEBRAR TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA COM FACULDADE DA AMAZONIA LEGAL - FAMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar termo de cooperagao
técnica com FACULDADE DA AMAZONIA, empresa privada, inscrita no CNPJ
18.713.454/0001-75, com a finalidade especifica de Programas de Estagio
supervisionado obrigatério e atividades praticas, n&o remunerado, de interesse
curricular, nos termos da Legislagdo Federal n°. 11.788/2008.

Art. 2° O objeto, o termo de compromisso, o plano de estagio, as obrigacbes da
concedente e da instituicdo de ensino, o prazo de vigéncia, e as hipéteses de resilicao e
demais condigdes estao estabelecidas no Termo de Cooperacéo Técnica, constante do
Anexo Unico, parte integrante desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagbes
orgcamentarias vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdées em contrario. '

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 15 de fevereiro de 2022.

_Of—

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente
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ANEXO UNICO

TERMO DE COOPERAC}[\O TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM
FACULDADE DA AMAZONIA LEGAL — FAMA E O MUNICIPIO DE
ITAUBA - MT.

FACULDADE DA AMAZONIA LEGAL - FAMA, pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de
Colider, Estada Mato Grosso na avenida do Colonizador Roque Quedes n° 36 - Setor Leste - Bairro Centro, CEP: 78.5000-00,
inscrita no CNPJ/MF sob on® 18.713.454/0001-75, por seu representante o prof. Sr. Maurilio Maciel Martins, brasileiro, solteiro,
educador, portador da cédula de identidade n° 14.229.189 6rgéo emissor SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 043.547.088-41,
doravante designada como INSTITUIGAO DE ENSINO, e do outro lado, o MUNICIPIO DE ITAUBA, pessoa juridica de direito
publico interno, com inscricdo no CNPJ sob o n°. 03.238.961/0001-27, situado na Avenida Tancredo Neves, n®. 799, no Centro,
ltatiba/MT, CEP: 78.510-000, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade RG n°® 1303264-0 SSP/MT e do CPF n° 895.150.051-91, residente e domiciliado na
Rua Porto Alegre, n° 542, Bairro Centro, na cidade de Iltaiba/MT, aqui denominado CONCEDENTE, resolvem celebrar o presente
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA NA AREA DE ENSINO, PESQUISA e EXTENSAO, com fundamento na Lei 8.666/93, Lei
Municipal ___ /2022, e demais legisiagdes aplicaveis ao caso (Art. 55, Xl c/c art. 116, ambos da Lei 8.666/93 e Lei 11.788/2008)
mediante as cldusulas e condigbes que seguem: -

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Cooperagio Técnica, as atividades conjuntas para a operacionalizagdo de Programas de
estagio supervisionado obrigatério e atividades praticas, n&o remunerado, de interesse curricular, nos termos da Lei n°®
11.788/2008, aos alunos matriculados na Instituigdo de Ensino Superior — IES, proporcionando situagbes profissionais reais para
aplicagéio, aprimoramento e .complementaggo dos conhecimentos adquiridos como elemento constitutivo do movimento
permanente de agao/reflexdo, teoria/pratica no curso de Enfermagem, Fisioterapia, Nutrigéo, Biomedicina, Farmacia, Psicologia.

§1 Os estagios previstos neste convénio serfo realizados nas dependéncias da CONCEDENTE, consoante explicitado nos
correspondentes Termos de Compromisso a serem oportunamente firmados.

§2° As agbes e atividades desenvolvidas pelo aluno estagidrio serdo explicitadas no Plano de Estagio, que integrarad esse
instrumento independentemente de transcrigéo.
§3° A realizacéo do estagio curricuiar, por parte de estudante, ndo acarretaré vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§4° Em nenhuma hipétese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente s providéncias administrativas para a
obtenc&o e realizagéo do estégio curricular. .

§5° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagéo superior, desenvolvidas pelo estudante,
somente poderio ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagégico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA — DO TERMO DE COMPROMISSO - A realizagéo dos estagios dependerd de prévia formalizagéo, em
cada caso, do competente Termo de Compromisso de Estagio que sera assinado pelo educando, pela parte concedente do estagio
e a instituicdo de ensino.

§1° A celebragéo de Cooperagéo Técnica de concesséo de estdgio entre a instituigdo de ensino e a parte concedente néo
dispensa a celebragéo do Termo de Compromisso.

§2° Os Termos de Compromisso de que trata esta Clausula deveréo fazer referéncia expressa ao presente Termo de Cooperagéo
Técnica, que se vinculam para todos os efeitos legais.

§3° As atividades desenvolvidas no estégio, devidamente discriminadas nos Termos de Compromisso, deveréio ser compativeis
com as atividades escolares. e

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE ESTAGIO A INSTITUICAO DE ENSINO, para bem atender & finalidade do presente
Termo de Cooperagdo Técnica, obriga-se a propiciar aos estudantes estagidrios todas as condigdes e facilidades para um
adequado aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente elaborado e aprovado, bem
como designando Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA QUARTA ~ DA SELEGAQ DE ALUNOS - Fica assegurada 8 CONCEDENTE e & INSTITUIGAO DE ENSINO a prévia
selecdo dos estudantes candidatos as vagas disponiveis para estagios.

§1° A indicagdo de alunos sera feita pela INSTITUIGAO DE ENSINO, mediante solicitagéo formal da CONCEDENTE, cabendo a
esta, a seu livre critério, escolher os candidatos que melhor atendam aos seus interesses.

§2° A escolha mencionada no §1° deste artigo podera ser realizada através de andlise curricular, entrevistas e/ou aplicagéo de
processo seletivo.

§3° A INSTITUICAO DE ENSINO encaminhard &8 CONCEDENTE, quando solicitada, a relagdo dos estudantes por ela indicados,
acompanhada de Declaragdo formal especifica para cada aluno, atestando a respectiva matricula, curso, horario de aula e
frequéncia, bem como histérico escolar atualizado.
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§4° O numero previsto de vagas de estagio a serem realizados durante a vigéncia do Termo de Cooperagéo Técnica sera
estipulado de acordo com a legislagéo em vigor e disponibilidade da CONCEDENTE.

§5° Assegura-se a pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte
CONCEDENTE do estagio.

CLAUSULA QUINTA - DA CARGA HORARIA - A carga horaria do estagio néo podera exceder 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, devendo ser compativel com a jornada das atividades escolares.

Paragrafo tnico. A duragio do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA — DO PERIODO DE RECESSO - E assegurado ao estagiario, sempre que o estgio tenha duragéo igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo tnico. Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter
duragao inferior a 01 (um) ano. .

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES ESPECIAIS - Além das obrigagdes assumidas nas demais clausulas deste Termo de
Cooperagéo Técnica, as partes obrigam-se, especialmente, ao seguinte:

| - OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

a) Celebrar termo de compromisso com a instituico de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

b) Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

¢) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagidrio, para recepcionar e orientar o supervisor e até 06 (seis) estagiarios simuitaneamente;

d) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagio do estégio com indicag8o resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho; '

e) Manter a disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;

Il - OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou
relativamente incapaz, e com a parte CONCEDENTE, indicando as condigdes de adequagéo do estagio & proposta pedagdgica do
curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do estudante e ao horario e calendério escolar;

b) Avaliar as instalagbes da parte CONCEDENTE do est4gio e sua adequagéo & formagéo cultural e profissional do educando;

c) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das
atividades do estagiario; ‘

d) Exigir do educando a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, recrientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de
suas normas; 1

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar & parte CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou
académicas;

h) Aplicar ac estagiario as medidas de protegéo e demais determinagdes relacionadas & salde e & seguranga no trabalho;

i) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso, ‘

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA -~ O presente instrumento tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebragao de Termo Aditivo especifico, na forma da legislagéo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA RESILICAO - Qualquer das partes,;quando bem lhe convier e a seu livre critério, podera dar por findo o
presente termo de cooperagéo técnica, desde que o faga mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta
dias). :

§1° A extingio deste Termo de Cooperagéo Técnica antes dd seu término final fixado neste instrumento, decorrente de dentncia
por qualquer dos CONVENENTES, néo acarretard pagamento:de multas e indenizagdes.

§2° Havendo estagio em andamento, as partes definirdo, através de um Termo de Encerramento do Termo de Cooperagéo
Técnica, as responsabilidades relativas & concluséo dos estagios e todas as demais pendéncias.

§3° Quanto ao Termo de Compromisso de Estagio — TCE sem vinculo empregaticio, este podera ser resilido pela CONCEDENTE,
pela INSTITUICAO DE ENSINO ou pelo aluno-estagiario, mediante comunicag@o prévia, por escrito, com antecedéncia de 05
(cinco) dias.

§4° Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, podera a participe prejudicada dar por findo o presente
convénio, independentemente de prévia interpelagéo judicial ou extrajudicial.

| Cod -
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CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS - Este termo de cooperagéo técnica néo envolve o repasse de recursos
financeiros entre a INSTITUICAO DE ENSINO e a CONCEDENTE DE ESTAGIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO DESLIGAMENTO - Ocorrera o desligamento do aluno estagiario curricular nos seguintes
casos:

1 - automaticamente, ao término do estagio;

Il - a pedido do aluno-estagiario;

lli — em decorréncia de descumprimento de qualquer das condigbes assumidas na oportunidade da assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio;

IV — a0 n&o comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou intercalados, no periodo de um més,
ou por mais de 30 (trinta) dias durante o periodo de estagio,

V - pela interrupgdo do curso na INSTITUIGAO DE ENSINO.

DOS CASOS OMISSOS — Os casos omissos €.0s que se tornarem controvertido em face das presentes clausulas, seréo
resolvidos administrativamente entre as partes, de acordo com a legislagéo pertinente (art. 55, XIi c/c art. 116, ambos da Lei
8.666/93).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO - Ficara a cargo da CONCEDENTE a publicagéo na imprensa escrita de
divulgagio local o extrato do presente instrumento. :

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TERMO ADITIVO - Quaisquer acréscimos ou alteragdes no presente Termo de
Cooperagio Técnica deverdo constar de Termos Aditivos os quais passardo a integrar este instrumento, que poderado ser
celebrados tantos quantos forem necessarios, para desfazer dividas, acertar detalhes ou prorrogar prazos, com o objetivo de
consolidar o fiel cumprimento do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO = Para dirimir quaisquer questées que direta ou indiretamente decorrem deste Termo
de Cooperagao Técnica, as partes elegem o Foro da Comarca de ltalba, Estado de Mato Grosso, com rentincia expressa de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

ITAUBA/MT, (...) de (...) de 2022.

FACULDADE DA AM_AZONIA LEGAL -~ FAMA
INSTITUICAO DE ENSINO

MUNICIPIO DE ITAUBA
CONCEDENTE

TESTEMUNHAS:

CPF N°
RG N°

CPF N°
RG Ne
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 003/2022
DATA: 22 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NO OR(}AMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no
valor de até R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), destinados a Secretaria Municipal
de Agricultura, Desenvolvimento, Meio Ambiente e Turismo.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a acrescentar em seu Orgamento Programa a seguinte
dotacédo orgamentaria:

Orgédo: 07 — Secretaria Municipal de Agricultura, Desenv. Meio Ambiente e Turismo.

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Agricultura, Desenv. Meio Ambiente e Turismo.

Funcao: 18 — Gestdo Ambiental

Sub-Funcéo: 541 — Preservacdo e Conservacdo Ambiental

Programa: 0010 — Desenvolvimento e Planejamento Urbano

Projeto: 1.029 — Implantagéo do Aterro Sanitario

Natureza da Despesa:

4490.61.00.00 — Aquisicéo de Imovels R$ 750.000,00

TOTAL DA ACAO ‘ R$ 750.000,00

Art. 3° Para dar Cobertura ao Crédito Aberto, conforme descrito no artigo anterior, serao
utilizados os recursos aqueles mencionados no Inciso |, § 1° do artigo 43 da Lei 4.320/64, ou
seja, aqueles provenientes do superawt financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior;

Art. 4° Fica igualmente autorizado a étualizagéo na Lei Municipal n°. 1.479/2021 - LDO 2022 e
Lei Municipal n°. 1.460/2021 - PPA 2022/2025, as alteragdes orgamentarias descritas nos artigos
desta lei.

Art. 5° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Camara Municipal de Itat’jjba, Estado de Mato Grosso, em 22 de fevereiro de 2022.

L~

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
” Presidente
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 004/2022

DATA: 22 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CONCEDER DE FORMA
RETROATIVA E EM PARCELA UNICA O PISO SALARIAL AO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL E AOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCA(}AO NO IMPORTE DE 33,24%
EM ATENC}AO A LEI FEDERAL N°. 11.738/2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

OAEXCELENTISS|MO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

- Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal conceder reajuste no importe de
33,24% (trinta e trés virgula vinte e quatro por cento) no piso salarial do Magistério Publico da
Rede Municipal de Ensino, em respeito & Lei Federal n®. 11.738, de 16 de julho de 2008.

§ 1° A presente concesséo guardaré fiel regularidade com o reajuste estabelecido pelo
Ministério da Educagéo (MEC) e pelo Governo Federal para o ano/exercicio 2022.

§ 2° O reajuste tratado no “caput” retroagira a janeiro de 2022 e a concesséo sera feita em
parcela Unica, ap6s a vigéncia da presente Lei.

§ 3° O reajuste tratado também sera concedido no mesmo percentual e forma de pagamento
aos Técnicos Administrativos Educacionais, aos Técnicos em Desenvolvimento Infantil e a
equipe de Apoio Administrativo Educacional, todos da Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° A presente medida devera respeitar os indices estabelecidos pelos artigos 19 e 20 da
Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, Lei de Responsablhdade Fiscal (LRF).

Art. 3° Em decorréncia da presente concesséo, ficam alteradas as redagdes dos incisos |, 11, lll
e IV, do art. 53, todos da Lei Complementar Municipal n°. 002/2012.

| - Na forma de subsidio piso de R$2.884,11 para os que tém Ensino Médio
Modalidade Magistério e Técnicos em Desenvolvimento Infantil, Conforme
anexo L.
H*Nﬂemqa-de—subadm—prse—de—RsWO—pMJeamesAdmﬁtmwes
Educacionais-Profissionalizados-Conforme-anexo-l

Il - Na forma de subsidio‘piso de R$2.555,94 para os Técnicos Administrativos
Educacionais Profissionalizados; Conforme anexo ll.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 7’8 510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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io piso de R$2.555,94 para o Apoio Profissionalizado;

IV - Piso proporcional
Administrativo Educaci
Fundamental ou Médio

proporcional para o apo
Educacional que possui

R$1.789,15, conforme Cl

Art. 4° Os Anexos |, Il, lllelVdalLei C

de 65% (sessenta e cinco por cento) para Apoio
onal ndo Profissionalizado que possui Ensino
incompleto, na forma de subsidio piso de R$1.661,36
conforme Classe A do anexo IV e de 70% (setenta por cento) do piso salarial

io Administrativo Educacional e Técnico Administrativo
o Ensino Médio Completo na forma de subsidio de
asse Bdo anexo IV.

omplementar Municipal n°. 002/2012, passaré&o a vigorar

com a nova redagdo dada na forma e valores dos respectivos anexos da presente Lei.

Art. 5° Para compor as despesas oriundas da presente Le| serdo utilizadas as dotacdes
préprias do orcamento vigente, f|cando autorizada eventual suplementagido em caso de

necessidade comprovada.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Itauba,

ANDERS

:I?ta de sua publicagéo, ficando revogadas as demais
Estado de Mato Grosso, em 22 de fevereiro de 2022.
ON TIAGO STRAPAZZON

Presidente

e S ——— R e ———=,
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ANEXO |

PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E TECNICOS EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL

™ R$ 2.884,11 R$ 4.326,17 | R$ 4.902,99 R$ 5.768,22
R$ 2.999 47 R$ 4.499,21 R$ 5.099,10 R$ 5.998,94
R$ 3.143,67 R$ 4.715,52 | R$ 5.344,25 R$ 6.287,35
R$ 3.287,88 R$ 4.931,83 | R$ 5.589,40 R$ 6.575,77
R$ 3.432,09 R$ 5.148,14 | R$ 5.834,55 R$ 6.864,18
R$ 3.605,13 R$ 5.407,71 R$ 6.128,73 R$ 7.210,27
R$ 3.807,02 R$ 5.710,54 | R$6.471,94 R$ 7.614,05
R$ 4.066,59 R$6.099,89 | R$6.913,21 R$ 8.133,19
R$ 4.326,16 R$ 6.489,25 | R$ 7.354,48 R$ 8.652,33
R$ 4.412,68 R$ 6.619,04 | R$ 7.501,57 R$ 8.825,37
R$4.499,21 R$6.748,82 R$7.648,66 R$8.998,42
R$4.585,73 R$6.878,61 R$7.795,75 R$9.171,46

AV. Tancredo Neves ;, 803
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410
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| ANEXO I

TECNICO ADMINISTRATIVO EDQCACIONAL COM PROFISSIONALIZACAO

R$2.555,94 R$3.833,91 R$4.345,10 R$5.111,88
R$2.658,17 | R$3.987,26 R$4.518,90 R$5.316,35
R$2.785,97 | R$4.178,96 R$4.736,15 R$5.571,95
R$2.913,77 R$4.370,65 R$4.953,41 R$5.827,54
'R$3.041,56 | R$4.562,35 R$5.170,66 R$6.083,14
R$3.194,02 R$4.792,38 R$5.431,37 R$6.389,85
R$3.373,84. | R$5.060,76 R$5.735,53 R$6.747,68
' R$3.603,87 R$5.405,81 R$6.126,59 R$7.207,75
'R$3.833,91 R$5.750,86 R$6.517,65 R$7.667,82
'R$3.910,58 | R$5.865,88 R$6.648,00 R$7.821,18
- R$3.987,26 R$5.980,89 R$6.778,35 R$7.974,53
R$4.063,94 | R$6.095,91 R$6.908,70 R$8.127,89

10-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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s '1 :

P - ANEXO Ill

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL COM PROFISSIONALIZAGAO
(Auxiliar de Servicos Gerais, Merendeiras, Motoristas, Vigias e Zeladora)

R$2.555,94
R$2.658,17
R$2.785,97
R$2.913,77
R$3.041,56
R$3.194,92
R$3.373,84
R$3.603,87
R$3.833,91
R$3.910,58
R$3.987,26
R$4.063,94

AV. Tancredo Neves , §0 |CEP|78/510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ANEXO IV

APOIO ADMINISTRATIVO SEM PROFISSIONALIZAGAO
(AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRAS, MOTORISTAS, VIGIAS E
ZELADORA)

~ 'R$1.661,36 R$1.789,15
| R$1.727,81 R$1.860,71
" R$1.810,88 R$1.950,17

| TR$1.893,95 R$2.039,63

[ R$1.977,01 R$2.129,08

1 'R$2.076,70 R$2.236,43

| 'R$2.192,99 R$2.361,67

T R$2.342,51 R$2.522,70

17 R$2.492,04 R$2.683,72

|7 R$2.541,88 R$2.737,39

T] R$2.591,72 R$2.791,07

“TT1 TR$2.641,56 R$2.844,74

EP ,78 510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 005/2022

DATA: 22 DE F:EVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CONCEDER REAJUSTE
SALARIAL AOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DA ADMINISTRA(_‘,AO E DA
FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O_EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal conceder reajuste no importe de
18,89% (dezoito virgula oitenta e nove por cento) no piso salarial dos Servidores Publicos
Efetivos da Administracdo e da Fundagdo Hospitalar de Salde Municipal em atengéo ao art.
112 da Lei Municipal n°. 1.117, de 31 de mar¢o de 2016.

§ 1° O percentual que abrange todo o periodo sem reajuste a ser aplicado & de 25,46% (vinte'e
cinco virgula quarenta e seis por cento) levando em consideracdo a data da ultima correcéo

"~ 31/03/2016.

§ 2° Mediante disponibilidade financeira e orgamentéria, fica autorizada a concesséo do
percentual remanescente, qual seja, 6,57% (seis virgula cinquenta e sete por cento).

§ 3° O reajuste tratado no “caput” sera concedido a partir da competéncia margo de 2022 e em
parcela Unica, apés a vigéncia da presente Lei. - e

Art. 2° A presente medida devera respeltar os indices estabelemdos pelos artigos 19 e 20 da
Lei Complementar n°. 101, de 04 de malo de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Art. 3° Para compor as despesas orlundas da presente Lei serdo utilizadas as dotagbes
proprias do orcamento vigente, ficando autorizada eventual suplementagdo em caso de
necessidade comprovada.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as demals
disposicdes em contrario. ~

Camara Municipal de Itadiba, Estado de Mato Grosso, em 22 de fevereiro de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

W
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 006/2022

DATA: 22 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “ALTERA E REVOGA OS ARTIGOS QUE MENCIONA, AMBOS DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 002, DE 19 DE JUNHO 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica alterada a redacéo do paragrafo Unico do art. 2° da Lei Complementar Municipal n°.
002, de 19 de junho de 2012, e passa a vigorar como § 1°.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educagéo deve proporcionar aos Profissionais da
Educagédo Basica valorizagdo mediante formagéo continuada, com piso salarial
aos profissionais do magistério publico da educagdo municipal conforme Lei
Federal n°. 11.738/2008, garantia de condi¢cbes de trabalho, condi¢des basicas
para o aumento da produgdo cientifica dos professores e cumprimento da
aplicacio dos recursos constitucionais destinados a educacao.

Art. 2° Acrescenta o § 2° ao art. 2° da Lei Complementar Municipal n®. 002/2012, nos termos
da redac¢éao a seguir. \

1
J

§ 2° Fara jus ao piso $a|aria| apenas os profissionais do magistério publico da

educacao basica municf:ipal de acordo com a Lei Federal n°. 11.738, de 16 de
julho de 2008. ‘

Art. 3° Altera a redagéo do art. 52 dé Lei Complementar Municipal n°. 002/2012, passando a
vigorar com a seguinte redacéo;

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA -~ Mato Grosso
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g .
7. 1

Art. 52. Fica instituido por esta Lei Complementar, o piso salarial aos
Profissionais do Magistério Publico da Educag@o Municipal conforme Lei Federal
n®. 11.738/2008, em forma de subsidio, em parcela Unica, com jornada de
trabalho Unica de 30 (trinta) horas semanais a todos os profissionais da
categoria.

Art. 4° Altera a redagédo do art. 53 da Lei Complementar Municipal n°. 002/2012, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 53. O calculo dos subsidios dos Profissionais do Magistério Publico da
Educacdo Basica Municipal acompanhara as atualizagbes da Lei Federal n°.
11.738/2008, dos demais |membros da Carreira dos Profissionais da Educagao
Basica Municipal sera reajustado quando da incidéncia da Revisdo Geral Anual
(RGA) e nos termos das elevacdes de classe e de nivel conforme regulamenta a
legislagdo municipal pertin'ente, cito, Lei Municipal n°. 1.117/2016.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as demais
disposicbes em contrario. :

Camara Municipal de Itatba, Estado de Mato Grosso, em 22 de fevereiro de 2022.

o~

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

W

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

), CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNP3J: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 007/2022

DATA: 22 D‘E‘FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE REVISAO GERAL ANUAL DA REMUNERAGAO DOS
SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O _EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1°. Fica concedido revisdo geral anual aos servidores ocupantes de cargos em provimento
efetivo da Camara Municipal de Itatba/MT, constantes do Anexo Il da Lei Municipal n° 769, de
10 de fevereiro de 2009, no percentual de 14,50% (quatorze inteiros e cinco décimos por
cento).

Paragrafo tinico. O percentual da reviséo geral anual é referente a recuperagéo das percas
inflacionarias acumuladas no periodo de janeiro a dezembro dos exercicios de 2020 e 2021,
conforme indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotacao
propria do orgcamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

‘Camara Municipal de Itadba, Estado de Mato Grosso, em 22 de fevereiro de 2022.

Qi

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

W

AV, Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 008/2022

DATA: 25 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR OPERAGAO DE CREDITO,
RECURSOS DO FINISA (FINANCIAMENTO A INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO),
JUNTO A CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CEF) PARA CONSTRUGAO E IMPLANTAGAO
DE USINA FOTOVOLTAICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O _EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operagdo de crédito junto a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, até o valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), nos termos
da Resolugdo CMN N° 4.589, de 29/06/2017, e suas alteragdes, destinados & construgéo de
usina geradora fotovoltaica, em especial as disposicoes da Lei Compiementar N° 101, de 04 de
maio de 2000.

Paragrafo unico. Os recursos provenientes da operacdo de crédito autorizada serdo
obrigatoriamente aplicados na execugéo dos empreendimentos previstos no caput deste artigo,
sendo vedada a aplicacéo de tais recursos em despesas correntes, em consonancia com o § 1°
do artigo 35 da Lei Complementar Federal N° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 2° Os recursos provenientes da operagdo de crédito a que se refere esta Lei deverao ser
consighados como receita no Orcamento ou em créditos adicionais, nos termos do inciso Il, §
1°, artigo 32, da Lei Complementar N° 101/2000 e artigos 42 e 43, inciso IV, da Lei N°
4.320/1964.

Art. 3° Os orcamentos ou os créditos adicionais deverdo consignar, anualmente, as dotagbes
necessarias as amortizagcbes e aos pagamentos dos encargos, relativos aos contratos de
financiamento a que se refere o artigo primeiro.

Art; 4° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Créditos Adicionais destinado a
fazer face aos pagamentos de obrigagdes decorrentes da operagéo de crédito ora autorizada.

Art. 5° Para pagamento do principal, juros, tarifas bancarias e demais encargos financeiros e
despesas da operacdo de crédito, fica a Caixa Econémica Federal autorizada a debitar na
contracorrente de titularidade do Municipio, mantida em sua agéncia, a ser indicada no
contrato, em que sdo efetuados os créditos dos recursos do Municipio, os montantes
necessarios as amortizagcbes e pagamento final da divida, nos prazos contratuaimente
estipulados.

Art. 6° Para garantia do principal e encargos da operagéo de crédito, por todo o tempo de
vigéncia da contratacdo e até a liquidacdo total da divida, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a oferecer a Caixa Econdémica Federal a vinculagdo, sob forma de Reserva de Meio
de Pagamento, das receitas de transferéncias oriundas do Fundo de Participagdo dos

e —____—__— ]

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Municipios - FPM, ou tributos que os \{enham a substituir, em montante necessario para
amortizar as prestacdes do principal e dos acessoérios, na forma do que venha a ser contratado.

Paragrafo Unico. As receitas de transferéncias sobre as quais se autoriza a vinculagéo em
garantia, em caso de sua extingdo, serdo substituidas pelas receitas que vierem a ser
estabelecidas constitucionalmente, independentemente de nova autorizagao.

Art. 7°. Fica revogada a lei municipal 1.448 de 21 de setembro de 2021.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na d%ta de sua publicagéo.
;
Camara Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, em 25 de fevereiro de 2022.

o

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

——
AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 009/2022

DATA: 25 DE FEVEREIRO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NO ORGAMENTO VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU
O SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de ate
R$ 4.000.000,00 (Quatro milhdes reais), destinados a Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e
Urbanismo.

Art. 2° O Crédito preconizado no artigo 1° desta Lei destinar-se-a4 a cobrir despesas da Secretaria
Municipal de Infragstrutura, Obras e Urbanismo, pela inclusdo da seguinte classificagéo funcional-
programatica:

Orgao: 09 — Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo.

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo.

Fungao: 25 — Energia

Subfungéao: 752 — Energia Elétrica

Programa: 0037 — PIES — Programa de Implantacdo de Energia Solar

Projeto: 1072 — Construg&o e Implantagéo de Usina Geradora Fotovoitaica.

Natureza da Despesa:

449051 — Obras e Instalagdes
Fonte: 1.7.54 — Recursos de Operacdes de Crédito

R$ 4.000.000,00

Art. 3° Para dar cobertura ao crédito aberto, conforme descrito no artigo 1°, seréo utilizados os recursos
aqueles mencionados no Inciso 1V, § 1° do artigo 43 da Lei 4.320/64, ou seja, o produto de operagbes de
credito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las.

Art. 4° Fica igualmente autorizado a atualizagdo na Lei Municipal n® 1460/2021 — PPA 2022/2025, Lei
Municipal n® 1479/2021 — LDO 2022 e Lei Municipal n° 1480/2021 — LOA 2022, as alteragbes
orgamentarias descritas nos artigos desta lei. '

Art. 5° Revogam-se as disposigdes contidas nos artigos 7°, 8°, 9° e 10° da Lei Municipal n°® 1448, de 21
de setembro de 2021. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Camara Municipal de ltatba, Estado de Mato Grosso, em 25 de fevereiro de 2022,

Qe

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - . CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “lLegislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 010/2022

DATA: 08 DE MARCO DE 2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ART. 29 DA LEI MUNICIPAL N°.
1.272, DE 22 DE MAIO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica alterada a redacéo do art. 29, da Lei Municipal n°. 1.272, de 22 de maio de
2019, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 29. Os Procuradores Juridicos Municipais integram o Quadro de Técnico de Nivel
Superior — TNS, nos termos dos artigos 89, 90 e 91 da Lei Municipal n°. 1.117/2016 —
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos do Municipio de ltatba,
cujos vencimentos iniciais serdo correspondentes ao padrdo estabelecido no
supracitado Anexo | B (Profissionais de Nivel Superior) com jornada compativel a
presente Lei, ou seja, na importancia de R$6.700,00, reajustavel no mesmo modo e
nas mesmas ocasiées que para os demais servidores do Quadro.

Art. 2° Em decorréncia da alteracdo prevista no art. 1° os membros da Procuradoria
Geral do Municipio n&o perceberdo o reajuste salarial que serd concedido aos
servidores da administragéo publica para o exercicio 2022.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 08 de margo de 2022.

Qe

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

~ CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 011/2022

DATA: 10 DE MARCO DE 2022

SUMULA: “ALTERA A REDAGAO DO CAPUT DO ART. 2° DA LEI MUNICIPAL N°.
1.469, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEL:

Art. 1° Fica alterada a redacdo do art. 2° da Lei Municipal n°. 1.469, de 16 de
novembro de 2021, passando a vigorar com a seguinte redacgéo:

Art. 2° Fica reconhecido o interesse publico na presente iniciativa tendo em vista
que os valores galgados serdo destinados as obras puablicas que serdo
realizadas e também comporao as despesas da construcdo do novo Estadio
Municipal de Futebol. '

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, ficando revogadas as
demais disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 10 de margo de 2022.

o —

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 012/2022

b CAMARA MUHICIPAL DE TTAUBA

DATA: 10 DE MARGCO DE 2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL REALIZAR CAMPANHA ATRAVES
DE SORTEIO DE PREMIOS COMO MEIO DE INCENTIVAR E MELHORAR A ARRECADAGAO DA RECEITA DE IPTU PARA O
EXERCICIO 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA,
ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal realizar campanha de incentivo, como meio de incrementar e melhorar a
arrecadagéo de Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana (IPTU) para exercicio 2022 mediante a distribuicdo gratuita de
prémios, através de sorteio entre os contribuintes que realizarem pagamento em parcela tnica na data estabelecida para tanto.

Art. 2° Os prémios seréo através de sorteio, de acordo com regulamentagéo a ser expedida previamente por Decreto do Poder
Executivo e seréo entregues aos contemplados no dia do sorteio, desde que, cumprida as exigéncias documentais como a devida .
transferéncia de propriedade ao contemplado.

Art. 3° Néo poderéo participar do sorteio previsto no artigo anterior o Prefeito, Vice-Prefeito, bem como os membros da Comisséo
Organizadora nomeada pelo Prefeito.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autonzado a efetuar despesas para adquirir os bens méveis necessarios a realizagéo dos
sorteios mencionados no paragrafo primeiro, deste artigo.

§1°01 (uma) Motocicleta 150 cilindradas, a ser sorteada para todos os Contribuintes do Municipio que realizarem o pagamento
em parcela unica até a data do vencimento previamente estabelecida.

§ 2° 01 (um) Televisor 42 Polegadas, a ser sorteado para os Contribuintes de cada bairro do Municipio a seguir relacionados, que
realizarem o pagamento em parcela tnica até a data do vencimento previamente estabelecida:

1 - Bairro Sol Nascente.

Il = Bairro Centro.

Il = Bairro Recanto dos Passaros
IV = Bairro Cidade Alta.

V - Jardim Vitéria.

§ 3° O valor total dos bens a serem sorteados n&o podera exceder o montante de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Art. 5° A presente despesa sera suportada pela seguinte dotagdo orgamentaria:

Orgéo: 04 — SEC. MUN. PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRAGAO

Unidade: 001 - SEC. MUN. PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRACAO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0017 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Projeto Atividade: 2011 —~ MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SMPFA.

Natureza da Despesa: 3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
OUTRAS

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposigdes em contrario.
Céamara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 10 de margo de 2022,
ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO
- CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03. 148 731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 013/2022

DATA: 10 DE MARCO DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL FORMALIZAR CONVENIO INTERMUNICIPAL, COM
OU SEM REPASSE FINANCEIRO, COM O MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT PARA UTILIZAR O
HOSPITAL MUNICIPAL DAQUELA CIDADE, 'OBJETIVANDO ATENDER SEUS PACIENTES E, EM
CONTRAPARTIDA, REALIZE A CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS E A REPOSIGAO DE MEDICAMENTOS E -
INSUMOS NECESSARIOS AOS ATENDIMENTOS E/OU REALIZE O PAGAMENTO DOS SERVICOS NOS
MESMOS TERMOS DA TABELA SUS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

. O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE

ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE ;
LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal de ltatba/MT, autorizado a celebrar Convénio com ou sem repasse
financeiro junto ao Municipio de Guarantd do Norte/MT, para que sejam utilizadas as dependéncias do Hospital
Municipal Nossa Senhora do Rosério daquela cidade, para atender as demandas da Salde Municipal, e em
contrapartida, realize a contratagéo dos profissionais bem como promova a reposicdo de medicamentos e insumos
necessarios aos respectivos atendimentos, ou, promova o pagamento dos servigos para o Municipio de Conveniado
nos mesmos termos da Tabela SUS.

§ 1° O Convénio tratado no caput podera ser formalizacdo sem repasse financeiro para utilizar as dependéncias do
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario de Guarantad do Norte/MT para atendimento de seus pacientes, em
contrapartida, realizard a contratagcdo de profissionais bem como a reposigdo de medicamentos e insumos
necessarios aos atendimentos.

I - Os profissionais contratados pelo Municipio circunvizinho conveniado para trabalhar no Hospital Municipal Nossa
Senhora do Rosério de Guaranta do Norte/MT, para atendimento de seus pacientes, ndo poderdo negar servico aos
cidaddos do Municipio Guarantd do Norte/MT e,  portanto, nao poderao se escusar da obrigacédo profissional em
razéo do domicilio do paciente.

§ 2° O Convenio podera ser formalizado com repasse financeiro, para utilizar as dependéncias do Hospital Muni};ipal
Nossa Senhora do Rosario de Guarantd do Norte/MT, para atendimento de seus pacientes, em contrapartida;

realizara a o devido pagamgnto pelo servico médico de satde realizado, com base nos valores estabelecidos pela
Tabela SUS de acordo com cada procedimento.

I — Em caso de Convénio com repasse fi nancelro conforme prevé o § 2° fica dispensada a contratagdo de
profissionais e a reposicéo de medicamentos e msumos necessarios aos atendimentos.

Il - O profissional de satide do Hospital Mumcnpal Nossa Senhora do Rosario de Guaranta do Norte/MT, ndo podera
negar servico aos cidaddos do Municipio Convenente e, portanto, ndo podera se escusar da obrigacdo profissional
em razéo do paciente n3o ter domicilio em Guaranta do Norte/MT.

Art. 2° Para aplicacéo desta Lei, para tanto, os part|0|pes estabelecerfo requisitos, direitos e obrigagbes mutuas e
elaborardo no Termo de Convénio, estabelecendo a forma de execugéo em respectivo Plano de Trabalho, conforme
dispde o art. 116, § 1°, da Lei de Licitagdes e Contratos (Lei n°. 8.666/93).

Lo
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua ‘publ‘icagéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Camara Munlclpal de Itatba, Estado de Mato Grosso, em 10 de margo de 2022.

N
e
o ;
‘ H

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
i x PreS|dente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO
%) CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 014/2022

DATA: 10 DE MARGCO DE 2022

SUMULA: “ALTERA A RED'ACAO DO ART. 2° DA LEI MUNICIPAL N°. 1.423, DE 27
DE JANEIRO DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER

" QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica alterada a redacéo do art. 2° da Lei Municipal n°. 1.423, de 27 de janeiro de
2021 que passa a vigorar com a seguinte redagéo: '

Art. 2° O Poder Executivo ira colaborar com a Organizagdo no repasse de recursos
financeiros no valor total de R$ 468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil reais)
que serdo repassados em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 39.000,00 (trinta e nove
mil reais) cada, até o quinto dia util do més subsequente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢coes
em contrario. ‘

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 10 de margo de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

W
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ESTADO DE MATO GROSSO

- CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNP3J: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 015/2022

DATA: 10 DE MARCO DE 2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS A
ASSOCIAGAO DA RODOVIA MT/479 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”. -

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE
LEIl:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover repasse de valores no importe de R$320.000,00
{trezentos e vinte mil reais) para a ASSOCIACAO DA RODOVIA MT/479, devidamente inscrita no CNPJ n°
42.426.409/0001-14, com sede na Av. Tancredo Neves, n°. 799, Sala 01, bairro Centro, em Itadba-MT, conforme
autoriza o art. 44, da Lei Municipal N°. 1.479, de 07 de dezembro de 2021, também denominada Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO). : S

Paragrafo unico. A transferéncia. do valor descrito no.caput seré feita a-titulo de auxilio financeiro para custear da
Elaboragéio dos Estudos Topograficos, Estudos Hidrolégicos, Estudos Geométricos e Projeto Executivo da Ponte de
Concreto Arjm{ado pretendida sobre o Rio Teles Pires em ltatba.

Art. 2° A transferéncia referida no art. 1° sera feita por meio de transferéncia eletronica em conta corrente da
entidade beneficiada em 02 (duas) parcelas, sendo a primeira no ato da assinatura do pertinente Termo de Repasse,
e a segunda 30 (trinta) dias apds o pagamento da primeira, desde que apresentado cronograma de servico com pelo

¢ mefios 40% (quarenta por cento) ja realizado. A entidade beneficiada devera apresentar protocolo do referido projeto
-juntoa todos os Orgéos competentes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias ap6s a assinatura do referido termo.

Paragrafo tinico. O Termo de Repasse devera especificar os prazos para as transferéncias.

- Art. 3° A entidade devera prestar contas da aplicagéo do recurso ao Departamento de Contabilidades da Prefeitura

Municipal bem como ao Controle Interno local, observadas as disposigdes deste regulamento, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da transferéncia de cada parcela mencionada no art. 2°.

1 - A prestagdo de contas apresentada pela entidade descrita no caput devera conter a descri¢éo pormenorizada dos
gastos com documentos idéneos a sua comprovagéo por meio de documentos em vias originais.

Il - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e 0 cumprimento das normas pertinentes.

Il -A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resuitados alcancados.
Art. 4°A prestagdo de contas relativa aos créditos recebidos devera conter os seguintes relatorios:
| - Relatério elaborado pela entidade e assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas.
Il - Relatério de aplicagdo financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador responsavel, com a
descricio das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Art. 5° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposigdes em contrério.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 10 de margo de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 016/2022

DATA: 12 DE ABRIL DE 2022

SUMULA: “INSTITUI O SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA, QUE PROMOVE O ACOLHIMENTO DE
CRIANGCAS E ADOLESCENTES AFASTADOS DO CONVIVIO FAMILIAR, NO MUNICIPIO DE ITAUBA-MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA,
ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEL:

CAPITULO |
DO SERVIGO

Art. 1° Fica instituido o "Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora" para atender as disposigées do art. 227, caput, € seu § 3°,
inciso VI, e § 7° da Constituicdo Federal, como parte integrante da politica de atendimento & crianga e ao adolescente do Municipio
de Itatiba, de prote¢do social especial de alta complexidade, que visa propiciar o Acolhimento Familiar de Criangas e Adolescentes
afastados do convivio familiar por determinagao judicial, com os seguintes objetivos:

| - Reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios;

Il - Garantia do direito & convivéncia familiar e comunitaria;

Il - Oferta de atengéo especial a criangas e adolescentes, bem como as suas familias, através de trabalho psicossocial realizado
pela equipe técnica designada através de portaria expedida pelo Prefeito Municipal, em conjunto com as demais politicas sociais;

IV - Rompimento do ciclo da violéncia e da violagéo de direitos em familias sociaimente vulneraveis;

V - Insergéo e acompanhamento sistematico na rede de servigos, visando a protegdo integral da crianga e/ou adolescente e de sua
familia;

V1 - Contribuir na superagéo da situagéo vivida pelas criangas e adolescentes com menor grau de sofrimento e perda, preparando-
os para a reintegragéo familiar ou colocagéo em familia substituta.

Art. 2° As criangas e adolescentes somente serdo encaminhados pela equipe técnica designada para o "Servigo de Acolhimento
em Familia Acolhedora" através de determinagéo da autoridade judiciaria competente, considerando a existéncia de disponibilidade
de familias cadastradas e a manifestagéo do "Servigo”, ficando a este também vinculadas.

CAPITULO I
ORGAOS ENVOLVIDOS

Art. 3° A gestéo do "Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora” fica vinculada & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e sua execucdo se da através da Equipe Técnica designada, dos servigos publicos e da rede de organizages de
assisténcia social, tendo como principais parceiros:

| - Poder Judiciario;

Il - Ministério Publico;

Il - Procuradoria Geral do Municipio;

IV - Conselho Tutelar;

V - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

VI - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VIl - Secretaria Municipal de Satde;

VIl - Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazgr;

Paragrafo unico. Caber4 a Equipe Técnica com o auxilio e supervisdo da Secretaria Municipal de Asgisténcia Social e Cidadania a

elaboragéo do Termo de Ades3o do "Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora".
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Art. 4° Compete a Equipe Técnica, executores dos Servigos de Acolhimento em Familias Acolhedoras:
I - Selecionar e capacitar as familias ou individuos que serdo habilitados como "Familia Acolhedora”;

il - Encaminhar o Termo de Adeséo da Familia Acolhedora para a assinatura do coordenador do Servigo ou Gestor da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

Il - Encaminhar o Termo de Ades&o da Familia Acolhedora para o conhecimento da Promotoria de Justiga e o Juizo da Vara Unica
da Comarca de itatba;

IV - Acompanhar e preparar as criangas e adolescentes, ap6s aplicagcéo da medida de protecéo pelos érgéos competentes, para o
encaminhamento a Familia Acolhedora;

V - Manter informagbes atualizadas do Servico de Acolhimento Familiar com, no minimo, a data da inscricdo da Familia
Acolhedora, nome dos responsaveis, seus documentos pessoais e enderego atualizado, nome da crianga ou adolescente acolhido,
data de nascimento, nlimero da medida de protecéo e periodo previsto de acolhimento e outras informagdes pertinentes;

VI - Acompanhar o desenvolvimento com rigor minimo bimestral das criangas e adolescentes na Familia Acolhedora;

VIl - Acompanhar sistematicamente a Familia Acolhedora com o objetivo de avaliar sua efetividade e propor medidas para o seu
aprimoramento;

VIl - Atender e acompanhar a familia de origem, visando a reintegragdo familiar ou o encaminhamento para a familia substituta,
sempre por determinagao de ordem judicial;

IX - Garantir que a familia de origem mantenha vinculos com a crianga e/ou adolescente, nos casos em que tal atitude ndo
represente risco para este, e quando ndo houver proibigéo do Poder Judiciario.

X - Encaminhar o Termo de Desligamento da Familia Acolhedora para ciéncia e controle da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, Promotoria de Justica e o Juizo da Vara Unica da Comarca de ltadba;

X1 - Cumprir as obrigagbes previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente, orientacdes técnicas para os Servigcos de
Acolhimento e normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Paragrafo dnico. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social e ao Conselho Tutelar acompanhar e fiscalizar o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

CAPITULO NIl
REQUISITOS, INSCRICAO E SELEGAO DAS FAMILIAS CANDIDATAS AO ACOLHIMENTO FAMILIAR

Art. 8° Sao requisitos obrigatérios para que as familias participem do "Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora':

I - Ser residentes e domiciliados no municipio de ltadba, ha pelo menos 05 (cinco) anos;
Il - Ao menos um de seus membros seja maior de 18 (dezoito) anos, sem restrigio de género ou estado civil;

Hll - Apresentar idoneidade moral, boas condigdes de satde fisica e mental e esteja interessadas em ter sob sua responsabilidade
criangas ou adolescentes, zelando pelo seu bem estar;

IV - Nao apresentar problemas psiquiatricos ou de dependéncia de substancias psicoativas;

V - Possuir disponibilidade para participar do processo de habilitagéo e das atividades do servigo;

VI - N3o integrar o Cadastro Nacional de Adogéo;

VIl - Estar todos os membros da familia em comum acordo com o acolhimento, apresentando a concordancia por escrito.

Art. 6° A inscricdo das familias interessadas em participar do "Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora" sera gratuita e
permanente, realizada por meio do preenchimento de Ficha de Cadastro do Servigo, cuja disponibilizagdo sera amplamente
divulgada na imprensa oficial e no sitio eletronico da Prefeitura Municipal, com a apresentacdo dos documentos listados abaixo,
que devera ser entregue na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do Municipio:

I - Ficha de Cadastro do Servigo;

If - Cépias da Carteira de Identidade - RG e Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF/MF de todos os membros da familia;

11l - Certiddo de Nascimento ou Casamento, do responsavel familiar;
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IV - Comprovante de residéncia atualizado;

V - Certidao negativa de antecedentes criminais de todos os membros da familia que sejam maiores de idade, emitida em no
maximo de 90 (noventa) dias quando de sua apresentagéo fornecida:

a) pelas comarcas em que residiram nos tltimos 07 (sete) anos;

b) pelo Departamento da Policia Federal, por meio de sua pagina eletronica;

VI - Atestado médico, atestando o estado de satide fisica e mental do responsavel familiar;

VIl - Comprovante de renda de todos os membros da familia.

VIIl - Cépia do cartdo do Instituto Nacional de Seguridade Social, no caso de beneficirios da Previdéncia Social;

Paragrafo Unico. Poderdo ser exigidos outros documentos, além dos descritos neste artigo, para a elucidagéo de fatos por
agentes publicos no decurso do processo de inscrigéo e selegéo da Familia Acolhedora.

Art. 7° A selegio das familias inscritas ocorrera de forma permanente, através de estudo psicossocial de responsabilidade de
equipe especifica, designada para atuar perante o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, e as instituices de acolhimento
de criangas e adolescentes existentes no Municipio.

§ 1° O estudo psicossocial envolvera todos os membros da familia e seréo realizados através de visitas domiciliares, entrevistas,
contatos colaterais, atividades grupais e observagéo das relagdes familiares e comunitarias.

§ 2° Ap6s a emissao de parecer psicossocial favoravel & inclus&o da familia no Servico, esta assinara um Termo de Adeséo.

CAPIiTULO IV
DO ACOMPANHAMENTO, DAS RESPONSABILIDADES E DO DESLIGAMENTO

Art. 8° A familia acolhedora, sempre que possivel, sera previamente informada com relagdo a previséo de tempo do acolhimento
da crianga ou adolescente para o qual foi chamada a acolher, considerando as disposigbes do art. 19 da Lei n® 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, devendo ser informada que a duragéo do acolhimento pode variar de acordo
com a situagéo apresentada. .

Art. 9° As familias selecionadas receberdo acompanhamento e preparagéo continua, através da equipe interdisciplinar do Servigo,
sendo orientadas sobre os objetivos deste, sobre a diferenciagéio com a medida de adogao, sobre a recepgéo, manutengio e o
desligamento das criangas ou adolescentes.

Art. 10. O acompanhamento das familias cadastradas sera feito através de:

I - Orientag&o direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;

it - Obrigatoriedade de participagio nos encontros de estudo e troca de experiéncia com todas as familias, com abordagem do
Estatuto da Crianga e do Adolescente, questdes sociais relatadas a familia de origem, relagdes intrafamiliares, guarda, papel da
familia acolhedora e outras questdes pertinentes;

Il - Participagdo em cursos e eventos de formagéo;

IV - Supervisdo e visitas periédicas da Equipe Técnica do Servigo.

Art. 11. A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criangas e adolescentes acolhidos, responsabilizando-se por:

I - Todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardido, obrigando-se a prestagéo de assisténcia material, moral e
educacional a crianga e ao adolescente, conferindo ao seu detentor o direito de opor-se a terceiros, inclusive aos pais, nos termos
no artigo 33 do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

1 - Participar do processo de preparacéo, formagéo e acompanhamento;

Il - Prestar informagdes sobre a situacdo da crianga ou adolescente acolhido aos profissionais que est&o acompanhando a
situagdo sempre que solicitado;

IV - Contribuir na preparagéo da crianga ou adolescente para o retorno a familia de origem, sempre sob orientag&o técnica dos
profissionais do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

V - Nos casos de inadaptagéo, proceder & desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados da crianga ou
adolescente acolhido até novo encaminhamento.

Art. 12. A familia podera ser desligada do servigo:

W
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I - Por solicitagio por escrito da propria familia, indicando os motivos, e estabelecimento do prazo em conjunto com a Equipe
Técnica do Servigo de Acothimento para a efetivagéo da deciséo;

Il - Em caso de perda de quaisquer dos requisitos previstos no art. 10 ou descumprimento das obrigagdes e responsabilidades de
acompanhamento;

Il - Por determinagéo judicial, atendendo aos encaminhamentos pertinentes ao retorno & familia de origem ou colocagéo em
familia substituta;

Paragrafo tnico. Caso o desligamento ocorra com base no inciso 1 do caput, a Familia Acolhedora assinard um Termo de
Desligamento e se responsabilizard pelas atribuigdes delegadas pelo inciso | do art. 11 desta Lei, até a realizagdo de novo
acolhimento ou tomada de providéncias pela autoridade judiciaria competente.

Art. 13. Em qualquer caso de desligamento serdo realizadas pelo Servigo de Acolhimento as seguintes medidas:

I - Acompanhamento psicossocial & familia acolhedora apds o desligamento da crianga ou adolescente, atendendo as suas
necessidades;

Il - Orientagdo e supervisdo, quando a equipe técnica e os envolvidos avaliarem como pertinente, do processo de visitas entre a
familia acolhedora e a familia de origem ou extensa que recebeu a crianga ou o adolescente, visando a manutengéo do vinculo.

CAPITULO V
DA BOLSA AUXILIO

Art. 14. Fica instituida a Bolsa-Auxilio para as familias inseridas no "Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora” e que
prestarem os servigos as criangas ou adolescentes, por meio da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania:

§ 1° O valor da Bolsa-Auxilio correspondera a 01 (um) salério minimo.

§ 2° O valor da bolsa auxilio sera repassado mensalmente a familia através de depésitc em conta bancaria, em nome do membro
designado no Termo de Guarda, até 05 (cinco) dias (teis apds a insergéo da crianga ou adolescente na familia.

§ 3° A Bolsa-Auxilio se destina ao suprimento de despesas com a alimentagéo, vestuério, higiene pessoal, lazer, educago, satde
e outras necessidades basicas das criangas ou adolescentes inseridos no Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

§ 4° Em casos de criancas ou adolescentes com deficiéncia ou com demandas especificas de salde, devidamente comprovadas
com laudo médico, o valor maximo podera ser ampliado, em até 1/3 (um tergo) do montante, apos relatério favoravel da equipe
técnica de referéncia;

§ 5° Em caso de acolhimento, pela mesma familia, de mais de uma crianga e/ou adolescente, como no caso de irméos, o valor da
bolsa auxilio sera proporcional ao nimero de criangas e/ou adolescentes até o maximo de 3 (trés) vezes o valor mensal, ainda que
o nimero de criangas e/ou adolescentes acolhidos ultrapasse 3 (irés).

§ 6° Nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a 1 (um) més, a familia acolhedora recebera bolsa auxilio
proporcionalmente ao tempo do acolhimento, ndo sendo inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do valor mensal;

§ 7° As despesas decorrentes desta Lei ocorrerdo por recursos proprios e recursos do Governo Federal, oriundos da Protecéo
Social Especial (Alta Complexidade).

§ 8° A Familia Acolhedora podera dispensar o recebimento da Bolsa-Auxilio, devidamente fundamentado pelo profissional
Assistente Social em relatério social.

Art. 15. A familia acolhedora que tenha recebido a bolsa auxilio e ndo tenha cumprido as prescrigdes desta Lei fica obrigada ao
ressarcimento da importancia recebida durante o periodo da irregularidade, no prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Fica autorizado o Executivo Municipal a editar normas e procedimentos de execugéo e fiscalizagdo do "Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora", através de Decreto Regulamentar, que deverao seguir a legislagéo nacional, bem como as
politicas, planos e orientages dos demais érgdos oficiais.

Art. 17. A Familia Acolhedora prestara servigo de carater voluntario nao gerando, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio ou
profissional com o 6rgédo executor do Servigo.

Art. 18. A familia acolhedora, em nenhuma hipétese, podera se ausentar do Municipio de ltagiba-MT com a crianga ou adolescente
acolhido sem a prévia autorizagéo por escrito da Equipe Técnica do Servigo.
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PR, DE ITAUEA

Art. 19. Fica o Municipio de ltatba autorizado a celebrar convénios, termos de cooperagédo técnica e outros, com entidades de
direito ptiblico ou privado, a fim de desenvolver atividades complementares relativas ao Servigo de Acolhimento em Familia
Acolhedora efou subsidiar os custos do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

Art. 20. O Poder Executivo devera, no que for necessério, regulamentar esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data
de sua publicago.

Art. 21. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrério.

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 12 de abril de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente
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ESTADO DE MATO GROSSO
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 017/2022

DATA: 12 DE ABRIL DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGCAMENTO
VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA,
ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEH:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de até R$ 30.000,00 (irinta mil
reais), destinados & Secretaria Municipal da Agéo Social e Cidadania

Art. 2° O Crédito preconizado no artigo 1° desta Lei destinar-se-a a cobrir despesas da Secretaria Municipal da Agéo Social e
Cidadania, pela incluséo da seguinte classificagdo funcional-programatica:

Orgéo: 08 - Secretaria Municipal da Agéo Social e Cidadania.

Unidade Orcamentaria: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungéo: 08 — Assisténcia Social

Subfungéio: 243 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0033 Programa Desenvolvimento Social

Atividade: 2019 — Manutenc&o do Servigo de Acolhimento Familiar.

Fonte de Recursos: 500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Natureza da Despesa:

335041 — ContribuicGes R$ 1.000,00
339032 — Material de Distribuigdo Gratuita R$ 1.000,00
339033 — Passagens e Despesas com Locomogéo R$ 1.000,00
339048 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$ 27.000,00
TOTAL GERAL R$ 30.000,00
Art. 3° Para cobertura do Crédito Adicional Especial autorizado no artigo 1° desta Lei, fica o Poder Executivo

autorizado a anular igual importancia, nos termos do art. 43, § 1°, lll da Lei Federal n® 4.320/64, da seguinte dotagéo
orgamentaria:

Orgao: 08 - Secretaria Municipal da A¢8o Social e Cidadania.

Unidade Orgamentaria: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo: 08 — Assisténcia Social

Subfungio: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0033 Programa Desenvolvimento Social

Atividade: 2053 — Manuteng&o da Secretaria de Agéo Social e Cidadania.

Fonte de Recursos: 500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Natureza da Despesa:

339048 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$ 30.000,00
TOTAL GERAL R$ 30.000,00

Art. 4° Fica igualmente autorizado & atualizago na Lei Municipal n® 1460/2021 — PPA 2022/2025, Lei Municipal n°
1479/2021 - L.DO 2022 e Lei Municipal n® 1480/2021 —~ LOA 2022, as alteragbes orgamentarias descritas nos artigos
desta lei.

Art. 5° Esta Lei entraréd em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Céamara Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, em 12 de abril de 2022.

QU

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 018/2022

DATA: 12 DE ABRIL DE 2022

SUMULA: “ALTERA A REDA(}AO DO ART. 2° DA LEI MUNICIPAL N°. 1.423, DE 27 DE
JANEIRO DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica alterada a redag&o do art. 2° da Lei Municipal n°. 1.423, de 27 de janeiro de 2021
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° O Poder Executivo ird colaborar com a Organizacdo no repasse de
recursos financeiros no valor de R$456.000,00 (quatrocentos e cinquenta e seis
mil reais) divididos em 02 (duas) parcelas no valor de R$33.000, 00 (trinta e trés
mil reais) referente 4s competéncias de janeiro e fevereiro de 2022 e mediante o
repasse de 10 (dez) parcelas mensais e sucessivas de R$39.000,00 (trinta e
nove mil reais), até o quinto dia Gtil do més subsequente, referente aos meses de
marco a dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicies em
contrario.

Cémara Municipal de Italiba, Estado de Mato Grosso, em 12 de abril de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

e R O O A T R EEEE——————.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 019/2022

DATA: 12 DE ABRIL DE 2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA INSTALAGAO DE CAMERAS DE
MONITORAMENTO DE SEGURANGA E PORTAO COM INTERFONE E FECHADURA
AUTOMATICA NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINWE PROJETO DE LEI:

Art. 1°. Fica obrigatéria a instalagdo de cameras de monitoramento e de portdo com interfone e
fechadura automatica nas escolas dr rede municipal de ensino.

Art. 2°. Serdo instaladas em cada escola cameras de seguranga em nUmero suficiente para
registrar permanentemente os portes de acesso, corredores, patios, quadras, refeitérios,
parques e demais espagos de uso comum, bem como as Ruas das cercanias.

Paragrafo anico. Fica proibida a instalagdo de cdmeras em banheiros e areas de uso
individual.

Art. 3°. Deverdo ser instaladas placas informando a existéncia de cameras de vigilancia
eletrénica nas unidades escolares.

Art. 4°. A central de monitoramento sera instalada na Secretaria Municipal de Educacéo e as
gravagoes ficardo arquivadas por no minimo 30 (trinta) dias.

Art. 5°. O municipio tera o prazo de 06 (seis) meses, contados a partir da publicacdo desta Lei,
para instalar as cadmeras de monitoramento de seguranca e os portdes com interfone e
fechadura automatica, descritos nesta Lei.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de|ltatba, Estado de Mato Grosso, em 12 de abril de 2022.

o

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - ‘CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso

Fone/FaX (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

- N.° 020/2022

DATA: 19 DE ABRIL DE 2022

SUMULA: :‘DISPC)E SOBRE AUTORIZAGAO PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS A
ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO PROJETO DE ASSENTAMENTO NOVA JERUSALEM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover repasse de valores no importe de R$180.000,00 (cento e
oitenta mil reais) para a ASSOCIAGAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO PROJETO DE ASSENTAMENTO
NOVA JERUSALEM, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n°® 04.815.600/0001-689, com sede
na Av. Treze de Maio, n°. 804, bairro Centro, em ltaliba-MT, CEP 78.510-000.

§ 1° A transferéncia do valor descrito no caput sera feita a titulo de auxilio financeiro para custear as despesas para
realizag8o do evento denominado Rodeio 2022, objetivando a manutengéo do desenvolvimento cultural em decorréncia das
festividades do aniverséario de emancipagéo politica dessa urbe.

§ 2° O evento tera entrada franca para a populacéo durante os todos os dias de realizagéo.

Art. 2° A transferéncia referida no art. 1° sera feita por meio de transferéncia eletrénica em conta corrente com exclusiva
finalidade da entidade beneficiada em parcela Unica, ap6s a realizacéo do evento.

Paragrafo unico. O Termo de Repasse devera especificar os deveres e obrigages de cada parte ressalvando a previséo
de pagamento para apoés a realizagéo do evento.

Art. 3° A Entidade receptora devera aplicar os recursos provenientes do referido Termo em conformidade ao que preconiza
o Plano de Trabalho apresentado.

Art. 4° A entidade devera prestar contas da aplicagédo do recurso ao Departamento de Contabilidades da Prefeitura
Municipal bem como ao Controle Interno local, observadas as disposi¢des deste regulamento, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da transferéncia dos valores mencionada no art. 2°.

I - A prestacdo de contas apresentada pela entidade descrita no caput deverd conter a descricdo pormenorizada dos
gastos com documentos idéneos a sua comprovagdo por meio de documentos em vias originais.

It - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa
realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Il —A andlise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcangados.
Art. 5°A prestacdo de contas relativa aos créditos recebidos devera conter os seguintes relatérios:
I - Relatério elaborado pela entidade e assinado pelo seu representante legal, contendo as despesas contraidas.

Il - Relatério de aplicagéo financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador responsavel, com a descricéo das
despesas e receitas efetivamente realizadas.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes préprias do orcamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 19 de abril de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

ey m,,p,,ﬁ,_‘gg;;;ﬁ;@ CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 021/2022

DATA: 19 DE ABRIL DE 2022

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CONCEDER REAJUSTE NA
REMUNERAGAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE
COMBATE A ENDEMIAS (ACE), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder reajuste no percentual de 18,89%
(dezoito virgula oitenta e nove por cento) na remuneracgdo dos Agentes Comunitarios de Salde
(ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias (ACE) do Municipio de Itatiba/MT, conforme
piso salarial fixado pela Lei Federal n°. 11.350/20086.

Art. 2° A presente concessdo néo trard prejuizo a eventual majoracio do piso nacional da
categoria, mas n&o sera cumulativo e devera prevalecer o valor maior.

Art. 3° As despesas decorrentes do disposto nesta Lei correrdo por conta de dotagéo prépria
do orcamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogas as disposicdes em
contrario.

Céamara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 19 de abril de 2022.

Ja¥/ S

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

T
AV, Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 022/2022

DATA: 10 DE MAIO DE 2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE AUTORIZA(}AO PARA REALIZAC}AO DA CAMPANHA VACINAGCAO
PREMIADA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O
SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar Campanha de incentivo a Vacina¢éo, como
meio de corroborar na manutengéo das atividades do Sistema Unico de Salde (SUS) no ambito municipal,
com o objetivo de controle e erradicagéo de doengas e promover a iniciativa popular em busca de melhores
resultados nos projetos propostos a satde publica.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar despesas para adquirir a premiag8o necessaria
a realizagéo da campanha conforme relagéo a seguir:

I - 02 (duas) Bicicletas infantis;
1l - 02 (dois) Aparelhos de Celular;
lll - 02 (dois) Tablets;

Paragrafo unico. O valor total dos bens a serem sorteados ndo podera exceder o montante de R$ 15.000,00
(quinze mil reais).

Art. 3° Poderéo participar da Campanha as criangas que cumprirem as exigéncias a seguir descritas:

| — Serdo concorrentes da Vacinagdo Premiada toda a crianca de 0 a 14 anos de idade completos do ano de
2022 com Carteira de Vacinag&o em dia conforme estabelece a Sistema Unico de Saude (SUS).

Il - Todas as criangas participantes da Campanha devem ter o Cartdo SUS atualizado no Municipio de italiba,
bem como Cadastro na Estratégia de Satde de Familia Municipal.

lll - Seréo disponibilizadas na sala de vacina 02 (duas) urnas, uma para as criangas do sexo feminino e uma
para as do sexo masculino.

IV — A cada vacina aplicada na criangca em tempo oportuno (dentro do prazo), 0 nome dela sera escrito em um
cupom, com a vacina aplicada e a data de vacinagdo, e colocada na respectiva urna, com um comprovante
entregue para o responsavel.

V ~ As criangas com esquema vacinal em atraso terdo direito a participagdo na campanha a partir da
atualizagdo da situagéo vacinal (¢ vedada a participagéo) daquela crianga com vacina atrasada até a
regularizacéo do esquema).

VI — Nao seréo considerados atrasos vacinais aqueles com até 20 (vinte) dias de atraso do esquema vacinal.
VIl - {Suprimido pela Emenda Supressiva n°. 001, de 10 de maio de 2022)

VIl - No dia do sorteio, as criangas que estiverem com vacinas atrasadas serdo desclassificadas.

IX — Seréo sorteados 06 (seis) prémios, 03 (trés) para criangas do sexo feminino e 03 (trés) para as do sexo
masculino.

X —As urnas serdo colocadas na Sala de Vacina e serdo fechadas com cadeado, e a chave ficara em posse
da Secretaria Municipal de Salde, s6 sendo aberta na data do sorteio.

Xl — A campanha tera inicio em 04 de maio de maio de 2022, e tera fim no dia 08 de dezembro, com sorteio
no dia 09 de dezembro de 2022 com transmissdo ao vivo pela Radio Castanha FM e via Facebook da
Secretaria Municipal de Saude.

XH - A data do sorteio podera ser alterada com aviso prévio de 01 (uma) semana de antecedéncia da data
prevista e amplamente comunicada pelos oficiais de publicidade, assim como na Radio Castanha FIM.

Xill — A retirada do prémio ocorrera no dia 10 de dezembro de 2022, em frente ao Posto de Satde Estratégia
de Sautde da Familia.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

“a” Havendo alteracdo na data de sorteio, o comunicado oficial devera trazer a novada data para entrega da
premiacao.

XIV - A crianca efou adolescente devera estar com os pais ou responsaveis no dia da vacinagéo e devera
apresentar documento oficial (RG ou CPF) e apresentar Cartéo de Vacina.

XV — Serdo chamados representantes dos érgdos publicos para a entrega do prémio.

XVI — A campanha bem como o regulamento e eventuais alteragdes devera ser divulgado via redes sociais da
Secretaria Municipal de Satde, através de radios e via profissionais da salde.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de até R$
15.000,00 (quinze mil reais), destinados & Secretaria Municipal Salde.

Art. 5° O Crédito preconizado no artigo 4° desta Lei destinar-se-a a cobrir despesas da Secretaria
Municipal de Sadde, pela inclusdo da seguinte classificagdo funcional-programatica:

Orgéo: 06 - Secretaria Municipal de Saude.

Unidade Orcamentaria: 001 — Fundo Municipal de Saude

Funcéo: 10 — Saude

Subfuncédo: 301 — Atengéo Basica

Programa: 0032 Blocos de Financiamento do SUS

Atividade: 2039 — Bloco Custeio — Atengéo Basica

Fonte de Recursos: 500.100200 — Identificacdo das despesas com acdes e servigos publicos de salide — 600 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo
das Acbes e Servicos Publicos de Saude.

Natureza da Despesa:

339031 — Premiacdes R$ 15.000,00

TOTAL GERAL ‘ R$ 16.000,00

Art. 6° Para cobertura do Crédito Adicional Especial autorizado no artigo 1° desta Lei, fica o Poder Executivo
autorizado a anular igual importancia, nos termos do art. 43, § 1°, Ill da Lei Federal n°® 4.320/64, da seguinte
dotacéo orcamentaria:

Org&o: 06 - Secretaria Municipal de Saude.

Unidade Orcamentaria: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcdo: 10 — Saude

Subfuncéo: 305 —~ Vigilancia Epidemiol6gica

Programa: 0032 Blocos de Financiamento do SUS

Atividade: 2041 — Bloco Custeio - Vigilancia em Salde.

Fonte de Recursos: 500.100200 — Identificagdo das despesas com acbes e servigos publicos de satide — 600 ~
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo
das Acles e Servicos Publicos de Saude.

Natureza da Despesa:

319004 — Contratacéo por tempo determinado R$ 15.000,00

TOTAL GERAL R$ 15.000,00

Art. 7° Fica igualmente autorizado & atualizagdo na Lei Municipal n® 1460/2021 — PPA 2022/2025, Lei
Municipal n° 1479/2021 — LDO 2022 e Lei Municipal n® 1480/2021 — LOA 2022, as alteragbes orgamentarias
descritas nos artigos desta lei.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua |publicago, ficando revogadas as disposigdes em contrario.
Camara Municipal de italiba, Estado de Mato Grosso, em 10 de maio de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON

Presidente

| .
AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

PROMULGAGAO DA EMENDA SUPRESSIVA N°. 001/2022

SUMULA: “SUPRIME A REDAGAO DO INCISO VI, DO ART. 3°,
DO PROJETO DE LEI N° 1.456/2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”. '

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PROMULGA A SEGUINTE EMENDA:

Art. 1°. Suprime a redacao do Inciso VII, do Art. 3°, P'rojeto de Lei n°. 1.456/2022:

Art. 2°. Esta emenda entrara em vigor na data de sua aprovacgao, revogadas as disposi¢bes em
contrario.

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 10
de maio de 2022.

o

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

PUBLICA-SE
REGISTRA-SE
CUMPRA-SE

PUBLICADO E AFIXADO NO MURAL DA CAMARA MUNCIPAL NO PERIODO DE 10/05/2022 A 10/06/2022.

M

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

 APRGVAGG|  PROPOSTA DE EMENDA
Sl SUPRESSIVA

s % o N°. 001/2022

SUMULA: SUPRIME A REDAGAO DO INCISO Vii, DO ART. 3°, DO PROJETO DE LEI N°.
1.456/2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. :

OS EXCELENTISSIMOS VEREADORES QUE ABAIXO SUBSCREVEM, NO USO DE SUAS
ATRI?UI(}@ES LEGAIS CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO E PELA LEI
ORGANICA, PROPOEM A SEGUINTE EMENDA AO PROJETO DE LEI N°. 1.456, DE 08 DE
ABRIL DE 2022.

Art. 1°. Suprime a redacédo do Inciso VII, do Art. 3°, Projeto de Lei n°. 1.456/2022, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2°. Esta emenda entrara em vigor na data de sua aprovagao, revogadas as disposicbes em
contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 02 de maio de 2022.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561~ 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 *“Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 023/2022

DATA: 10 DE MAIO DE 2022

SUMULA: “ALTERA A REDAGCAO DO DISPOSITIVO QUE MENCIONA, COM REFERENCIA
A LEI MUNICIPAL N°. 1.458/2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

' Art. 1° Fica alterada a redagéo do inciso |, do § 2°, do art. 6° da Lei Municipal n°. 1.458, de 13
S de outubro de 2021, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 2°,

(--.)

| — Poderdo ser beneficiarios do Programa Cartdo Reforma as familias com
renda mensal total no valor de até 02 (dois) salarios minimos.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposi¢gbes em
contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 10 de maio de 2022.

Qh—

ANDERSON TIAGO VSTRAPAZZON
Presidente

e

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 024/2022

DATA: 27 DE MAIO DE 2022

SUMULA: ] “DISPOE SOBRE ATUALIZAGAO DO PISO SALARIAL DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) EM
RESPEITO A EMENDA CONSTITUCIONAL N°. 120 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O
PLENARIO APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica atualizado o piso salarial dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos
Agentes de Combate as Endemias (ACE) no ambito do Municipio de Iltatba/MT em 2
(dois) salarios minimos, na conformidade da Emenda Constitucional n°. 120.

Art. 2° Os recursos financeiros repassados pela Unido para pagamento do vencimento
ou de qualquer outra vantagem dos agentes comunitarios de salide e dos agentes de
combate as endemias ndo serdo objeto de inclusdo no calculo para fins do limite de
despesa com pessoal, conforme preconiza o § 11° da alteragdo constitucional
supracitada.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposi¢cées em contrario.

Camara Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, em 27 de maio de 2022.

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 025/2022

DATA: 07 DE JUNHO DE 2022

SUMULA: “ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO-PROGRAMA DO
MUNICIPIO DE ITAUBA/MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ANDERSON TIAGO STRAPAZZON, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO
APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor
de até R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), destinados a Secretaria Municipal de Gestio
Publica, Fundo Municipal de Previdéncia Social — Previ ltatiba.

Art. 2° O Crédito preconizédo no artigo 1° desta Lei destinar-se-a a cobrir despesas do PREVI
ITAUBA, pela inclusdo da seguinte classificagdo funcional-programatica:

Orgao: 08 - Secretaria Municipal de Gest&o Publica.

Unidade Orgamentaria: 002 — Previ Itatba

Fungao: 09 — Previdéncia Social

Subfuncdo: 272 — Previdéncia do Regime Estatutario

Programa: 0016 — Gestéo de Beneficios do ltatiba Previ

Atividade: 2010 - Manutencéao do Previ ltatba.

Fonte de Recursos: 1.8.00.111100 — Beneficios Previdenciarios — Poder Executivo — Fundo em
Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

Natureza da Despesa:

339040 — Servigos Tecnologia Informagdo e Comunicacéo - Pessoa Juridica | R$ 5.600,00

TOTAL GERAL R$ | 5.600,00

Art. 3° Para cobertura do Crédito Adicional Especial autorizado no artigo 1° desta Lei, fica o Poder
Executivo autorizado a anular igual importancia, nos termos do art. 43, § 1°, Il da Lei Federal n°
4.320/64, da seguinte dotac&o orcamentaria:

Orgao: 08 - Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Unidade Orgamentaria: 002 — Previ ltatiba

Funcéo: 09 — Previdéncia Social

Subfun¢do: 272 — Previdéncia do Regime Estatutario

Programa: 0016 — Gest&o de Beneficios do Itatiba Previ

Atividade: 2010 — Manuteng&o do Previ ltatba.

Fonte de Recursos: 1.8.00.111100 — Beneficios Previdenciarios — Poder Executivo — Fundo em
Capitalizacéo (Plano Previdenciario)

Natureza da Despesa:

-1 999999 — Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS R$ 5.600,00

TOTAL GERAL R$ | 5.600,00
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Art. 4° Fica igualmente autorizado a atualizagéo na Lei Municipal n° 1460/2021 — PPA 2022/2025,
Lei Municipal n® 1479/2021 — LDO 2022 e Lei Municipal n°® 1480/2021 — LOA 2022, as alteracdes
orcamentarias descritas nos artigos desta lei.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Céamara Municipal de Itatba, Estado de Mato Grosso, em 07 de junho de 2022.

Qi

ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
Presidente

e
AV. Tancredo Neves, 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410



