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LEI N° 725/2007

SUMULA: “Institui o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Itauba, cria cargo de Controlador Interno,
e da outras providéncias”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. LEVINO HELLER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Esta Lei institui o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Italba, que atuard de forma integrada com o Poder Legislativo, com abrangéncia em todos os
orgaos e agentes publicos da administragcéo direta, indireta e entidades ou pessoas beneficiadas
com recursos publicos.

Art. 2° O Sistema de Controle Interno tem como objetivo promover a
fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade e
economicidade na administracdo dos de recursos e bens publicos.

Art. 3° S&o atribuicbes do Sistema de Controle Interno:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual,
bem como na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO;

Il - Avaliar a execugdo dos programas constantes dos orgamentos
guanto ao cumprimento das metas fisicas e financeiras;

Il — verificar os limites e condi¢cBes para realizacdo de operacdes de
crédito e inscricdo em restos a pagar;

IV — verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total
com pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V — verificar as providéncias tomadas para reconducdo dos montantes
das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

VI — controlar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de
ativos;

VIl — Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em ensino e
saude;

VIIl = Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder
Legislativo Municipal,

IX — verificar a correta aplicagéo das transferéncias voluntéarias;

X — controlar a destinacdo de recursos para 0s setores publico e
privado;

XI — avaliar o montante da divida e as condi¢Bes de endividamento do
Municipio;

XII — verificar os atos de gestdo referentes aos procedimentos
licitatorios, contratos, convénios, contratacdo de pessoal, inclusive obrigagfes previdenciarias,
adiantamentos e diérias;
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XIII — revisar os balancetes mensais e prestacdo de contas anuais
com vistas a remessa ao Tribunal de Contas do Estado;

XIV — apreciar o relatorio resumido da execucao or¢camentéaria, bem
como o relatério da gestao fiscal, assinando-os;

XV - Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missdo
institucional.

Art. 4° O Sistema de Controle Interno sera integrado por:

| — 6rgéo de coordenacédo geral, denominado Controladoria Municipal,
vinculado ao Gabinete do Prefeito, que serd responsavel pelo desempenho das atribuicbes
elencadas no artigo anterior;

Il — 6rgaos integrados, denominados Unidades Executoras do Sistema
de Controle Interno, responsaveis em suas unidades especificas, pelo desempenho das
atribuicdes pertinentes ao controle interno, e posterior remessa, para a Controladoria Municipal,
da documentacao atinente a essa tarefa.

§ 1.° O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e pelas
entidades da administragéo indireta, com a indicagdo do respectivo responsavel no 6rgdo e na
entidade, para o controle de seus recursos orcamentarios e financeiros, € considerado como
Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno.

a)subordinagdo apenas as normas de rotinas de procedimentos de
controle;

b) subordinagdo tanto as normas de rotinas e procedimentos de

controle quanto ao controle da unidade de controle interno do Poder

Executivo;

§ 2. Ficara subordinado ao Controle Interno do Executivo as entidades
da administracdo indireta, com a indicacdo do respectivo responsavel no 6rgdo e na entidade,
para o controle de seus recursos or¢camentarios e financeiros, é considerado como Orgéo Setorial
do Sistema de Controle Interno.

§ 3.° As unidades setoriais do Legislativo e da administracdo indireta
relacionam-se com a Controladoria Municipal no que diz respeito as instrucdes e orientacdes
normativas de carater técnico-administrativo com o objetivo de proteger o patrimdnio publico
contra erros, fraudes e desperdicios.

Art. 5° Fica criado na Estrutura Administrativa do Municipio de Itauba,
o Cargo em Comissao de Controlador Interno, com uma (01) vaga em nivel de Direcédo e
Assessoramento Superior - DAS, com vencimento de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

I- O Controlador Interno deve ter formacao de nivel superior, nas areas
de Ciéncias Contabeis, Administracdo, Economia ou Direito. (EMENDA MODIFICATIVA N.°
015/2007)

Il — Suprimido (EMENDA SUPRESSIVA N.° 008/2007)

Art. 6° A Controladoria Municipal sera assessorada permanentemente
pela Assessoria Juridica do Municipio.
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Art. 7° As orientagbes da Controladoria Municipal serdo formalizadas
através de InstrucBes Normativas, as quais, uma vez aprovada pelo Chefe do Poder Executivo,
possuirdo carater normativo.

Art. 8° As Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno séo as
seguintes:
I. Camara Municipal,
Il. Chefia de Gabinete;
Ill. Secretaria Munic. de Administragéo;
IV. Secretaria Munic. de Educagéo, Cultura, Desp. e Lazer
V. Secretaria Munic. de Salde e Saneamento;
VI. Secretaria Munic. de Obras, Transp. e Servico Urbano;
VII. Secretaria Munic. de A¢ao Social e Cidadania;
VIIIl. Secretaria Munic. de Indust. Comercio e Agricultura;
IX. Secretaria Munic. Planej. e Fazenda;
X. Fundagao Munic. De Saude

§ 1° Cada Unidade Executora do Sistema de Controle Interno sera
representada por um servidor, detentor de cargo de provimento efetivo e estavel,
excepcionalmente ndo havendo servidor concursado podera ser representada por cargo
comissionado, que sera liberado de suas atividades de rotina, nos horarios necessarios para o
exercicio das suas atribuicdes. (EMENDA MODIFICATIVA N.° 015/2007)

§ 2° O servidor responsavel pela Unidade Executora do Sistema de
Controle Interno devera, sempre gque convocado, comparecer junto a Controladoria Municipal para
prestar esclarecimentos sobre suas tarefas e as de sua unidade especifica.

§ 3° A autoridade maxima de cada uma das Unidades Executoras do
Sistema de Controle Interno escolhera o servidor responsavel pela unidade.

§ 4.° Nao existira qualquer tipo de subordinacéo hierarquica entre os
orgaos integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 9° S&o obrigacdes dos servidores integrantes do Sistema de
Controle Interno:

| — manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il — informar, por escrito, ao Chefe do respectivo Poder, a prética de
atos irregulares ou ilicitos;

[Il — guardar sigilo sobre dados e informacgfes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas funcdes e pertinentes a assuntos sob a sua fiscaliza¢éo, utilizando-os
exclusivamente para a elaboracdo de relatérios ou para expedicdo de recomendacdes.

Art. 10 Os representantes das Unidades Executoras do Sistema de
Controle Interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela daréo
conhecimento a Controladoria Municipal, que tomara as providéncias que entenderem cabiveis
ou, conforme o caso oferecerd denuncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidéria.
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§ 1° A partir da data da ciéncia da irregularidade ou ilegalidade, o
Chefe do Poder a que se refere a denuncia, ter4d 30 (trinta) dias para tomar as providéncias
cabiveis.

§ 2° Se decorridos 30 (trinta) dias e nenhuma providéncia for tomada,
o Controlador Municipal devera, obrigatoriamente, notificar o Ministério Publico e o Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responder solidariamente pela omisséo.

Art. 11 Qualquer cidadéo, partido politico, associa¢cdo ou sindicato &
parte legitima para denunciar irregularidade perante os érgdos e servidores responsaveis pelo
Sistema de Controle Interno.

Art. 12 Até o més de margo de cada ano, a Controladoria Municipal
fard relatorio circunstanciado de suas atividades propondo as medidas necessarias ao
aperfeicoamento das atividades controladas.

Art. 13 O Sistema de Controle Interno constitui atividade
administrativa permanente e a participacdo de servidor publico em quaisquer atos necessarios ao
seu funcionamento é considerada como servico publico relevante.

Art. 14 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber,
mediante autorizagdo da Camara Municipal (EMENDA MODIFICATIVA N.° 015/2007).

Art. 15 Nos termos da legislagdo poderdo ser contratados
especialistas para atender as exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim, serdo
estabelecidos em regulamento.

Art. 16 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Italba, Estado de Mato Grosso,
aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e sete.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-

Publique-se;
Registra-se;

Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL NO PERIODO DE 13/11/2007 A 28/11/2007
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