ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 013/2020 Ref.PL n° 1.361/2020

DATA: 08 DE JUNHO DE 2020

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NO ORGAMENTO VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,

SANCIONO A SEGUINTE LEl,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial
no valor de até R$50.550,00 (Cinquenta mil e quinhentos e cinquenta reais), destinados a
Secretaria Municipal da Agao Social e Cidadania.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a acrescentar em seu Orgamento Programa
2020 a seguinte dotagao orcamentaria:

Orgéo: 08 - Secretaria Municipal de Ag&o Social e Cidadania.
Unidade Orgamentaria: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcao: 08 — Assisténcia Social
Subfuncéo: 244 — Assisténcia Comunitaria
Programa: 0047 - COVID — ACOES EMERGENCIAIS - SUAS
Atividade: 2076 - ACOES EMERGENCIAIS SUAS - COVID19
Fonte de Recursos: 0.1.29 — Transferéncias de Recursos do FNAS
Natureza da Despesa.

330030 — Material de Consumo R$ 50.550,00
TOTAL GERAL RS 50.550,00 |

Art. 3° Para dar cobertura ao crédito aberto, conforme descrito no artigo primeiro serao
utilizados os recursos aqueles mencionados no artigo 43 da Lei 4.320/64, e seus
paragrafos e incisos.

Paragrafo Unico. O Decreto de abertura do crédito adicional indicaré a fonte de recursos
para ocotrer as despesas da presente Lei.

W
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Art. 4° Fica iguaimente autorizado a atualizagdo na Lei Municipal n°® 1364/2019 - LDO 2020
e Lei Municipal n® 1191/2017 - PPA 2018/2021, as alteragdes orgamentarias descritas nos

artigos desta lei.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Camara Municipal de ltaiba, Estado de Mato Grosso, em 08 DE JUNHO 2020.

et

S R

;
Sadi Garcia de Vargas
/Presidente

- Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 012/2020 Ref. PL n° 1.360/2020

DATA: 08 DE JUNHO DE 2020

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR PROGRAMAS E
AGOES NO PLANO PLURIANUAL PARA O EXERCiCIO DE 2020, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LE,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir o Programa 0046 —
cOovID Enfrentatﬁento Da Emergéncia De Satde Pablica e sua agdo no Plano

Plurianual do Municipio de Itauba para quadriénio 2018 a 2021, aprovado pela Lei

Municipal n° 1191, de 09 de outubro de 2017, conforme disposto na alinea “a”,
inciso Il do artigo 14.
PROGRAMA: 0046 CoOVID - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE |
PUBLICA
 ORGAO 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RESPONSAVEL:
ACAQ: 2075 - ENFRETAMENTO DA EMERGENCIA COVID 19
PRODUTO: EMERGENCIA ENFRENTADA
PUBLICO ALVO: POPULACAO EM GERAL
TiPO DE PROGRAMA!: FINALISTICO
INDICADOR: TAXA DE EXECUCAO FINANCEIRA
UNIDADE DE MEDIDA: | PERCENTUAL
INDICE RECENTE: 0,00%
JNDICE FUTURO: 100,00%
META FISICA: %
| META FINANCEIRA: R$% 100.000,00
Resumo por Categoria | Valor Previsto | Resumo por Fonte Valor ]
Previsto
Despesa Corrente 05.000,00 | Transferéncias do SUS - Uniao 80.000,00
Despesa de Capital 5.000,00 | Transferéncias do SUS — Estado 10.000,00
Valor Previsto Total 100.000,00 | Transferéncias de Impostos - Sadde 1 0.000,M

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir o Programa 0047 —
COVID Beneficios Assisténcias - SUAS e sua ac¢do no Plano Plurianual do
Municipio de Itauba para quadriénio 2018 a 2021, aprovado pela Lei Municipal n°
1191, de 09 de outubro de 2017, conforme disposto na alinea “a”, inciso Ill do
artigo 14.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNP1: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

PROGRAMA: 0047 COVID — ACOES EMERGENCIASS - SUAS

ORGAC 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESPONSAVEL:

ACAO: 2076 — ACOES EMERGENCIAIS SUAS - COVID19

PRODUTO: EMERGENCIA ENFRENTADA

PUBLICO ALVO: POPULACAO EM GERAL

TiPO DE PROGRAMA: FINALISTICO

INDICADOR: [ TAXA DE EXECUCAO FINANCEIRA

UNIDADE DE MEDIDA: | PERCENTUAL

INDICE RECENTE: _| 0,00%

INDICE FUTURO: __| 100,00%

META FISICA: %

META FINANCEIRA: R$ 50.550,00 J

|
Valor Previsto Resumo por Fonte Valor Previsto

Despesa Corrente f 50.550,00 Transferéncias do FNAS 50.550,00
pesa de Capital | 0,00

Valor Previsto Total | 50.550,00 | Valor Total por Fonte l 50.550,00

Art. 3° Fica o Po Lr Executivo Municipal autorizado a alterar o programa descrito

na Lei Municipal 1394, de 14 de abril de 2020.

Art. 4° Fica igualmente autorizado a atualizacéo na Lei Municipal n° 1364/2019 - LDO
2020 e Lei Municipal n° 1365/2019 — LOA 2020, as alteracdes descritas nos artigos
desta lei.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Camara Municipal de ltatba, Estado de Mato Grosso, em 08 DE JUNHO 2020.

; \
-

/
- /
Sadi %‘fcia de Vargas
/ residente

‘_"‘_'_’——'—;‘_-_—_-___—__._—-_'—"_‘__'___—__/
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 011/2020 Ref. PL n° 1.358/2020

DATA: 01 DE JUNHO DE 2020

SUMULA: “DISPOE SOBRE A ADEQUACAOQ DA LEGISLACAO DO REGIME

s

PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITAUBA — PREVIHTAUBA EM RAZAO DAS ALTERAGOES PROMOVIDAS NO
SISTEMA PREVIQE_NCIARIO PELA EMENDA CONSTITUCIONAL N°. 103/2019 E
ALTERA A REDACAO DA LEI MUNICIPAL N. 791 DE 08 DE JULHO DE 2009, QUE

~

INSTITUI O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

-,

iTAUBA/MT E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGiﬂNTE LEI,

Art. 1° Fica referendado no @mbito da legislagao previdenciaria do Municipio de ltaiiba,
as aiteragdes prmovidas no artigo 149 da Constituigdo Federal pela Emenda
Constitucional n®. 103/2019.

Art. 2° A redacéo ﬁa Lei Municipal n. 791, de 08 de jutho de 2009, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVI-ITAUBA serdo
aposentados:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido quando insuscetivel de readaptagdo, sendo oS proventos
prop‘orcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de acidente
em |servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incur’wel, especificadas no art. 13:

a) a incapacidade total e permanente sera apurada mediante exames
médicos realizados segundo instrugdes emanadas do PREVI-ITAUBA e
0s ﬁroventos da aposentadoria serao devidos a partir do dia seguinte ao
do desligamento do segurado do servico.

b) a doenga ou lesdo de que o segurado filiado na data da posse ao
PREVI-ITAUBA ja era portador nao Ihe conferira direito a4 aposentadoria
por‘ incapacidade permanente para o trabalho, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa
doenga ou lesdo.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNST: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

§5°R

ssalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis
na forma da Constituicao Federal, & vedada a percepgao de mais de uma
aposentadoria a conta deste Regime Proprio de Previdéncia Social,
aplicaEdo-se outras vedagdes, regras e condigdes para acumulagéo de
beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social, como previsto na nova redacao do art. 40, § 6°da Constituigéo
Federal.

()

§ 7° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho esta obrigado, sob pena de suspenséo do beneficio, a qualquer

tempc& e independentemente de sua idade, ressalvada apenas a idade

| .

méxirpa de permanéncia no servico publico, a submeter-se a exames
médico-periciais a cargo do PREVIHITAUBA, a realizarem-se anualmente.

Art. 12-A. Os servidores que tenham ingressado NO SErvico publico até a
data da publicagdo da Emenda Constitucional n. 41, de 31 de dezembro
de 2003, e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por
incapacidade permanente para o trabalho, com fundamento no inciso | do
§ 1° do art. 40 da Constituicao Federal, tera direito a proventos calculados
com | base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, ndo se aplicando os dispostos nos §§ 3°
8° ¢ 17 do art. 40 da Constituicao Federal, e nem o artigo 35 desta Lei
Municipal.

§ 1° Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com
base no caput deste artigo o disposto no art. 84 desta Lei, observando-se
igual critério de reviséo as pensoes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade ao
caput deste artigo.

§ 2° Os beneficios de aposentadoria incapacidade permanente para o
trabalho concedidos a partir de 1° de janeiro de 2.004, cujos servidores se
enquadrem no regramento estipulado no caput deste artigo, terdo seus
proventos revisados, considerando a remuneragéo do cargo efetivo em
que|se der a aposentadoria, com efeitos financeiros a partir de 29 de
marco de 2012, data de promulgag&o da Emenda Constitucional n°
70/2012.

Art.{ 28. A penséo por morte sera concedida ao dependente de segurado
eqLﬂivalente a uma cota familiar de 50% (cinguenta por cento) do valor da

M.

e —
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “lLegislando com Seriedade”

aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria
direito| se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
6bito, | acrescida de cotas de 10% (dez) pontos percentuais por
dependente, até o méximo de 100% (cem por cento).

§ 1° AI: cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e
n3o serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de
100% | {(cem por cento) da pensdo por morte quando o numero de
dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipétese de existir dependente invélido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, © valor da pensao por morte de que trata
o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daguela a que teria direito se fosse aposentadoc por
incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de
10% |(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100%
(cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelgctual, mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma
do disposto no caput e no § 1° deste artigo.

§ 4° O tempo de duragéo do beneficio de pensdo por morte e das cotas
individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de
dependentes e sua qualificacac e as condicbes necessarias para
enquadramento serao aqueles estabelecidos no artigo 32 desta Lei.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, sua condicdo pode ser reconhecida previamente ao obito do
segt‘lrado, por meio de avaliagao biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periddica na forma

da le gislagao.

§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da penséo por morte,
exclusivamente o enteado e 0 menor tutelado, desde gue comprovada a
dependéncia econdmica.

Art. 29. Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

gm,,m CNP3: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

I -se l’tenga\ declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Paragrafo inico. A pensao provisoria seré transformada em definitiva
com 6bito do segurado ausenie ou deve ser cancelada com
reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da

reposigao dos valores recebidos, salvo ma-fe.

Art. 39. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:

I - do Bbito, quando requerida até trinta dias depois deste;

If - do requerimento, guando requerida apos 0 prazo previsto no inciso 1;
ou

Ill - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso I, n&o sera devida qualquer
importancia refativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito & pensao configura-se na data do falecimento do segurado,
sendo o beneficio concedido com base na legislagéo vigente nessa data,
vedado o recalculo em razéo do reajustamento do limite maximo dos
beneficios do RGPS.

§ 3° Perde o direito a pens&o por morte o conjuge, 6 companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualguer tempo, simulagao ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo
judi ial no qual sera assegurado 0 direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

§ 4° Perde o direito a pensao por morte o condenado criminalmente por
sentenca com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de
homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa
do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 57 Ajuizada agao para reconhecimento da condigdo de dependente,
pod%ré ser requerida a habilitagao provisoria ao beneficio de pens&o por
mor'te, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros
dependentes, vedado 0 pagamento da respectiva cota até o trénsito em
julgado da decisao judicial que reconhecer a qualidade de dependente do
autor da agao.
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§ 6° Juigada improcedente a acgdo prevista no § 5° deste artigo, o vailor
retido sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, sem
qualquer atualiza¢éo, de acordo com as suas cotas € o tempo de duragao
de STS beneficios.

§ 7° Em qualquer hipbtese, fica assegurada ao érgdo concessor da
pensdo por morte a cobranca dos valores indevidamente pagos em
fungéJ) de nova habilitag@o.

Art. 31. A pensdo por morte somente sera devida ao filho e ao irmao
invalido, cuja invalidez tenha ocorrido antes da emancipagdo ou de
completar a maioridade civil, desde que comprovada, pela pericia médica
do P[ EVIIITAUBA, a continuidade da invalidez até a data do ébito do
segurado.

§ 1°| A invalidez ou alteracdo de condigbes quanto ao dependente
supe[veniente a morte do segurado, néo daréo origem a qualquer direito a
pensao. ‘

§ 2° Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanto para concessao
como para manutengdo e cessacdo de suas quotas de pensao, a
submeter-se aos exames meédicos determinados pelo PREVI-ITAUBA.

§ ST Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo 0s
pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

§ 4° Aos dependentes, filho ou irm3o, que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave que o0s tornem absolutamente ou
relativamente incapazes, assim declarados judicialmente, deverac ser
observadas as condicbes estabelecidas para o filho ou irmao invalidos
disp&sto neste arfigo.

Art. 32. A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera
rateada entre todos em parte iguais.

§ 1°/O direito a percepgao de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos 0s sexos, a0
atin@ir a maioridade civil, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave que os tornem absolutamente
inca‘pazes, assim declarados judiciaimente;

Il -jpara filho ou irmao invalido, pela cessacéo da invalidez,
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

IV - pEra filho ou irmdo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave pelo afastamento da deficiéncia;

V - para conjuge ou companheiro:

a) se lnvélido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez, respeitados

M.

0s pe ’iodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b" e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se€ O ébito ocorrer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a uniao
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do obito
do segurado;

¢} transcorridos 0s seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do beneficiario na data de 6bito do segurado, se o Obito ocorrer
depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicoes mensais e pelo menos 2
(dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unigo estavel:

1) 3 (trés) anos, com Menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2)6 jseis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, enire 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 14 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 2(L (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos
de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 2° Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou 0s
prazos previstos na alinea “¢" ambas do inciso V do § 1°, se o obito do
segt‘Jrado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga
profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagéo de 2 (dois) anos de

\ N ,
casamento ou de unido estavel.

§3 | Apos o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse
periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro na média
naclonal (nica, para ambos 0S Sexos, correspondente & expectativa de
sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em
nameros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “¢” do
inciso V do § 1°, em ato do Ministro de Estado da Previdéncia Social,
limitado o acréscimo na comparagao com as idades anteriores ao referido
incremento.
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§ 4° O tempo de contribuicdo a outro Regime Proprio de Previdéncia
Social| (RPPS) ou a Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) sera
considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que

({9}

tratam as alineas “b” e “¢” do inciso V do § 1°.

§ 5° Na hipétese de 0 servidor falecido estar, na data de seu falecimento,
obrigan por determinagao judicial a pagar alimentos temporérios a ex-
conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera
devida pelo prazo remanescente na data do 6bito, caso n&o incida outra
hipotese de cancelamento anterior do beneficio.

Art. 3‘3. Havendo a extingdo de parcela (s) de pensdo, em razao da perda
da qualidade de dependente na forma desta lei, ndo sera realizado novo
rateio/da pensao em favor dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico. Com a extingdo da guota do ultimo pensionista, extinta
ficara também a pensao.

Art. 36. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano fiver
recebido proventos de aposentadoria € pens&o por morte pagos pelo
RPPS.

Art. LZ. O pagamenio do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho decorrente de doenga mental somente sera
feito |lao curador do segurado, condicionado & apresentacio do termo de
curatela, ainda que provisorio.

Art. | 43. Para fins de aposentadoria, sera assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuicdo entre o Regime Geral de Previdéncia
Social e os Regimes Proprios de Previdéncia Social, e destes entre si,
observada a compensacdo financeira, de acordo com os critérios
estabelecidos em lei.

§ 1° O tempo de servigo militar exercido nas atividades de que tratam 0s
arts| 42, 142 e 143 da Constituigao Federal e o tempo de contribuicéo ao
Regime Geral de Previdéncia Social ou a regime proprio de previdéncia
social terdo contagem reciproca para fins de inativagdo militar ou
aposentadoria, e a compensacao financeira sera devida entre as receitas
de contribuicao referentes -aos militares e as receitas de contribuicio aos

demais regimes.

§ 2"" Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta Lei
rec?beréo do érgao instituidor (PREVI-ITAUBA), todo o provento integral

e ————
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da apciEsentadoria, independentemente do érgéo de origem (INSS) ter feito

ou ndo o repasse do recurso de cada servidor, como compensagao
financeira.

| -da f contribuigdes mensais dos segurados ativos, definidas pelo § 1° do
art. 1?9 da CF/88, igual a 14% (quatorze por cento) calculada sobre a
remuEeragéo de contribuicao dos servidores ativos;

Il - das contribuigdes mensais dos segurados inativos e dos pensionistas,
a raztﬁo de 14% (quatorze por cento), calculadas sobre a parcela dos
proventos e das pensoes concedidas ¢ que tenham cumprido todos os
requisitos para sua obtencao até 31.12.2003, que superarem O limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;

il - jas contribuigdes mensais dos segurados inativos e dos pensionistas,
a raziéo de 14% (quatorze por cento), calculadas sobre a parcela dos
proventos e das pensdes que superarem o limite maximo estabelecido
para’os beneficios do regime geral de previdéncia social de que frata 0

art. 101 da Constituicao Federal;

v - gas contribuicdes mensais do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagoes, definida na reavaliagéo atuarial igual a 14% (quatorze por
centb) calculada sobre a remuneracgdo de contribuicao dos segurados
ativ ‘s, compreendendo: 7,85% (sete inteiros e oitenta e cinco centésimos
porjcento) relativo ao custo normal e 6,15% (seis inteiros e quinze
centésimos por cento) relativo ao custo especial, escalonados nos termos

do 7nexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Os recursos do PREVIITAUBA poderéo ser aplicados
na concessdo de empréstimos a seus segurados, na modalidade de
con;ignados, observada regulamentagdo especifica estabelecida pelo
Conselho Monetario Nacional e nos atos administrativos disciplinadores
desta modalidade de aplicagao, a serem editados pelo Municipio de
itauba.

I S

AV. | ancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
‘Fone/Fax: (66) 3561- 1212 £ 3561-1410

g3



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CiP3: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

|
Art. 89. O Diretor Executivo instituird por meio de Portaria a junta médica
para emitir laudo médico pericial nos processos de aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho.

Art. 3° Fica homologado o relatorio técnico sobre os resultados da reavaliagao atuarial,
realizado em margo/2020.

Art. 4° O rol de Leneﬁcios a ser concedido pelo PREVI-ITAUBA fica limitado as
aposentadorias € a pensdo por morte.

Paragrafo Gnico.| Os afastamentos por incapacidade temporaria para 0 trabalho
(auxilio doenga), salario familia, auxilio reclusédo e o salario-maternidade serao pagos

diretamente pelo 6rgéo ou poder ao qual o servidor esta vinculado, desde que tais
beneficios estejam previstos no estatuto dos servidores publicos municipais.

Art. 5° E vedada a acumulagao de mais de uma pensao por morte deixada por
cbnjuge, companhgiro ou companheira, no ambito deste regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° Sera admitidT nos termos do § 2°, a acumulagao de:

| - penséo por mqrte deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira deste regime
de previdéncia social com pens&ao por morte concedida por outro regime de previdéncia
social ou com penTsf‘)es decorrentes das atividades militares de que tratam 0s artigos 42
e 142 da Constituicdo Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime
de previdéncia S?cial com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou com proventos
de inatividade deForrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142
da Constituicao Frderal;

i - de aposentadf)ria concedida no ambito deste Regime Préprio de Previdéncia Social
com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal.

§ 2° Nas hipodteses das acumuiacdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgao do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessent‘ por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite
de 2 (dois) saiériTs minimos;

- 40% (quarer}ta por cento) do vaior gue exceder 2 (dois) salarios minimos, até o
limite de 3 (trés) falérios minimos;

e — e —— e R 2
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{Il - 20% (vinte por ¢cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o limite de
4 (quatro) salarios minimos &,

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 3° A aplicagao dq disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em rajéo de alteragéo de algum dos beneficios.

§ 4° As restricoes revistas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios
houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei.

Art. 6° Revogam-se as disposigoes em contrario, em especial os arts. 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22,23, 24, 2, 26, 27, 34, os §§ 1° e 2° do art. 48, § 4° do art. 49; art.
54, inciso 1l do paragrafo unico do ari. 59, todos estes pertencentes a Lei Municipal n.
791, de 08 de juthg de 2009, com atualizagoes.

Art. 7° Fica o P EVI-ITAUBA autcrizado celebrar acordo que vise & execucdo de
programas de trab‘alha, atividades sistémicas e operacionais de interesse reciproco da
Administracdo Puablica Municipal, em regime de mutua cooperacao, devendo respeitar,
no que couber, a disposicoes. da:Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e das demais

normas que regulem a situagao especifica objeto.

Paragrafo unico, As disposi¢des contidas no caput dizem a operacionalizagdo dos
beneficios temporarios do auxilio doenga, salario familia, auxilio reciusdo e o satario-
maternidade, por meio de termo de cooperacao técnica.

Art. 8°Estaleie Ltraré em vigor:

| - no primeiro dia do més subsequente aos 90 (noventa) dias da data de publicagao
desta Lei, quanto as alteragoes nos incisos |, I, Il e IV do art. 48 da Lei Municipal n.
791, de 08 de julho de 2009;

Il - nos demais casos, na data de sua publicac&o.

§ 1° Fica mantido até a finalizacac do prazo de que trata inciso | deste artige a
exigéncia das aliquotas contribuicic tanto patronal mensal do Municipio, inciuidas suas
autarquias e fundacoes quanto a descontada dos segurados com base nas aliquotas
de contribuicdo estabelecidas na redagédo anterior da Lei Municipal n. 791, de 08 de
julho de 2009. ' S

§ 2° Durante o periodo de astabelecido no inciso | o PREVIHTAUBA continuara
responsavel pela manutengdo e concesso dos beneficios que versam sobre os
afastamentos por incapacidade {emperaria para o trabalho (auxilio doenga), salario
familia, auxilio reclusdo e © salario-maternidade nos termos da Lei Municipal n. 791, de
08 de julho de 2009, finalizando tal responsabitidade ap6s o referido prazo.
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§ 3° Durante o periodo de estabelecido no inciso | o Municipio de ltatba devera
implementar as al'ﬁeragées necessarias para adequacdo legal e administrativa na
concessao dos beneficios que versam sobre os afastamentos por incapacidade
temporaria para o tllabalho (auxilio doengay), salario familia, auxilio reclusdo e o salario-
matemnidade, em razéo do disposto no § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n.°

103/2019.

Art. 9° Ficam revogadas as disposigées em contrario, respeitado o disposto no artigo
anterior. _ _

Camara Municipal de ltatiba, Estado de Mato Grosso, em 02 DE-JUNHO 2020.

e

b
Sadi Garcia de Vargas

/ residente
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 010/2020 Ref. PL n° 1.359/2020

DATA: 29 de abril de 2020
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 009/2020 Ref. PL n°1.357/2020

DATA: 29 de abril de 2020

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
REAJUSTE DE 12,84% NO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS AUTORIZA O
PODER EXECUTILO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO

ORGCAMENTO VIG

NTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI,

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder reajuste de
12,84% no piso salarial dos profissionais da educagao da rede municipal de ensino.

Art. 2°. O reajuste no piso salarial dos profissionais da educago somente podera ser
concedido apés prévio estudo contabil que demonstre haver disponibilidade financeira
nos termos dos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF}).

Paragrafo unico. Em caso de auséncia de compatibilidade financeira o reajuste néo
podera ser concedido.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas todas
as disposigdes em contrario.

Camara Municipal

AV,

de Itauiba, Estado de Mato Grosso, em 29 de ABRIL de 2020.
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Sadi f) cia de Vargas
/ residente
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AUTOGRAFO DE LEI

N.c 008/2020 Ref. PL n° 1.356/2020
DATA: 13 de abril de 2020

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO VIGENTE, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”

A CAMARA MUNICIPAL DE iITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,

SANCIONO A SEGUINTE LEl,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional
Especial no valor de até R$ 100.000,00 (Cem mil reais), destinados a Secretaria

Municipal de Saude.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a acrescentar em seu Orgamento Programa
2020 a seguinte ddtag;éo or¢amentaria:

Orako- 06 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orcamentéria: 001 — Fundo Municipal de Salde

Funcao: 10 - Saude
Subfuncao: 122 — Administracéo Geral

Programa: 0028 —Gestao das Politicas Publicas de Saude.

Atividade: 2075 - Enfrentamento da Emergéncia COVID19

Fonte de Recursos: 0.1.46 — Transferéncias SUS Unigo — Bloco Custeio

Fonte de Recursos: 0.1.42 - Transferéncias SUS Estado

Fonte de Recursos: 0.1.02 — Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos -
Saude

Natureza da Despesa:

330014 — Diarias Civil R$ 5.000,00
339030 — Material de Consumo RS 70.000,00 |
339032 — Material de Distribuigao Gratuita R$ 5.000,00
339033 — Passagens e Despesas com Locomogao RS 5.000,00
330039 — Outros Servigos de Terceiros — PJ R$ 10.000,00
449052 — Equipamento e Material Permanente R$ 5.000,00
| TOTAL GERAL R$ 100.000,00

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito aberto, conforme descrito no artigo primeiro,
serdo utilizados 0s recursos aqueles mencionados no artigo 43 da Lel 4.320/64, e seus

paragrafos e incisos.

e
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Paragrafo Unico: Q Decreto de abertura do crédito adicional indicara a fonte de
recursos para ocorrer as despesas da presente Lei.

Art. 4°. Fica igualmente autorizado a atualizacao na Lei Municipal n°® 1364/2019 - LDO
2020 e Lei Municipal n°® 1191/2017 - PPA 2018/2021, as alteragbes orgamentarias

descritas nos artigos desta lei.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag¢éo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Camara Municipal de ltaiba, Estado de Mato Grosso, em 13 de ABRIL de 2020.

Sadi Garcia de Vargas
}}pfaﬁid&ﬁt&
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AUTOGRAFO DE LEI

N.° 007/2020 Ref. PL n° 1.353/2020

DATA: 13 de abril de 2020

SUMULA: “DISPOE SOBRE A PROIBICAO DO CONSUMO EM LOCAIS PUBLICOS E VENDA
DE CACHIMBO CONHECIDO COMO “NARGUILE” E DE CIGARROS ELETRONICOS AOS
MENORES DE 18 (DEZOITO) ANOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI,

Art 1° Fica proibido o uso em locais publicos e uambientes de uso coletivo
privado”, abertos ou fechados, da aparelhagem fumigena conhecida como
“NARGUILE”, de “CIGARRO ELETRONICO” ou qualquer aparelho similar, bem
como da esséncia e complementos a sua utilizagdo, seja tabaco ou qualquer
produto fumigeno bem como a venda aos menores de 18 (dezoito) anos.

§ 1° Para fins do iisposto no caput deste artigo, entende-se por locais publicos, aiém
de pragas de lazer, parques, jardins e espagos esportivos, bares, lanchonetes,
restaurantes, passeios publicos, bem como gqualquer outro local onde houver
concentracao e aglomeragéo de pessoas.

§ 2° Os estabe!e‘rimentos gque comercializam © produto inclusive O fumo e demais
componentes parg 0 séu uso, ficam obrigados a solicitar documento de identidade que
comprove a maior idade do comprador.

§ 3° Os estabelecimentos que além da venda do produto de que se trata essa Lei,
comercializam géneros alimenticios ficam obrigados a manter os componentes do
Narguilé efou Cigarros Eletranicos em local especifico e isolado, distante das demais
mercadorias.

§ 4° Para os fins desta lei, a expressao “ambientes de uso coletivo privado’
compreende, dentre Ouros: bares, lanchonetes, boates, restaurantes, pracas de
alimentagao, casas de espetaculos, teatros, cinemas, hotéis, pousadas, centros
comerciais, supeqmercados e similares, shoppings centers, ambientes de trabalho, de
estudo, de cultugt, de lazer, de esporte ou de entretenimento e areas comuns de
condominios € & ‘ acionamentos.

§ 5° Ficam isentos de aplicacdo desta Lei 0s estabelecimentos gque possuam espagco
exclusivamente destinado ao consumo do “Narguilé e Cigarros Eletrdnicos”, desde que
o ambiente seja totalmente fechado com paredes, isolamento ventilacdo especificos
(ndo bastante gercados ou formas delimitadores em seus contornos”, tais como
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estabelecimentos comerciais conhecidos por “tabacaria” ou que tenham por objetivo a
representagdo da cultura arabe ou turca em seus ambientes, sendo terminantemente
proibida a presenca, entrada ou permanéncia de menores de 18 (dezoito) anos de
idade, ainda que a ompanhado por quaiquer genitor, responsavel legal, guardiao ou
tutor.

Art. 2° O descumprimento da primeira parte do artigo 1° desta Lei implica nas
seguintes sancbes 8 pessoa autuada a ser feita pela autoridade competente:

§ 1° Multa de 50 UPFM (Unidade Padrao Fiscal Municipal);

§ 2° Apreensac do ‘cachimbo conhecido como “Narguilé efou Cigarro Eletronico”, bem
como de seus Comp onentes e assessorios;

§ 3° Em caso de reincidéncia a multa sera cobrada em dobro.

| — No caso da pessoa autuada ser menor de idade, a aplicagao de multa sera em face
dos pais ou respon aveis legais na forma da lei.

Il — Apés a apreensdo do “Narguilé efou Cigarro Eletronico”, sera verificado se ha
interesse na manutengao do objeto de apreensdo para fins criminais, e caso nao
houver interesse, | a autoridade administrativa devera instaurar procedimento de
destruicao do objeto da infracdo  administrativa, assegurada ampla defesa e
contraditorio.

Art. 3° O descumprimento desta Lei pelos estabelecimentos implica sucessivamente:
| — Multa de 1000 UPFM (Unidade Padrao Fiscal Municipal);
Il — Em caso de reincidéncia a multa sera cobrada em dobro;

lil — Cassacéo dojalvara de funcionamento e alvara de vigilancia sanitaria pelo prazo
de até 6 (seis) meses;

ur

IV — Fechamento definitivo do estabelecimento;

Art. 4° Torna obrigatorio © encaminhamento ao Conselho Tutelar, do menor flagrado
em local publico|fazendo consumo/uso do “Narguilé e/ou Cigarro Eletrénico”, sem
prejuizo a aplicagao de sancbes ao proprietario se a infragdo for cometida em
estabelecimento comercial.

§ 1° Cabera punigao por negligéncia na forma da Lei aos pais ou responsaveis dos
menores infratores reincidentes;

§ 2° Se a autori ade fiscalizadora verificar que 0 Narguilé efou o Cigarro Eletronico
pertence a pessoa maior de idade que esta ofertando 0 Uso para menor, devera ser
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comunicada a autori
Federal n® 8.069, de

ade policial de imediato para autuacéo criminal nos termos da Lei
13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

§ 3°0 descumprirpento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator as penalidades
previstas no Estatut da Crianca e do Adolescente, sem prejuizo dos demais diplomas
legais, inclusive da | gislagao penal.

Art. 5° Os locais publicos e os estabelecimentos comerciais com espagos de acesso
publico de que trata a presente Lei deverdo afixar em local facilmente visualizavel, um
anuncio contendo a seguinte descricao:

«E PROIBIDO O CONSUMO EM LOCAIS PUBLICOS, DO CACHIMBO CONHECIDO
COMO NARGUILE, BEM COMO A VENDA AOS MENORES DE 18 {DEZOIZO)
ANOS, SUJEITO| O INFRATOR AS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS E
CRIMINAIS, CONFORME LEI MUNICIPAL N°. (..)/2020 E O ESTATUTO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - ECA”.

Art. 6° O Poder Executivo designara através de seus Orgdos competentes a forma de
fiscalizagéo do curerrimento desta Lei.

Art. 7° Campanhas educativas e informativas sobre o alcance e objetivos desta Lei
deverao ser efetivadas.

e conscientizar a sociedade, principalmente adolescentes e jovens e toda rede publica
e privada de ensino, quanto aos maleficios causados pelo uso do cachimbo do tipo
Narguilé, Cigarros Eletronicos ou assemelhados.

§ 1° Serao realiza%as campanhas educativas com a finalidade de informar, sensibilizar

§ 2° Sao departamentos responsaveis pela organizacéo destas campanhas as
Secretarias  Municipais de Saude e Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, em
cooperacao.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucio da presente lei correrdo a conta de
dotacéo orgcamentaria propria.

Art. 10. Essa lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, podendo ser
regulamentada por ato do Poder Executivo, ficando revogadas todas as disposi¢des em

contrario. P
: AN
Camara Municipal de ltaiba, j \
Estado de Mato Grosso, f L
7 = E
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Sadi Ghrcia de Vargas
residente
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CAPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 006/2020 Ref. PLL n° 001/2020

DATA: 09 de margo de 2020
SUMULA: “CONCEDE RECONMPOSICAO SALARIAL AOS SERVIDORES DO PODER

LEGISLATIVO DE ITAUBA/MT, DEVIDO AS PERDAS DA INFLACAO NO ANC ANTERIOR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI,

Art. 1°. Fica concedido recomposi¢do salarial para 0s servidores ocupantes de cargos em
provimento efetivo d Camara Municipal de ltatba/MT, constantes do Anexo |l da Lei Municipal n°
769 de 10 de fevereiro de 2009, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento base

do més de abril de ‘020.

Paragrafo Unico. O reajuste salarial de que trata este artigo sera aplicado a partir de abril de
2020.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdo por conta de dotagéo
propria do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigbes em contrario.

Camara Municipal de ltaiba, Estado de Mato Grosso, em 03 de margo de 2020.
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SAD! GARCIA DE VARGAS
P/residente
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001—77 “Legislando com Seriedade”

— —uaoo)  PROJETO DELE!
0 gMAR, 18 A‘) LEG'SLAT'VO

o 20T N 00172020

SUMULA: «GONCEDE RECOMPOSI(}}"\O SALARIAL AOS SERVIDORES DO PODER
LEGISLATIVO DE (TAUBA/MT, DEVIDO AS PERDAS DA INFLACAO NO ANO
ANTERIOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A MESA DIRETO A DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELO ARTIGO

154 DO REGIMENTO INTERNO, PROPOE A MESA OUVIDO O SOBERANO
PLENARIO O SEG INTE PROJETO DE LEk&:

Art. 1°. Fica conce ido recomposicao salarial para 03 servidores ocupanies de cargos
em provimento efetivo da Camara Municipal de 1tatba/MT, constantes do Anexo 1| da Lei
Municipal n° 769 de 10 de fevereiro de 2009, no percentual de 5% (cinco por cento)
sobre o venciment hase do més de abril de 2020.

paragrafo Gnico. O reajuste salarial de que trata este artigo sera aplicado 2 partir de
aprit de 2020.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucéo da presente Lei correrao por conta de
dotagao propria d orcamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei|entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicbes em
contrario.

Camara Munic?pal de ltauba, Estado de Mato Grosso, em 02 de marco de 2020.
Autor: Mc;saljﬂ—t;;\?

y

SAD! GA‘%* i

| i
(A'DE VARGAS ANDERSON TIAGO STRAPAZZON
P‘resi dente 4° Secretario

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 1561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNP3: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

CASATA LNICIPAL DE FAUSA.

JUSTIFICATIVA

igir as percas inflacionarias relativa ao poder de compra dos

Legislativo.

Visa CofT
servidores do Poder

ITAUBA - Mato Grosso

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 -
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legisiando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 005/2020 Ref. PL n° 1.355/2020

DATA: 02 de marco de 2020

SUMULA: “DISPOE |SOBRE A AUTORIZAGAO PARA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NA ESTRUTURA DA LEI 1365/2019, LEl ORCAMENTARIA ANUAL
DO MUNICIPIO DO EXERCICIO DE 2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional
Especial no valor de até R$ 1.500.000,00 (Um milh&o e quinhentos mil reais), destinado
a Obra de Pavimentacao, Drenagem, Sinaliza¢éo e Calcamento em vias publicas deste
municipio.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o crédito especial em seu
Orcamento Programa 2020, a seguinte dotagéo orgamentaria:

Orgao: 09— SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E URBANISMO.

Unidade: 001 — SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E URBANISMO.

Fungdo: 26 — TRANSPORTE

Subfuncdo: 451 — INFRAESTRUTURA URBANA

Programa: 0012 — INFRAESTRUTURA URBANA

Projeto: 1045 — Pavimentacgdo, Drenagem, Sinalizacéo e Calgamento em vias publicas

Natureza da Despesa:

4.4.90.51.00.00 — OBI-?AS E INSTALACOES - Fonte 0.1.90.00 | R$ 1.500.000,00

TOTAL DA ACAO R$ 1.500.000,00

Art. 3° Para dar Cobertura ao Crédito Aberto conforme descrito no artigo anterior,
serao utilizados os recursos, provenientes de Operagao de Crédito Autorizado, nos
termos do Inciso 1V, § 1, do Artigo 43 da Lei 4.320/64.

§ 1° A Operagdo de Crédito para fazer face ao crédito adicional especial na Fonte
1.90.00 no valor de até R$ 1.500.000,00 {(um milhao e quinhentos mil reais), correrdo a
conta do PVL02.0Dq181/2020-14 - no &mbito do programa de financiamento FINISA,
modalidade apoio financeiro destinado a aplicacdo em DESPESAS de Capital nos
termos da resolugao CMN n°® 4589, de 29 de Junho de 2017, e suas aiteragdes,
destinados a Pavim‘entagéo Asfaltica de logradouros neste Municipio, observada a
legislacao vigente, em especial as disposicoes da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000

#
AV, Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso

Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 _“Legislando com Seriedade”

Art. 4° Nos termos do §2° do artigo 12 da LCP 101/2000 de 04/05/2000 - LRF, fica
reestimada a receita no orgamento programa anual para ¢ exercicio de 2020, na
seguinte natureza:

2.0.0.0.00.0.0.00 | RECEITAS DE CAPITAL

2.1.0.0.00.0.0.00 | OPERACOES DE CREDITO

2.1.1.0.00.0.0.00 | OPERACOES DE CREDITO - MERCADQO INTERNO

2.1.1.2.00.0.0.00 | OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO

2.1.1.2.00.1.0.00 | OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO

OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO
2.1.1.2.00.1.1.00 | - PRINCIPAL

Fonte de Recursos 0/1.90.000000 —~ Operagées de Crédito Internas R$  1.500.000,00

Art. 5° Fica igualmente autorizado a atualizagdo na Lei Municipal n°® 1364 de 05 de
dezembro de 2019 -|LDO 2020 e Lei Municipal n® 1191 de 09 de outubro de 2017 -
PPA 2018/2021, as alteracfes orgamentarias descritas nos artigos desta lei.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario. U

N

Camara Municipal de |tatiba, Estado de Mato Grosso, em 03 de margo de 2020,
2 f ‘ .'"-.

ied

SADI|I GARCIA DE VARGAS

/ Presidente
/

ﬂ
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 004/2020 Ref. PL n° 1.354/2020

DATA: 18 de Fevereiro de 2020

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR PROCESSO
SELETIVO POBLICE) DE PROVAS E OU PROVAS E TiTULOS OBJETIVANDO
PREENCHER O QUADRO DE SERVIDORES PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LE,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado & realizar Processo Seletivo
Publico de Provasle/ou Provas e Titulos mediante contratacéo de empresa especifica
através de processo licitatorio, devendo esta ser responsavel por todos atos inerentes
ao certame.

Paragrafo unico. O Processo Seletivo Publico referido no “caput’ teré por finalidade
contratagdo de pessoal, objetivando preencher o quadro de servidores para 0S cargos
de Agente Comunitario de Satide (ACS) e Agente de Combate a Endemias (ACE), nos
termos da Lei Federal n°. 11.350, de 05 de outubro de 2006 e no ambito Municipal a lei
n° 1064, de 15 dejjulho de 2015, bem como na Resolugéo de Consulta n°. 019/2013 do
Tribunal de Contas de nosso Estado de Mato Grosso.

Art. 2° As presentes contratagdes atenderdo a demanda da Secretaria Municipal de
Saride, conforme as especificagbes do cargo abaixo:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO

[VAGAS | CARGQ | HABILITAC CARGA SEC. REMUNERA | AREA DE
Ao HORARIA GAOQ ATUAGCAO
03 Agente| | Nivel Medio 40 Horas | Sec. Mun. De | R$ 1.400,00 01 para a
Comunitari Saude / Microarea 13
o de Posto de — Cidade Alta
Satide Sadde (PSF) 01 paraa
(ACS) Microarea 05
— Jardim
Vitéria

01 paraa
Microarea 12
- Cidade Alta

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

04 Agente de | | Nivel Médio | 40 Horas | Sec. Mun. de R$1.400,00 Bairros:

Combate Saude / Recanto dos
a Vigitancia em Passaros,
Endemias Saiide Centro, Sol
Nascenfe e
Jardim
Vitaria.

Art. 3° A remuneragéo do pessoal contratado nos termos desta lei nao ultrapassara o
vencimento base de inicio de carreira para 0s cargos iguais ou similares definidos na
estrutura de pessoal do Municipio.

Paragrafo Unico. Para efeitos deste artigo, nao se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados por paradigma.

Art. 4° O pessoal ¢ ntratado nos termos desta lei ndo podera.

| — receber atribuigdes, fungdes ou encargos gque nao guardem relagao com a situagao
que ensejou sua co tratacao,

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca;

il — ocupar previamente € nem posteriormente a contratacdo, cargo, emprego ou
fungao publica, salvo nos casos de acumulacéo licita, desde que haja compatibilidade
de horario.

Art. 5° As inscrigé‘;es do presente Processo Seletivo Simplificado serao devidamente
realizadas em siti? oficial da empresa organizadora do certame, que devera também
ser disponibilizado meio de acesso — link — no sitio oficial da Prefeitura Municipal de

ltatba.

Paragrafo tGnico. O preenchimento correfo das informagbes serdo de inteira
responsabilidade | do candidato, ficando sujeito a desclassificacdo no caso de
informacdes incompletas ou inveridicas.

Art. 6. A divulgagdo de todos os atos do Processo Seletivo Publico sera realizada
através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal bem como em todos os
velculos oficiais de publicagéo dos atos Municipais, em acato & legisiagdo pertinente.

Paragrafo Unico. A divulgacdo do Edital de Resultado Final devera ser feito pelos
mesmos meios de comunicagdo utilizados para a divulgagdo do processo seletivo.

Art. 7. Publicado o resuttado final do Processo Seletivo Simplificado e encerrada a fase

recursal, o Prefe‘to Municipal devera homologa-lo ou anula-lo, de oficio, no caso de
ilegalidade, podqndo ainda revoga-o no caso da existéncia de fato superveniente
devidamente comprovado.

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Foue/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Art. 8. A contratagao para 0s cargos estabelecidos na presente lei sera efetivada a
partir da homologage?o do resultado, obedecendo sempre a ordem de classificagéo dos
candidatos e de forwla paulatina observada a necessidade e o interesse publico.

§ 1° O candidato a
devendo obedecer aE prazo estipulado pelo érgéo responsavel.

§ 2° O candidato qu

rovado seréd legal e regularmente convocado para a contratagdo,

ndo comparecer dentro do prazo estipulado para contratagédo, ou

comparecer sem 0S8 documentos obrigatérios, perdera a vaga para candidato

classificado na sequencia, desde que este cumpra 0s requisitos.

§ 3° Ndo sera con ratado qualquer candidato, que, embora aprovado e munido de
documentos, ndo apresente condigbes fisicas e mentais para desempenho satisfatério

das fungbes do cargo, na forma estabelecida em edital.

Art. 9° As despesas decorrentes da presente Lei serao contabilizadas na dotagao

orcamentaria vigenje e as previstas ho exercicio futuro.

Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ies

contrarias.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 18 de fevereiro de 2020.

/{ﬂ}

N
Vil
RélKA«ﬁE VARGAS

SADI G
Presidente

AV. Tancredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNP3: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 003/2020 Ref. PL n°1.352/2020

DATA: 18 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: “ALTERA EDAGAO DO ART. 15 DA LEI MUNICIPAL N°. 1.272, DE 22 DE MAIO
DE 2019, E DA OUTRTS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICI AL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI,

Art. 1° Altera a re Pga’o do art. 15 da Lei Municipal n°. 1.272, de 22 de maio de
2019, passando a T’gorar com a seguinte redagéo:

a¥ialaTall

Art. 15. Fica criado, na Procuradoria Geral do Municipio, a carreira de Procurador
Municipal, campoTa de até 4 (quatro) cargos de provimento efetivo.

Art. 2° Esta lei entrara em vigora na data de sua publicaggo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Camara Municipal de ltaiba, Estado de Mato Grosso,-em 48 de fevereiro de 2020.
/
I

A

i

SADI GARCIA DEVARGAS
/ Presidente

AV. Thncredo Neves , 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato (Grosso
Fone/Fax: (66) 3361- 1212 E 3561-1410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 002/2020 Ref. PL n°1.351/2020

DATA: 21 DE JANEIRO DE 2020

samula: “DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NA ESTRUTURA DA LEI 1.365/2019, LEI ORGCAMENTARIA

-

ANUAL 2020, DO MUNICIPIO DE ITAUBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMAR{\ MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,

SANCIONO A SEGUINTE LEI,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial
no valor de até R$ 10.000,00 (dez mil reais), destinados as Secretarias Municipais;

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar no Orcamento
Programa 2020, a seguinte dotacao orgcamentaria:

Orgao: 03 — Secretaria Municipal de Gestao Publica

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Gestao Publica

Funcgéo: 04 - Administracao

Subfuncao: 122 — Administragéo Geral

Programa: 0017 —|Gest&o Administrativa

Atividade: 2007 — Atividades a Cargo da Secretaria Municipal de Gestao Publica

Natureza da Despesa:
3390.08 - Beneﬁcgos Assistenciais R$ i 1.000,00

Fonte: 0.1.00 — Recursos Ordinarios

Orgao: 04 — Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e Administragao
Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e Administragéo
Funcgao: 04 - Administragcao

Subfuncdo: 122 —/Administracéo Geral

Programa: 0017 - Gestdo Administrativa

Afividade: 2011 — Atividades a Cargo da SMPFA

Natureza da Despesa:
3390.08 — Beneficios Assistenciais R$ | 2.000,00

Fante: 0.1.00 — Recursos Ordinérios

[ Orgao: 05 — Secretaria Municipal de Educag¢ao, Cuitura, Desporto € Lazer.
| Unidade: 001 — Gabinete da Secretaria

| Fungao: 12 - Educagéo

| Subfungao: 361 - Ensino Fundamental

| Programa: 0025 - Gerenciamento Global da Educacao

AV. Talmredo Neves, 803 - CEP 78.510-000 - ITAUBA - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561-1410 d




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPI: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Atividade: 2024 — Manutencdo e Encargos com a Educagéo

Natureza da Despesa:

33390.08 — Beneficios Assistenciais

Fonte: 0.1.01 — Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos - Educagéo

R$ ' 1.000,00

Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer.

Unidade: 003 — FUNDEB 40

Funcao: 12 - Educacao

Subfuncao: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0040 —

Gestao do FUNDEB

Atividade: 2029 — Manutencéo do FUNDEB 40 FUNDAMENTAL

Natureza da Despesa:

3390.08 — Beneficios Assistenciais

( R$ | 2.000,00

Fonte: 0.1.19 — Transferéncias do FUNDEB 40

"Orgao: 05 — Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Desporto e Lazer.

Unidade: 003 — FUNDEB 40

Subfuncdo: 365 —

Funcgdo: 12 - Educacao

Educacao Infantil

Programa: 0040 —Gestao do FUNDEB

Atividade: 2030 —

Natureza da Despesa.

Manutencéo do FUNDER 40 INFANTIL

3390.08 — Beneficios Assistenciais

' R$ ‘ 1.000,00

o FUNDEB 40

Fonte: 0.1.1¢ - Transferéncias

—

" Orgao: 06 — Secretaria Municipal de saude.
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude
Fungéo: 10 - Salde

Subfungdo: 301 — Atencao Basica

Programa: 0028 - Gestao das Politicas Publicas de Saude.

Atividade: 2038 —Manuteng&o do FMS

3390.08 — Benefi

Natureza da Despesa:
R$

Fonte: 0.1.02 — Receitas de I posios & Transferéncias de Impestos - Sadde
Orgéo: 07 — Secretaria Munic. de Agric., Desenvolvimento, Meio Ambiente € Turismo. j

cios Assistenciais 1.000,00 j

Unidade: 001 — S
Funcgao: 20 - Agricultura

ecretaria Munic. de Agric., Desenvolv., Meio Ambiente e Turismo.

Subfuncao: 608 - Promocéo da Producao Agropecuaria.

Programa: 0030

~ Desenvolvimento e Promogao da Agropecuaria

Atividade: 2048 - Manutencao da SADEMA

Fonte: 0.1.00 - Recursos Or

Natureza da Despesa:
3390.08 — Benefi R$

1.000,00

cios Assistenciais

ginarios

ITAUBA - Mato Grosso

AV. Tancredo Neves , 803 - C

EP 78.510-000 -
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 E 3561—1{410
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Orgéo: 08 — Secreta

ria Municipal de Acao Social e Cidadania.

Unidade: 001 — FMA

S

Funcéo: 08 — Assisténcia Social.

Subfungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria.

Programa: 0033 — Protegéo Social Basica

Atividade: 2053 — Manutencéo da Secretaria de Agdo Social e Cidadania

Natureza da Despes

a°

3390.08 — Beneficios Assistenciais R$ | 1.000,00
Fonte: 0.1.00 — Recursos Ordinrios .
TOTAL GERAL DA SUPLEMENTAGCOES R$ | 10.000,00

Art. 3° Para dar Co

hertura ao Crédito Aberto, conforme descrifo no artigo anterior,

serdo utilizados os recursos aqueles previstos no inciso Il do § 1° do Artigo 43 da lei

4.320/64, ou seja, pra

veniente de anulagéo da seguinte dotacdo orgamentaria.

Orgao: 03 — Secreta

ria Municipal de Gestdo Publica

Unidade: 001 — Secr

etaria Municipal de Gestao Publica

Funcao: 04 - Admini

stracao

Subfuncgio: 122 — Administracao Geral

Programa: 0017 -G

estido Administrativa

Atividade: 2007 — At

vidades a Cargo da Secretaria Municipal de Gestio Publica

Natureza da Despes

a

3191.13 — Obrigacdes Patronais - RPPS R$ | 10.000,00
Fanie: 0.1.00 — Recursos Ordinarios
TOTAL GERAL DAS ANULAGOES R$ | 10.000,00

Art. 4° Fica igualmen
2020, Lei Municipal
2018/2021, as alterag

Art. 5° Esta Lei entra
em contrario.

Camara Municipal de

te autorizado a atualizacdo na Lei Municipal n® 1364/2019 - LDO
n°® 1365/2019 - LOA 2020 e Lei Municipal n® 1191/2017 - PPA

des orcamentarias descritas nos artigos 1°, 2°, 3°, desta lei.

ra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des

Itaiiba, Estado de Mato Grosso, em 21 DE JANEIRO DE 2020.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNP3; 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

AUTOGRAFO DE LEI

N.° 001/2020 Ref. PL n° 1.350/2020

DATA: 21 DE JANEIRO DE 2020

Sumula: Autoriza @ Suplementar, Remanejar, Transpor e Transferir, as Dotagdes
Orgamentarias Aprovadas na Lei Municipal n°. 1365/2019 - LOA 2020, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E EU, VALCIR DONATO, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEl,

Art. 1° Havendo nc-%cessidade de reprogramacao por repriorizacéo das acOes durante
execugdo do orgamento 2020, fica o Poder Executivo, Legislativo, Autarquias e
Fundacdes, Autorizados Mediante Decreto do Executivo, Transpor, remanejar €
Transferir, até o Limite de 30% (trinta por cento) do valor total do Orgamento, as
Dotacdes Orgamentarias Aprovadas na LOA 2020, de acordo com 08 artigos 40 ad3 e

66 da Lei 4.320/64.
Art. 2° Para os fins desta Lei, entende-se como:

| - Remanejamento: realocagdes na organizagao de um ente publico, com destinagao
de recursos de um orgao para outro;

Il — Transposi¢ao: realocagoes No ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo
6rgao;

il — Transferéncias: realocagbes de recursos entre as categorias econdmicas de
despesas, dentro ?o mesmo 6rgao e do mesmo programa de trabaiho.

Art. 3° A autorizagao contida no caput do Art. 1° desta Lei permitird que O Prefeito
Municipal, respeitTdas as demais normas constitucionais, possa efetuar:

| — Suplementacoes de dotagdes orgamentarias com a finalidade de ajustar 0S
orgamentos, utilizando como fonte de recursos oS previstos nos incisos, |, I, I1l, do § 1°.
do Art. 43 da Lei|n°® 4.320/64, até o limite de 30% do valor total do Orgamento para o
exercicio de 2020.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77 “Legislando com Seriedade”

Art. 4° Fica igualme
dezembro de 2019 -
PPA 2018/2021, as a

nte autorizado a atualizagcao na Lei Municipal n°® 1364 de 05 de
LDO 2020 e Lei Municipal n® 1191 de 09 de outubro de 2017 -
lteragdes orcamentarias decorrentes desta lei.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de

ltaiba, Estado de Mato G/osSﬁ,“e 21 DE JANEIRO DE 2020.
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